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KALASIN TSCÇÒÃÊÒÃ
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ÇÔÊÑÂ·ÑÈ¹� (Vision)
เปนสถาบันการเงินท่ีม่ันคง ธำ รงด้วยหลักธรรมาภิบาล ประสาน
ประโยชน์เพื่อมวลสมาชิก
»ÃÑªÞÒ
สหกรณ์ม่ันคง สมาชิกมั่นใจ บริหารโปร่งใส บริการประทับใจ 
ทันสมัยด้วยเทคโนโลยี
¾Ñ¹¸¡Ô¨ (Mission)
 1. สร้างความมั่นคง และความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก
 2. บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
 3. พัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการให้บริการสมาชิก 
 4. ประสานความร่วมมือเพื่อประโยชน์ของสมาชิก
 5. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี
à»‡Ò»ÃÐÊ§¤� (Goals)

1. เพื่อให้สหกรณ์เปนสถาบันการเงินที่มีความมั่นคง ได้รับ
ความเชื่อมั่นจากสมาชิก
 2. เพื่อเปนสหกรณ์ขาวสะอาดตามหลักธรรมาภิบาล
 3. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องมีศักยภาพ
ตามสมรรถนะในการให้บริการ
 4. เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีความพึงพอใจในการให้บริการ
และได้รับผลประโยชน์สูงสุด
 5. เพือ่ให้การบริหารจัดการสหกรณเ์กดิประสทิธภิาพสงูสดุ
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 1. มาตรการช่วยเหลือสมาชิก  
  - หาแหล่งเงินกู้ที่มีดอกเบี้ยต่ำ มาให้บริการสมาชิก
  - หาวิธีช่วยเหลือสมาชิกที่มีปญหาทางด้านการเงิน เช่น
การปรบัโครงสรา้งหนีส้ำ หรบัสมาชิกเกษียณอายรุาชการ, การงดส่ง
ค่าหุ้น, การจัดสวัสดิการต่าง ๆ
 2. ติดตามการดำ เนนิคดทีีเ่กดิขึน้กบัสหกรณ์ฯ ให้ดำ เนนิการ
อย่างต่อเนื่อง, รักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์เปนหลัก
 3. บริหารจัดการภายใต้ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด โดยให้สอดคล้องกับ พรบ.สหกรณ์ 
กฎกระทรวง และระเบียบที่นายทะเบียนกําหนด โดยคํานึงถึง
ประโยชน์ขององค์กรและสมาชิกเปนหลัก
 4. ส่งเสริมการบริการจัดการบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่ตรง
กับความรู้ความสามารถ ของบุคลากร โดยคำ นึงถึงการให้บริการ
ดูแลรักษาผลประโยชน์ของสมาชิก และความเหมาะสม เปนหลัก
 5. แก้ไข ปรับปรุง ระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ให้
สอดคล้องกับ พรบ. ของสหกรณ์ กฎกระทรวง, และระเบียบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ให้เปนปจจุบัน
 6. บริหารจัดการด้วยองค์คณะ ตามหลักธรรมาภิบาล และ
วิสัยทัศน์ของสหกรณ์ฯ

✧ ฉบับปฐมฤกษ์ต้อนรับ ✧
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เรียน พี่นองสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด

ที่เคารพรักทุกทาน 

ดิฉันขอขอบพระคุณที่ ไดรับความไววางใจจากที่ประชุมใหญ

วิสามัญ ประจําป 2564 เลือกตั้งใหเปนประธานกรรมการสหกรณออม

ทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด อีกหนึ่งวาระ ดิฉันจะสานงานตอ พัฒนางาน

ใหม ภายใต พรบ. ขอบังคับ และระเบียบสหกรณ โดยเครงครัด ยึดมั่น

ประโยชนขององคกร และสมาชิกเปนหลัก ขอใหสมาชิกเช� อใจ เช� อมั่น ศรัทธาในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 64 

และจะบริหารจัดการสหกรณ ดวยความซ� อสัตย ยุติธรรม โปรงใส ตรวจสอบได เพ� อผลประโยชนสูงสุดของสหกรณและเพ� อสงเสริมใหสมาชิก

มีความเปนอยูที่ดีขึ้น สามารถดํารงตนอยูไดอยางยั่งยืน ภายใตวิสัยทัศนของสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด “เปนสถาบันการเงินที่

มั่นคง ธํารงดวยหลักธรรมาภิบาล ประสานประโยชนเพ� อมวลสมาชิก” 

 ในป 2564 สหกรณฯ ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ ซึ่งไดดําเนินการไปแลว อาทิเชน

1. โครงการจัดสวสัดกิารวนัเกิด โดยโอนเงินเขาบญัชเีงินฝากสหกรณของสมาชกิในวนัทีเ่กิดทาน ๆ  ละ 400 บาท สาํหรบั

สมาชิกทานใดที่มีวันเกิดตรงกับวันหยุดทําการ สหกรณฯ จะโอนเงินเขาบัญชีใหกอน 1 วันในวันทําการ ซึ่งสมาชิกสามารถนําสมุดบัญชีเงินฝาก

เขามาปรับรายการไดที่ฝายรับฝากเงิน หรือ ตรวจสอบขอมูลผานระบบบริการสมาชิก 

2. โครงการประกันชีวิตหมู ซึ่งเปนสวัสดิการที่จัดไดสมาชิก โดยไดดําเนินการอยางตอเน� อง ซึ่งกรมธรรมเริ่มคุมครอง

ตั้งแตวันที่ 9 มีนาคม 2564 ถึง วันที่ 8 มีนาคม 2565 

3. ไดจัดประชุมหารือระหวางสหกรณฯ และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขตตาง ๆ เพ� อหาแนวทางการหักเงินและ

การใหความชวยเหลือสมาชิกและรับรองขอมูลการขอกูเงินของสมาชิก ซึ่งสหกรณก็ไดรับความรวมมือจากทานผูอํานวยการสํานักงานเขตทุก

เขตดวยดี ขอขอบคุณมา ณ ที่นี้คะ 

  ขอเรยีนใหทานสมาชกิใหรบัทราบวาสหกรณของเราน้ัน นายทะเบยีนสหกรณ ไดประกาศใหเปนประเภทสหกรณออมทรพัยขนาดใหญ

และจากการออกกฎกระทรวงฉบับใหม ซึ่งมีผลบังคับใช ต้ังแตวันที่ 10 กุมภาพันธ 2564 น้ัน สงผลกระทบตอสหกรณฯและจะตองปรับ

เพ� อรองรับไมวาจะเปนดานคณะกรรมการ ดานผูจัดการ ดานการพิจารณาใหสินเช� อ เปนตน รายละเอียดจะนําเสนออีกครั้งหนึ่งคะ

 จากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน�า 2019 (โควิด 19) คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 64 ในการประชุมครั้งที่ 8

เม� อวันที่ 25 มีนาคม 2564 ไดมีมาตรการชวยเหลือสมาชิก โดยสหกรณฯจะงดหักเงินคาหุนรายเดือน เปนเวลา 3 เดือน เร่ิมตั้งแต

เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม 2564 และการใหเงินกูสามัญ สมาชิกสามารถกูได ในวงเงินกูเดิม สงชําระหนี้เทาเดิม รายละเอียดสมาชิก

สามารถตรวจสอบขอมูลขาวสารผานส� อออนไลนตาง ๆ หรือ ทางระบบบริการสมาชิก 

สดุทายนี้ดิฉันขอสงความปรารถนาดี ขอใหสมาชิกทุกทานปราศจากโรคภยั และรอดพนจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 

มีสุขภาพรางกายแข็งแรง อยาลืมสวมหนากากอนามัยทุกครั้งกอนออกจากบาน หมั่นลางมือบอย ๆ อยูบาน เราจะผานพนไปดวยดี

ขอขอบคุณคะ

             (นางบุญหนา  บุญเรือง)

       ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด
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 ในป 2564 วารสารสหกรณออมทรัพยครกูาฬสนิธุ จาํกัด ฉบบัน้ีเปนฉบบัแรก

ประจําเดือน มีนาคม – เมษายน 2564 เพ� อใชเปนเคร� องมือส� อสารประชาสัมพันธ

กับสมาชิก เพ� อใหไดรับรูขาวสารของสหกรณฯ หากสมาชิกมีขอเสนอแนะ หรือ 

ฝากขาวประชาสัมพันธ ยินดีครับ   

 ปจจุบันสหกรณฯไดมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสมาชิก

จะไดรับขอมูลขาวสารผานชองทางตาง ๆ ดังนี้

 1. เว็บไซตสหกรณ - www.kalasintsc.net

 2. อีเมล - kalasintsc@gmail.com            

  - kalasin_tsc@yahoo.co.th

 3. Facebook - page : kalasintsc 

  - group : kalasintsc

 4. Youtube - kalasincoop

 5. Twiter - kalasintsc

ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ

 6. Line Official - @kalasintsc

 7. ระบบตรวจสอบขอมลูสมาชกิ ผานเวป็ไซต

สมาชิกสามารถตรวจสอบขอมูลเก่ียวกับหุน - หน้ี 

การค้ําประกัน หรือสิทธิอ� น ๆ ผานทาง 

www.kalasintsc.net
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กราบเรียน สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ 

จํากัด ที่เคารพทุกทาน

พบกันใหมฉบบัน้ีเปนฉบบัแรกของปบญัช ีพ.ศ. 2564 ซึง่ตาม

ปกตแิลวเราจะพบกันฉบบัแรกก็คอืในชวงเดือน มกราคม – กุมภาพนัธ 

2564 แตปนี้เราพบกันชาเน� องจากปนี้เราไดมีการประชุมใหญสามัญประจําป เม� อวันที่ 30 มกราคม 2564 และไดมีการประชุม

ใหญวสิามญัอกีคร้ังในวนัที ่20 กุมภาพนัธ 2564 จึงทาํใหวารสารของเราฉบบัแรกของปน้ีเล� อนมาเปนเดอืน มนีาคม – เมษายน 

2564 เปนฉบับแรก

 ทานสมาชกิสหกรณออมทรพัยครูกาฬสนิธุ จํากัด ทีเ่คารพทกุทานครับ ในปน้ีบัญชทีีผ่านมา สหกรณของพวกเราไดรับผลกระทบจาก

คาํสัง่ศาลปกครองทีส่ัง่ใหหน�วยงานตนสงักัดของสมาชกิใหปฏิบติัตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธิการวาดวยการหักเงินเดอืนซึง่มีใจความ

สําคัญวา หลังจากหักชําระหน้ีใหสมาชิกแลว เงินเดือนของสมาชิกจะตองเหลือ 30 เปอรเซ็นต ซึ่งทําใหสมาชิกของเราหลายทาน

เดือดรอนและทางสหกรณของเราก็ไดมีมาตรการเยียวยาใหกับสมาชิกในปที่ผานมา เชน ลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูลง งดหักเงินคาหุน

รายเดือน เปนเวลา 3 เดือน และการปรับโครงสรางใหกับสมาชิก มาในปนี้คณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 64 ก็ไดมีมติใหความชวย

เหลือทานสมาชิกของพวกเราที่ประสบปญหาความเดือดรอนจากผลกระทบการแพรระบาดของโควิด (COVID – 19) และผลกระทบ

จากคําสั่งศาลปกครอง ซึ่งมีอยู 2 แนวทางคือ

แนวทางที่ 1 ใหงดการสงคาหุนรายเดือนเปนระยะเวลา 3 เดือน คือตั้งแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือน กรกฎาคม 2564

แนวทางที่ 2 คือการชวยเหลือสมาชิกที่ ไดรับผลกระทบจากคําส่ังศาลปกครองกลาง โดยกําหนดมาตรการ

ใหความชวยเหลือสมาชิก ดานการใหเงินกูสามัญ โดยสมาชิก ตองชําระหนี้เปนปกติ และไมเคยผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ ไมวา

ตนเงินหรือดอกเบี้ยหรือเงินคาหุนในสัญญากูเดิม มีสิทธิ์กูเงินได ในวงเงินกูเดิม และสงชําระหนี้เทาเดิมคุณสมบัติการกู ใหเปนไปตาม

หลักเกณฑการใหเงินกูสามัญ และสมาชิกสังกัด ขาราชการประจํา จะตองมีเงินเดือนคงเหลือ ไมนอยกวารอยละ 25 สมาชิกสังกัด 

ขาราชการบํานาญ จะตองมีเงินเดือนคงเหลือ ไมนอยกวารอยละ 20 กรณีสมาชิกมีเงินเดือนคงเหลือไมถึงรอยละ 30 สมาชิกจะตอง

มีหนังสือใหคํายินยอมการหักเงินชําระหนี้จากสํานักงานเขตหรือหน�วยงานตนสังกัด (ตามแบบฟอรมที่สหกรณกําหนด)

ผมขอนําเรียนใหสมาชิกของพวกเราไดรับทราบวาทางสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ของพวกเราโดยเฉพาะ

คณะกรรมการดําเนินการชุด 64 ไดพยายามที่จะหาทางชวยเหลือสมาชิกของพวกเราอยูตลอดเวลา

ฉบับนี้ผมขอพบปะกับทุกทานเพียงเทานี้กอนนะครับ ขออวยพรใหทุกทานจงประสบโชคดี อยูเย็นเปนสุข ปราศจาก

ความทุกขกายทุกข ใจ ขอใหมั่งมีทรัพยสินเงินทองพอกินพอใชกับทุกทานนะครับ

                 ดวยความเคารพรักทุกทานครับ                 ดวยความเคารพรักทุกทานครับ

              (นายสุเนตร  ทองคํา)

         ผูจัดการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด
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 นางวนัเพญ็ เศรษฐรักษา ทีป่รกึษารฐัมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานเปดงาน วนัสหกรณแหงชาต ิ

ประจําป 2564 พรอมกลาวสดุดีพระเกียรติคุณ และวางพานพุมสักการะ พระบิดาแหงการสหกรณ ไทย โดยมี พล.ต.ต.มนตรี จรัญพงษ 

ประธานกรรมการสันนิบาตสหกรณจังหวัดกาฬสินธุ กลาวรายงาน นายสดิษฐชัย หาญมนตรี สหกรณจังหวัดกาฬสินธุ อานสารนายกรัฐมนตรี 

เน� องในวันสหกรณแหงชาติ พรอมมอบเกียรติบัตรใหแกสหกรณ และกลุมเกษตร เม� อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2564 ณ สํานักงานสหกรณ

ออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด

5
ÇÒÃÊÒÃÊË¡Ã³�ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�¤ÃÙ¡ÒÌÊÔ¹¸Ø� ¨Ó ¡Ñ´

KALASIN TEACHER’S AND CREDIT COOPERTIVE LIMITED



ประธานกรรมการเข้ารับตำ แหน่งใหม่
 สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ขอตอนรับนางบุญหนา บุญเรือง ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยครู

กาฬสินธุ จํากัด และคณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 64-65 เน� องในโอกาสเขารับตําแหน�งใหม เม� อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2564

ประชุมใหญ่สามัญ ประจำ ป 2563

ÇÒÃÊÒÃÊË¡Ã³�ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�¤ÃÙ¡ÒÌÊÔ¹¸Ø� ¨Ó ¡Ñ´
KALASIN TEACHER’S AND CREDIT COOPERTIVE LIMITED

6



ผลการดำ เนินงาน
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด...

ที่ / รายการ 31 มกราคม 2564 28 กุมภาพันธ 2564 31 มีนาคม 2564

จํานวนสมาชิก (ราย)                 10,094               10,088               10,115 

1. สินทรัพยรวม 15,030,768,789.29 14,602,078,484.93 14,545,692,199.99

1.1 เงินใหสมาชิกกู 14,404,458,271.58 14,338,903,509.82 14,318,716,513.49

1.2 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 519,400,582.97      161,567,365.27      125,415,076.26 

1.3 เงินลงทุน 11,498,010.00 11,498,010.00 11,498,010.00

1.4 สินทรัพยอ� น 95,411,924.76 90,109,599.84 90,062,600.24

    

2. หนี้สินรวม 7,974,220,714.51 7,477,269,104.40 7,397,444,759.09

2.1 เงินกูยืมจากสถาบันอ� น      5,087,803,466.37    5,006,969,779.53    4,922,889,116.00 

2.2 เงินรับฝากจากสมาชิก 2,345,561,352.96 2,411,252,320.37 2,418,289,934.77

2.3 หนี้สินอ� น 540,855,895.18 59,047,004.50 56,265,708.32

    

3. ทุนของสหกรณ 7,056,548,074.78 7,124,809,380.53 7,148,247,440.90

3.1 ทุนเรือนหุน 6,098,298,670.00 6,112,686,030.00 6,130,283,470.00

3.2 ทุนสํารอง 859,454,024.42 859,454,024.42 859,454,024.42

3.3 ทุนสะสมตามขอบังคับ 45,527,037.63 45,454,037.63 45,313,697.63

    

4. รายได 74,592,680.57 144,997,345.90 234,544,829.61

4.1 ดอกเบี้ยรับ 74,535,677.57 144,931,602.90 234,464,926.05

4.2 คาธรรมเนียมแรกเขา 2,100.00 3,800.00 11,200.00

4.3 รายไดอ� น 54,903.00 61,943.00 68,703.56

    

5. คาใชจาย ** 21,324,337.84 37,782,057.42 121,348,580.76

5.1 ดอกเบี้ยจายเงินกู 15,883,286.03 25,181,804.81 43,718,905.65

5.2 ดอกเบี้ยเงินรับฝาก 336,630.19 631,053.73 1,016,030.33

5.3 คาใชจายในการบริหาร 5,104,421.62 11,969,198.88 76,613,644.78

   

* กําไรสะสม / กอนปรับปรุง 53,268,342.73 107,215,288.48 113,196,248.85

เปรียบเทียบระหว่างเดือนมกราคม 2564 / กุมภาพันธ์ 2564/ มีนาคม 2564

โดย นายพิทักษ  สุจิตตกุล
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1. ดานสมาชิก

ที่ รายการ   มกราคม 2564 (คน) กุมภาพันธ 2564 (คน) มีนาคม 2564 (คน)

1 สมัครเขาใหม 11 13 37

2 โอนมาจากจังหวัดอ� น 1 4 10

3 ลาออก 3 4 10

4 โอนยายไปตางจังหวัด - 2 2

5 ใหออกจากการเปนสมาชิก - 2 0

6 ถึงแกกรรม 25 15 8

คงเหลือสมาชิก 10,094 10,088 10,115

2. ดานการใหเงินกู

ที่ ประเภทเงินกู

มกราคม 2564  กุมภาพันธ 2564 มีนาคม 2564

จํานวน 

(ราย)

ยอดเงิน

จายจริง (บาท)

จํานวน 

(ราย)

ยอดเงิน

จายจริง (บาท)

จํานวน 

(ราย)

ยอดเงิน

จายจริง (บาท)

1 เงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉิน   

(A.T.M.)

1,836  11,786,593.58 1,558 9,912,384.58 1,629 12,409,821.00

2 เงินกูเพ� อสวัสดิการ

(เพ� อการศึกษา) 

1 26,161.20 1 100,000.00 1 31,501.88

3 เงินกูสามัญไมเกิน

มูลคาหุน

7 1,809,874.34 11 2,359,570.59 13 2,840,781.21

4 เงินกูสามัญใชบุคคล

ค้ําประกัน   

35 9,879,520.38 33 13,113,458.64 45 18,659,217.48

5 เงินกูพิเศษ - - - - - -

6 กูปรับโครงสรางหนี้ 2 3,707.85 2 25,700.01 - -

รวม 1,881 23,505,857.35 1,605 25,511,113.82 2,155 33,941,321.57

สมาชิกเปนหนี้เงินกู 8,148 คน 8,113 คน 8,140 คน

3. ดานเงินกองทุนตางๆ/เงินสวัสดิการ

ที่    รายการ

มกราคม 2564 

(บาท)

กุมภาพันธ 2564 

(บาท)

มีนาคม 2564

(บาท)

1 เงินกองทุนสนับสนุนชวยเหลือผูค้ําประกัน 2,767,680.72 5,317,968.01

2 เงินทุนสวัสดิการชวยเหลือครอบครัวสมาชิก (กชค) หัก 1% 2,768,730.12 2,781,530.12

3 เงินกองทุนสินไหมประกันชีวิตหมูสมาชิก หัก 4% 1,377,726.15 737,726.15

4 เงินสวัสดิการชวยเหลือครอบครัวสมาชิก (กชค) 22,250,000.00 19,770,000.00

5 เงินสงเคราะหศพสมาชิก / คูสมรส 5,070,000.00 4,618,000.00

เก็บมาฝาก...จากห้องประชุม
โดย นายนรากร เสนฤทธิ์
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โดย นายปริญญา เพ็ญพิมพ

ประเภท เง� อนไข

เงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉิน

ผานเคร� อง ATM 

ธนาคารกรุงไทย

     

    - เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ไมนอยกวา 3 เดือน    

1.  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1 ถึงเลขทะเบียนที่ 32192  

    - วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน 300,000 บาท สงชําระ 60 งวด

2.  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 32193 เปนตนไป (เขาใหม 1 มกราคม 2561)

    - วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน 150,000บาท สงชําระ 36 งวด

3.  สําหรับสมาชิกเลขทะเบียนที่ 1 ถึง เลขทะเบียนที่ 32192 ที่ยังไมเคยกูเงินเพ� อเหตุฉุกเฉิน ผานเคร� อง ATM ธนาคารกรุงไทย

    - กูไดวงเงินเกิน 150,000 บาท สงชําระ 36 งวด

    - สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20 ของวงเงินกูทุกประเภท 

    - สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังหัก ณ ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวารอยละ 30 ของเงินเดือน

    - ใชสมาชิกค้ําประกัน 2 คน            

เงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉิน 

(เงินกูสวัสดิการ)

    - เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ไมนอยกวา 3 เดือน    

1.  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1 ถึงเลขทะเบียนที่ 32192

    - วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน 300,000 บาท สงชําระ 60 งวด

2.  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 32193 เปนตนไป

    - วงเงินกูรายหนึ่งไมเกิน 150,000 บาท สงชําระ 36 งวด

    - วัตถุประสงคการกู

              1. เพ� อการศึกษาตนเอง  

              2. เพ� อการศึกษาบุตรสมาชิกที่กําลังศึกษาในระดับอนุปริญญาเปน็นตนไป   

              3. เพ� อการดําเนินการตามโครงการที่สหกรณจัดขึ้น

    - สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังหัก ณ ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวารอยละ 30 ของเงินเดือน

    - ใชสมาชิกค้ําประกัน 2 คน           

เงินกูสามัญ     - เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ไมนอย กวา 6 เดือน 

    - เลขทะเบียนที่ 1 ถึง เลขทะเบียนที่ 32192

    - วงเงินกูไมเกิน 3,000,000 บาท สงชําระ 200 งวด.

    - เลขทะเบียนที่ 32193 เปนตนไป (เขาใหม 1 มกราคม 2561)

    - วงเงินกูไมเกิน 2,000,000 บาท สงชําระ 150 งวด สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20 ของวงเงินกูทุกประเภท 

      สมาชิกตองมีเงินเดือนเหลือหลังหัก ณ ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวารอยละ 30 ของเงินเดือน

    - ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย ตองสงชําระหนี้ ใหเสร็จสิ้นไมเกินอายุ 60 ป  

    - กรณีครูผูชวยใหผานการประเมิน และแนบคําสั่งแตงตั้งเปนครู คศ. 1 

    - สมาชิกที่มีอายุตั้งแต 55 ปขึ้นไป มีสิทธิ์กูเงินไดเม� อชําระหนี้มาแลวไมนอยกวา 2 ป (24 งวด) และมีหลักเกณฑการกูเงิน ดังนี้ 

อายุสมาชิก/คน (ป) วงเงินกู ไมเกิน (บาท) อายุสมาชิก/คน (ป) วงเงินกู ไมเกิน (บาท)

55 2,600,000 57 2,200,000

56 2,400,000 58 ปขึ้นไป 2,200,000

วงเงินกู

อายุเปนสมาชิกสหกรณ (เดือน) วงเงินกู (บาท) ใชสมาชิกค้ําประกัน (คน)

6 – 17 วงเงินกูไมเกิน 1,000,000 บาท 2

18 – 35 วงเงินกู 1,000,001 ถึง 2,000,000 บาท 3

36 เดือน ขึ้นไป วงเงินกู 2,000,001 ถึง 3,000,000 บาท 4

การให้บริการ...ด้านการให้เงินกู้
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ประเภท เง� อนไข

เงินกูพิเศษ     - เปนสมาชิก สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด ไมนอยกวา 2  ป

    - สมาชิกที่มีเงินกูพิเศษ จะตองชําระหนี้เงินกูพิเศษ ไมนอยกวา 24 งวด หรือ ชําระหนี้เงินกูสามัญ ไมนอยกวา 12 งวด

      และสหกรณจะชําระหนี้เงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉินทุกราย (ถามี)

    - สมาชิก เลขทะเบียนที่ 1 ถึง เลขทะเบียนที่ 32192 วงเงินกูไมเกิน 4,000,000 บาท สงชําระ 360 งวด

      - สมาชกิ เลขทะเบยีนที ่32193 เปนตนไป (เขาใหม 1 มกราคม 2561) วงเงินกูไมเกิน 3,500,000 บาท สงชาํระ 360 งวด

    - สมาชิกที่มีอายุ 55 ป ขึ้นไปมีสิทธกูเงินได เม� อชําระมาแลวไมนอยกวา 3 ป (36 งวด) หรือชําระหนี้เงินกูสามัญแลว

      ไมนอยกวา 2 ป (24 งวด)

    - หลักเกณฑการใหเงินกูดังนี้
         

อายุตัวสมาชิก (ป) วงเงินกู / (บาท) อายุตัวสมาชิก (ป) วงเงินกู / (บาท)

55 3,500,000 57 3,100,000

56 3,300,000 58 ปขึ้นไป 3,000,000

    - วัตถุประสงคการกู

           1. เพ� อการเคหะสงเคราะห

           2. เพ� อการลงทุนประกอบอาชีพ

           3. เพ� อซื้อยานพาหนะ  

    - สมาชิกตองมีหุนไมนอยกวารอยละ 20 ของวงเงินกู ตามระเบียบนี้

    - สมาชิกตองมีเงินเดือนหลังจากหัก ณ ที่จายทุกรายการแลวไมนอยกวารอยละ 30 ของเงินเดือน   

    - กรณีครูผูชวยใหผานการประเมิน และแนบคําสั่งแตงตั้งเปนครู คศ. 1  

    - ใชอสังหาริมทรัพยค้ําประกัน โดยมีเกณฑในการกําหนดราคาหลักทรัพย

หลักประกัน

          1. การประเมินราคาที่ดิน กําหนดใหไมเกิน 100% ของราคาประเมินของทางราชการในขณะนั้น   

          2. ประเมินราคาสิ่งปลูกสรางให ใชราคาประเมินที่ดินหรือที่ดินพรอมอาคาร สิ่งปลูกสราง ซึ่งเปนราคาประเมิน

โดยทางราชการกําหนดใหไมเกิน 100% และกรณีเปนราคาประเมินโดยผูประเมินมูลคาทรัพยสินรับอนุญาต กําหนดให

ไมเกิน 70% ของราคาประเมิน

          3. สมาชิกที่จะขอกูเงินไดตองมีหลักทรัพยเปนของตนเอง หรือคูสมรส หรือบุตร

4. คณะกรรมการดําเนินการ อาจมอบหมายใหคณะกรรมการเงินกูเปนผูตรวจสอบความเหมาะสมของหลักทรัพยได

จํานวนที่กู ไดและใชบุคคลค้ําประกัน  ดังนี้       

 -วงเงินกูไมเกิน  1,000,000  บาท                                 ใชสมาชิกค้ําประกัน  2  คน

 -วงเงินกูตั้งแต   1,000,001  บาท  ถึง      1,500,000  บาท    ใชสมาชิกค้ําประกัน  3  คน

 -วงเงินกูตั้งแต   1,500,001  บาท  ถึง      3,000,000  บาท    ใชสมาชิกค้ําประกัน  4  คน

 -วงเงินกูตั้งแต   3,000,001  บาท  ขึ้นไป                         ใชสมาชิกค้ําประกัน  5  คน

** กรณีสหกรณฯ ไดปดสัญญาเงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉินของสมาชิกแลว หากตรวจสอบพบวาสมาชิกยังกดใชสัญญาเดิม          

สหกรณฯ จะดําเนินการดังนี้   - ทําหนังสือเรียกคืนเงินกู และดําเนินการทางกฎหมายกับสมาชิก

                            - ตัดสิทธิ์การกูเงินและงดการกูเงินทุกประเภทระยะเวลา 2 ป

             ** กู โดยใชหุนค้ําประกันกู ได ไมเกินรอยละ 95 แหง เงินคาหุนที่สมาชิกมีอยูในสหกรณ

                                ***********  ปจจุบันอัตราดอกเบี้ยเงินกู รอยละ 6.75 ตอป  ***********

ÇÒÃÊÒÃÊË¡Ã³�ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�¤ÃÙ¡ÒÌÊÔ¹¸Ø� ¨Ó ¡Ñ´
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สวัสดิการที่สหกรณจ์ัดให้สมาชิก 

สวัสดิการสหกรณจัดใหฟรี เง� อนไข

1. เงินสวัสดิการวันเกิด - สหกรณจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากสหกรณของสมาชิกในวันที่เกิดทาน ๆ ละ 400 บาท

- สําหรับสมาชิกทานใดที่มีวันเกิดตรงกับวันหยุดทําการ จะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝาก

     สหกรณของสมาชิกที่มีอยูในสหกรณฯ ใหกอน 1 วัน ในวันทําการ

- สมาชิกสามารถนําสมุดบัญชีเงินฝากเขามาปรับรายการไดที่ฝายรับฝากเงิน

- ตรวจสอบขอมูลผานระบบบริการสมาชิก 

2. สวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุ

ราชการ หรือลาออกจากราชการ

- เปนสมาชิกสหกรณฯ ตั้งแต 10 ปขึ้นไป จายปละ 500 บาท

- ติดตอขอรับเงินตามแบบฟอรมที่สหกรณฯ ภายใน 60 วัน นับแตวันที่ไดรับคําสั่งเกษียณ

อายุราชการ หรือ ลาออกจากราชการ

- โดยโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากสหกรณของสมาชิกที่มีอยูในสหกรณเทานั้น

3. สวัสดิการสมาชิกผูสูงอายุ

 

- หลักเกณฑการจายเงินสวัสดิการ

อายุ (ป) ไดรับเงินสวัสดิการ (บาท)

65 – 69 ป 500

70 – 74 ป 1,000

75 – 79 ป 2,000

80 – 84 ป 3,000

85 – 89 ป 4,000

90 – 99 ป 5,000

100 ปขึ้นไป 10,000

- โดยโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากสหกรณของสมาชิกที่มีอยูในสหกรณเทานั้น

ในเดือนธันวาคม กอนวันสิ้นเดือนอยางนอย 3 วันทําการของทุกป 

4. เงินทุนสาธารณประโยชน

กรณีประสบภัยพิบัติ 

- สมาชิกที่มีสิทธิ์ ไดรับการสงเคราะหจะตองเปนผูที่มีช� ออยูในทะเบียนบานที่ประสบภัยพิบัติ

- จายกรณี อัคคีภัย / วาตภัย / อุทกภัย

- สมาชิกย� นคํารองขอความชวยเหลือผานผูบังคับบัญชาโดยใหกรรมการประจําเขตรับรอง

และนําสงสหกรณภายใน 30 วัน หลังจากประสบภัยพิบัติ

- การใหความชวยเหลืออยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ รายละไมเกิน 10,000 บาท

5. เงินทุนสาธารณประโยชน

กรณีประสบอุบัติเหตุ

- สมาชิกที่ประสบอุบัติเหตุ ตองไดรับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลติดตอกันในคราว

เดียวกันเปนเวลาไมนอยกวา 5 วัน

- สมาชิกย� นคํารองขอความชวยเหลือผานผูบังคับบัญชาโดยใหกรรมการประจําเขตรับรอง

และนําสงสหกรณภายใน 60 วัน หลังจากประสบอุบัติเหตุออกจากการเขารับการรักษา

ที่สถานพยาบาล

- การประสบอุบัติเหตุ จะตองไมเกิดจากความประมาทเลิกเลอของตนเอง

- การใหความชวยเหลืออยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ รายละไมเกิน 10,000 บาท

6. ทุนสงเสริมการศึกษาบุตร - ประเภททุน มี 5 ระดับ ดังนี้ ทุนระดับกอนประถมศึกษา ทุนระดับประถมศึกษา ทุนระดับ

มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา ทุนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา

ทุนระดับอุดมศึกษา

โดย  นายพนมพร  พรพนม
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สวัสดิการสหกรณจัดใหฟรี เง� อนไข

7. ทุนสนับสนุนหน�วยงาน/

ทุนสาธารณกุศล

- จัดสรรใหหน�วยงาน/โรงเรียนที่สมาชิกสังกัดหรือสนับสนุนสาธารณกุศลแกหน�วยงานราชการ

- การพิจารณาอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ

8. เงินสงเคราะห ศพสมาชิก

และคูสมรส

- จายตามอายุการเปนสมาชิกสหกรณ ปละ 2,000 บาท แตไมเกิน 50,000 บาท   

- คูสมรสที่มิใชสมาชิกสหกรณฯ จายครึ่งหนึ่งของสมาชิก แตไมเกิน 25,000 บาท

- ขอรับเงินสงเคราะหศพภายใน 120 วัน นับตั้งแตวันที่สมาชิกหรือคูสมรสถึงแกกรรม

9. เงินสวัสดิการชวยเหลือ

ครอบครัวสมาชิก (ก.ช.ค.)

- จายตามอายุการเปนสมาชิกสหกรณ ปละ 6,000 บาท แตไมเกิน 200,000 บาท

และสหกรณฯ หักไวรอยละหนึ่ง

- สมาชิกมีอายุเกินกวา 80 ป จะไดรับเงิน กชค.เพิ่มรายละ 300,000 บาท และ

     จายเพิ่มจากเงินสินไหม (4%) รายละ 200,000 บาท รวมเปนเงิน 500,000 บาท

10. โครงการประกันชีวิตหมู - คุมครองสมาชิกอายุไมเกิน 80 ป

- ระยะเวลาคุมครอง 9 มีนาคม – 8 มีนาคม ของทุกป (สหกรณจายให)

- เม� อถึงแกกรรมจะไดรับสินไหมทดแทน ดังนี้.-

          1. เสียชีวิตปกติ                           จายรายละ   500,000  บาท

          2. เสียชีวิตประสบอุบัติเหตุ               จายรายละ  1,000,000  บาท

          3. เสียชีวิตประสบอุบัติเหตุสาธารณภัย   จายรายละ  1,500,000  บาท

     และสหกรณฯ หักไวรอยละสี่เพ� อใหความชวยเหลือสมาชิกที่มีอายุเกิน 80 ป 

สวัสดิการที่สมาชิกจายเอง เง� อนไข

1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สมาชิกสหกรณออมทรัพยครู

กาฬสินธุ จํากัด (ส.ค.ส.) 

- เงินสงเคราะหศพลวงหนาปละ 3,000 บาท (เก็บลวงหนา 150 ศพ ๆ ละ 20 บาท)

- เงินสงเคราะหที่ไดรับ ทางสมาคม ส.ค.ส. จะหักไวเปนคาใชจายศพละ 4%

- ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 270,000 บาท โดยจายจายเงินงวดแรก 

60,000 บาท

2. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพย

ครูไทย (สสอค.)

- ป 2564 เงินสงเคราะหลวงหนา จํานวน 5,200 บาท คาบํารุง 40 บาท รวม 5,240 บาท

- ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 600,000 บาท

- จะหักไวเปนคาใชจายศพละ 4%

3. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพย

แหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)

- ป 2564 เงินสงเคราะหลวงหนา จํานวน 4,800 บาท คาบํารุง 20 บาท รวม 4,820 บาท

- ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 600,000 บาท

- จะหักไวเปนคาใชจายศพละ 4%

4. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สมาชิกสหกรณออมทรัพย

ราชการไทย (สสอ.รท.)

- เงินสงเคราะหลวงหนา ป 2564 จํานวน 4,800 บาท คาบํารุง 40 บาท รวม 4,840 บาท

- ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 600,000 บาท

- จะหักไวเปนคาใชจายศพละ 4%

** หมายเหตุ : อัตราเรียกเก็บเงินสงเคราะหลวงหนาของแตละสมาคม ขึ้นอยูกับจํานวนสมาชิกเสียชีวิตของแตละสมาคม

หักจากเงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน **

5. โครงการประกันภาคสมัครใจ โครงการ 1  - -  ผูสมัครตองเปนสมาชิก หรือ คูสมรสสมาชิก ที่มีอายุไมเกิน 70 ป 

-  กรมธรรมสิ้นสุด วันที่ 25 มกราคม ของทุกป  

-  ชําระคาเบี้ยเปนเงินสด ระหวาง 1 - 20 มกราคม ของทุกป  

-  ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 300,000 บาท

โครงการ 2  - -  ผูสมัครตองเปนสมาชิก หรือ คูสมรสสมาชิก ที่มีอายุไมเกิน 70 ป 

-  กรมธรรมสิ้นสุด วันที่ 30 เมษายน ของทุกป  

-  ชําระคาเบี้ยเปนเงินสด ระหวาง 1 - 20 เมษายน ของทุกป    

-  ไดรับเงินสงเคราะหศพรายละประมาณ 300,000 บาท 

หมายเหตุ : โครงการภาคสมัครใจ กรณีสมาชิกไมนําเงินมาชําระคาเบี้ยประกัน หากพนระยะเวลาสหกรณฯ

จะทําการเพิ่มหนี้ เงินกู (สามัญหรือพิเศษ) ในวันสิ้นเดือน
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                        ประเภท เง� อนไข

1.  เงินฝากออมทรัพย 

    - อัตราดอกเบี้ย 2.25% ตอป         

    - ไมเสียภาษี   

    - คํานวณดอกเบี้ยรายวัน 

- เปดบัญชีเงินฝาก จํานวนเงินไมนอยกวา 100 บาท   

- สามารถหักฝากรายเดือนเพิ่มขึ้นหรือลดเงินฝากเม� อใดจํานวนเทาใดก็ไดแจง

  กอนวันที่ 3 ของเดือน

- การถอนเงินทุกครั้งเงินในบัญชี ตองไมต่ํากวา 100 บาท

- ตั้งแตป 2559 สมาชิกทุกคนมีบัญชีเงินฝากครบ 100%

2.  เงินฝากออมทรัพย (ATM)

    - อัตราดอกเบี้ย 2.25% ตอป         

    - ไมเสียภาษี   

    - คํานวณดอกเบี้ยรายวัน 

- สมาชิกเปดบัญชีเงินฝากโดยแนบสําเนาหนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย

- เปดบัญชีเงินฝาก จํานวนเงินไมนอยกวา 100 บาท   

- สามารถหักฝากรายเดือนเพิ่มขึ้นหรือลดเงินฝากเม� อใดจํานวนเทาใดก็ได

  แจงกอนวันที่ 3 ของเดือน

- การถอนเงินทุกครั้งเงินในบัญชี ตองไมต่ํากวา 100 บาท

- การถอนเงินฝาก สมาชิกจะตองกดตามขั้นตอนและถอนเงินผานบัตร ATM

  ธ.กรุงไทย เทานั้น (เสียคาธรรมเนียมการถอน 8 บาท)

3.  เงินฝากออมทรัพยพิเศษ     

    - อัตราดอกเบี้ย 4.00% ตอป

    - ไมเสียภาษี 

    - คํานวณดอกเบี้ยรายวัน*

- สมาชิกเปดบัญชีเงินฝาก จํานวนเงินไมนอยกวา 100,000.00 บาท

- การถอนเงินฝาก สามารถถอนไดไมเกินเดือนละ 1 ครั้ง โดยไมตองมี

  คาธรรมเนียม 

- หากเดือนใดมีการถอนเงินฝากมากกวาหนึ่งครั้ง สหกรณฯ จะคิดคาธรรมเนียม

  ในการถอนครั้งที่สอง และในการถอนครั้งตอ ๆ ไปในอัตรารอยละ 1 

  ของจํานวนเงินที่ถอนแตละครั้งตองไมต่ํากวา 200 บาท  

 *การถอนเงินจะตองมีเงินคงเหลือในบัญชีไมต่ํากวา 100,000 บาท

4.  เงินฝากประจํา 

    *อัตราดอกเบี้ย 4.00% ตอป

    ** เสียภาษี 15% ของดอกเบี้ย

    ระยะเวลาฝาก 12 เดือน **

- สมาชิกเปดบัญชีเงินฝาก จํานวนเงินไมนอยกวา 200 บาท   

- หากถอนเงินฝากกอนกําหนด สหกรณฯ จะคิดดอกเบี้ยให ในอัตรา

  ประเภทเงินฝากออมทรัพย 2.25% 

- มีระยะเวลาฝากไมนอยกวา 12 เดือน

** การคํานวณดอกเบี้ยเงินฝาก **

 คํานวณเปนรายวัน ตามยอดเงินคงเหลือ สหกรณจะนําดอกเบี้ยทบเปนตนเงินเขาเปนบัญชีเงินฝาก ในวันที่ 30 

มิถุนายน และวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกป

สาระ..น่ารู้ 
โดย  นายประสบ ตรีทศ

“การให้บริการ
ด้านเงินฝาก”
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ที่ ช� อ – สกุล ตําแหน�ง ตําแหน�งหนาที่ในปจจุบัน

เขตพื้นที่

รับผิดชอบ

โทรศัพท

1. นางบุญหนา  บุญเรือง รักษาการประธาน

กรรมการ

ขาราชการบํานาญ  อําเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ สังกัด สพม. เขต 24 

บานเลขที่ 126 ต.กุดสิมคุมใหม อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ 46160

- 081-7999945

2. นายยรรยง  คงภาษี รองประธาน

กรรมการ คนที่ 1

ขาราชการบํานาญ อําเภอกมลาไสย สังกัด สพป.กส. เขต 1

บานเลขที่ 236 หมู 1 ต.หลักเมือง อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธุ 46130

อ.กมลาไสย

และ อ.รองคํา

081-8724069

3. นายกระจาง  อัฐนาค รองประธาน

กรรมการ คนที่ 2

ขาราชการบํานาญ อําเภอกุฉินารายณ สังกัด สพม.เขต 24

เลขที่ 14 หมู 7 ต.กุดหวา อ.กุฉินารายณ จ.กาฬสินธุ 46110

อ.กุฉนิารายณ 2 083-3437799

4. นายประสบ  ตรีทศ รองประธาน

กรรมการ คนที่ 3

ขาราชการบํานาญ อ.เมืองกาฬสินธุ  จ.กาฬสินธุ สพป.กส. เขต 1 

เลขที่ 150 ม.6 ต.ไผ อ.เมืองกาฬสินธุ จ.กาฬสินธุ 46000 

อ.เมือง 2 

และ อ.ดอนจาน

095-6617415

5. นายพนมพร  พรพนม กรรมการ ครู คศ.3 โรงเรียนพินิจราษฎรบํารุง อ.ยางตลาด จ.กาฬสินธุ สพป.

เขต 2 บานเลขที่ 293 ม.3 ต.ยางตลาด อ.ยางตลาด จ.กาฬสินธุ 

46120

อ.ยางตลาด 2 084-4282632

6. นายปริญญา  เพ็ญพิมพ กรรมการ ครู.คศ.3 วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000

เลขที่ 5/12 ถ.เกษตรสมบูรณ อ.เมืองกาฬสินธุ จ.กาฬสินธุ 46000

หน�วยกลาง 

หน�วยจังหวัด

081-5462706

7. นายสมนึก  จิตตภานันท กรรมการ ขาราชการบํานาญ อ.สมเด็จ จ.กาฬสินธุ สพป.กส.เขต 3 สังกัด สพม.

เขต 24 บานเลขที่ 300 ม.4 ต.สมเด็จ อ.สมเด็จ จ.กาฬสินธุ 46150

อ.นามน 

และ อ.สมเด็จ 1

098-1058852

8. นายศาสตรศิลป  ชิณโน กรรมการ ผอ.โรงเรียนบานมวงกุล อําเภอนาคู สังกัด สพป.กส.เขต 3

เลขที่ 169 หมู 7 ต.บอแกว อ.นาคู จ.กาฬสินธุ 46160

อ.เขาวง 

และ อ.นาคู

096-8543859

9. นายชาญ  ยอดประทุม กรรมการ ผอ.โรงเรียนกุดจิกวิทยาคาร อ.ทาคันโท จ.กาฬสินธุ สพป.กส. เขต 2 

เลขที่ 82 ม.9 ต.กุดจิก อ.ทาคันโท 46190

อ.ทาคันโท และ     

อ.หนองกุงศรี 2

093-3804976

10. นายพุธ  คําแสงทอง กรรมการ ผอ.โรงเรียนบานหนองกุงใหญ อ.สามชัย จ.กาฬสินธุ สพป.กส. เขต 1 

เลขที่ 415 ม.10 ต.สําราญใต อ.สามชัย จ.กาฬสินธุ 46180

อ.สหัสขันธ 

และ อ.สามชัย

086-2221803

11. นายนรากร  เสนฤทธิ์ กรรมการ ผอ.โรงเรียนหนองแวงประชาสรรพ อ.หวยเม็ก จ.กาฬสินธุ สพป.

กส.เขต 2 บานเลขที่ 273 หมู 14 ต.หวยเม็ก อ.หวยเม็ก  จ.กาฬสินธุ 

46170

อ.หวยเม็ก และ    

อ.หนองกุงศรี 1

063-4640230

12. นายสุปน  สุรันนา กรรมการ ผอ.กลุมบริหารงานบุคคล สพป.กส.เขต 3  อ.หวยผึ้ง สังกัด สพป.

เขต 3 เลขที่ 277/1 ม.2  ต.นิคมหวยผึ้ง อ.หวยผึ้ง จ.กาฬสินธุ 46240

อ.หวยผึ้ง และ

อ.กุฉนิารายณ 1

096-7429965

13. นายพิทักษ  สุจิตตกุล กรรมการและ

เลขานุการ

ครู.คศ.3 โรงเรียนโนนแดงราษฎรประสิทธิ์ อ.ฆองชัย จ.กาฬสินธุ 

สพป.เขต 2 เลขที่ 84 ม.10 ต.ฆองชัยพัฒนา อ.ฆองชัย จ.กาฬสินธุ 

46130

อ.ยางตลาด 1

และ อ.ฆองชัย

093-3208811

14. นายชาติชาย  พิมพิไสย กรรมการและ

ผูชวยเลขานุการ 1

ผอ.กลุมบริหารงานบุคคล สพป.กส.เขต 1 อ.เมือง จ.กาฬสินธุ 46000 

เลขที่ 84/1 ถนนหนาเรือนจํา อ.เมืองกาฬสินธุ จ.กาฬสินธุ 46000

อ.เมือง 1 081-2611058

15. นายกิตยากร  มังคะรัตน กรรมการและ

ผูชวยเลขานุการ 2

ผอ.โรงเรียนบานโจดนาตาล อ.คํามวง จ.กาฬสินธุ สพป.กส. เขต 3 

เลขที่ 116 ม.9 ต.เนินยาง  อ.คํามวง จ.กาฬสินธุ 46180

อ.คํามวง

และ อ.สมเด็จ 2

081-0606019

ที่ ช� อ ทะเบียน ตําแหน�งในสหกรณ ตําแหน�งหนาที่ในปจจุบัน โทรศัพท

1 นายสิทธิพร  ไกยเดช 17966
ประธาน

ผูตรวจสอบกิจการ

ผูอํานวยการโรงเรียนสงเปลือยวิทยายน เลขที่ 6 หมูที่ 11 ต.สง

เปลือย อ.นามน จ.กาฬสินธุ 46230
095-9370445

2 นายอาคม  การภักดี 13406
รองประธาน

ผูตรวจสอบกิจการ

ขาราชการบํานาญ อําเภอกมลาไสย สังกัด สพป.กส.เขต 1

เลขที่ 43 หมู 7 ต.หนองแปน อ.กมลาไสย จ.กาฬสินธุ 46130
086-8535616

3 นายภุชพงค  โคตรบัญชา 25399 ผูตรวจสอบกิจการ
ขาราชการบํานาญ สังกัด สพป.กส.เขต 2 เลขที่ 169 หมูที่ 12  

ต.หนองกุงศรี อ.หนองกุงศรี จ.กาฬสินธุ 46220
081-2631600

4 นายสถาพร  ชูศรีทอง 21362 ผูตรวจสอบกิจการ
ผูอํานวยการโรงเรียนหามแหโพนทอง เลขที่ 102/1 ถ.หนาเรือนจํา 

อ.เมืองกาฬสินธุ จ.กาฬสินธุ 46000
087-2241256

5 นายสมสนิท  หาศิริ 31996
เลขานุการ

ผูตรวจสอบกิจการ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานนาวี เลขที่ 160 หมู 6 ต.สงเปลือย 

อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ 46160
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 ในสถานการณขาดความมั่นใจ ความวิกฤตการณของประเทศที่สงผลกระทบตอความเปนอยูของคนทั่วไป

อันยาวนาน มวลสมาชิกสหกรณของเราก็ไดรับผลกระทบไมใชนอยเชนกัน แตพวกเรายังมีความโชคดีที่สมาชิกมีความ

ก้าวไกล...กับผู้ตรวจสอบกิจการ
โดย  นายสิทธิพร  ไกยเดช

มั่นคงทางเศรษฐกิจคอนขางดีกันทุกคน สหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด เปนองคกรที่อยูเคียงขางกับความเปนอยูของเราเสมอ

 คณะกรรมการดําเนินการ ฝายจัดการรวมทั้งบุคลากรที่รับผิดชอบการบริหารจัดการที่ดี สูความม่ันใจ มั่นคง เปนที่พึ่งของมวลสมาชิก 

แมกระทั่งคณะผูตรวจสอบกิจการ ซึ่งพยายามปฏิบัติหนาที่โดยยึดหลักการของสหกรณ บูรณาการกับสถานการณความเปนจริงของชีวิตในสถานการณนี้ 

อดทน อดกลั้นรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู กําหนดคิดคนหาวิธีการที่จะรวมมือกันทุกฝายใหสหกรณอยูคูมวลสมาชิกอยางมั่นคง และสามารถชวยเหลือสมาชิก

ใหมีความสุขในการมาใชบริการอยางมีคุณภาพ

 ไมมีวิธีการใดที่ดีที่สุด แตการที่สมาชิกผูเปนเจาของสหกรณและผูมีสวนเก่ียวของ ไดรวมมือกันพูดคุย เปดใจจริง แลกเปลี่ยนประสบการณ

ที่แตละคนมีมากนอย แตกตางความสามารถ และที่สําคัญตองมีเจตนาที่ดีตอกันและกัน ใหเกียรติกัน ใชหลักการประชาธิปไตย จึงเปนสิ่งดีตอการพัฒนา

สหกรณใหมั่นคง

 คณะผูตรวจสอบกิจการออมทรัพยครูกาฬสินธุ ขอช� นชมทุกฝายทุกคนที่เกี่ยวของ ที่มีความตั้งใจ ใสใจ มีความรับผิดชอบ ในการปฏิบัติหนาที่

โดยใชคุณธรรม ความรูความสามารถรวมมือกันกาวผานวิกฤตทางสังคมมาดวยดี มวลสมาชิกทุกคน จะตองมีสวนรวมและมีเหตุผลที่ดีเพ� อศักดิ์ศรีของ

สหกรณออมทรัพยครกูาฬสนิธุ จํากัด ของเราทกุคน คณะยนิดรัีบฟงขอคดิเห็น ขอเสนอแนะ จากทกุคนจากทกุองคกรทกุภาคสวนดวยความจริงใจเสมอครบั

คณะผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด (โทร. 095-937-0445)
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ที่ หน�วย/อําเภอ ลําดับ ช� อ - สกุล
เลข

ทะเบียน
สังกัด / ตําแหน�ง เบอร โทร

1 อําเภอเมือง

1 นายอนุสรณ  จําเริญเจือ 10862 ขาราชการบํานาญ อําเภอเมือง สพป.กส.เขต 1 095-1734269

2 นายวิริยะ  นาชัยเวียง 28861 ขาราชการบํานาญ อําเภอเมือง สพป.กส.เขต 1 080-4011922

2 อําเภอกมลาไสย

3 นายสมมัคร  ดอนชัย 25053 ขาราชการบํานาญ อําเภอกมลาไสย 081-8715390

4 นายชุมพล  ภูออนศรี 30541 ผอ.โรงเรียนพิพัฒนราษฎรบํารุง  อําเภอกมลาไสย 081-2613470

3 อําเภอรองคํา 5 นายอมร  วงเวียน 26944 ขาราชการบํานาญ อําเภอรองคํา 093-5643227

4 อําเภอดอนจาน 6 นายปรีชา  คําภาบุตร 26201 ผอ.โรงเรียนหนองโพนโนนสมบูรณ อําเภอดอนจาน 098-1046046

5 อําเภอสหัสขันธ 7 นายวีระยุทธ  ยนยุบล 22070 ผอ.โรงเรียนสิงหสะอาด อําเภอสหัสขันธ 092-9341004

6 อําเภอสามชัย 8 นายสุนทร  บุญอรัญ 31479 ผอ.โรงเรียนบานหวยยาง อําเภอสามชัย 086-2436642

7 อําเภอยางตลาด

9 นายสุรพงษ  จันโทภาส 11299 ขาราชการบํานาญ อําเภอยางตลาด 086-8520994

10 นายสุภาพ  ภูกองไชย 14985 ขาราชการบํานาญ อําเภอยางตลาด 089-5750206

8 อําเภอฆองชัย 11 นายสุทศ  ศรีตะวัน 14586 ขาราชการบํานาญ อําเภอฆองชัย 089-9442762

9 อําเภอหวยเม็ก 12 นายสุนทรา  กุลาสา 10891 ผอ.โรงเรียนนาคอวิทยาคม อําเภอหวยเม็ก 081-9541698

10 อําเภอหนองกุงศรี

13 นายนิกร  นามโส 22918 ผอ.โรงเรียนคําไฮวิทยา อําเภอหนองกุงศรี 085-7500415

14 นายสุรเนตร  เนตรมุข 32042 ผอ.โรงเรียนภูฮังวิทยาคาร อําเภอหนองกุงศรี 080-6655144

11 อําเภอทาคันโท 15 นายดาวเรือง  สิงหราช 15342 ผอ.โรงเรียนทาคันโทวิทยายน อําเภอทาคันโท 082-3213297

12 อําเภอกุฉินารายณ

16 นายสุรจิต  พันธุโพธิ์ 25652 ขาราชการบํานาญ อําเภอกุฉินารายณ 085-9242689

17 นายอาคม  ชุมชิต 09949 ขาราชการบํานาญ อําเภอกุฉินารายณ 061-9760189

13 อําเภอหวยผึ้ง 18 นายอริยพล  เทอํารุง 11680 ขาราชการบํานาญ อําเภอหวยผึ้ง 080-2159194

14 อําเภอสมเด็จ

19 นายธนูศิลป  กั้วนามน 28814 รอง.ผอ.โรงเรียนสมเด็จพิทยาคม อําเภอสมเด็จ 095-1693249

20 นายกรชกร  ชวติ 28809 ผอ.โรงเรียนบานกอกวิทยาคม อําเภอสมเด็จ 098-5850910

15 อําเภอนามน 21 นายลิขิต  โทจันทร 30730 ผอ.โรงเรียนชุมชนหลักเหลี่ยม  อําเภอนามน 086-2420176

16 อําเภอคํามวง 22 นายกิติพงค  ศรีคิรินทร 29629 ผอ.โรงเรียนชุมชนหนองยางวิทยาคม อําเภอคํามวง 086-2658635

17 อําเภอเขาวง 23 นายเทวินทร  ฉายะโคตร 20962 ผอ.โรงเรียนกุดกวางสวาสดิ์วิทยา อําเภอเขาวง 089-9376612

18 อําเภอนาคู 24 นายอาทร  คะโยธา 25555 ผอ.โรงเรียนชุมชนภูแลนชางคะเชนทรพิทยาคาร 093-362 2585

19 หน�ายกลาง (จังหวัด) 25 นายคํามูล  อาจนามูล 25591 เจาหนาที่วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ 084-7876879

20 สนง.ศึกษาธิการจังหวัด 26 นางรัตนา  เนตรทัศน 27274 การเงินสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ 081-9754679

21 สพป.กส. เขต 1 27 นายสุรจิต  ไกรพินิจ 27843 ผอ.กลุมการเงิน สํานักงานสพป.กาฬสินธุ เขต 1 081-7997483

22 สพป.กส. เขต 2 28 นางทิชากร  ชอบหาญ - ผอ.กลุมการเงิน สํานักงานสพป.กาฬสินธุ เขต 2 084-2352071

23 สพป.กส. เขต 3 29 นายอดิศักดิ์  ทวยลี 20745 ผอ.กลุมการเงิน สํานักงานสพป.กาฬสินธุ เขต 3 085-0018101

24 สพม.กาฬสินธุ 30 นางปราณี  ระคาน 22353
นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการพิเศษ สพม.

กาฬสินธุ
087-2332707

ผู้ประสานงาน ประจำ หน่วยอำ เภอ / หน่วยงาน /
หน่วยกลาง ประจำ ป 2564 
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มุม..สุขภาพ
โดย  นายศาสตรศิลป ชิณโน

 มีสารสําคัญในการปองกัน

การติดเชื้อ

เสริมภูมิคุมกัน

มีวิตามินซี

และสารตานอนุมูลอิสระสูง

กะเพรา, หอมแดง, หอมหัวใหญ 

มะรุม, พลูคาวหรือผักคาวตอง, 

ใบหมอน, แอปเปล, เปลือกของพืช

ตระกูลสม (สม, มะนาว, มะกรูด, สมซา)

คะนา, ใบเหลียง, ยอดสะเดา, มะระขี้นก, 

ดอกขี้เหล็ก, มะรุมยอดมะยม, ฟกขาว, 

ผักเชียงดา, ผักแพว, มะขามปอม,

ลูกหมอน และผักผลไมหลากสี

เห็ดตาง ๆ, พลูคาวหรือผักคาวตอง, 

ตรีผลา (สมอไทย สมอพิเภก

มะขามปอม)

 

ขอมูล : กรมการแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก

เล่าสู่...กันฟง
โดย  นายพุธ  คําแสงทอง

 ➊ จัดระเบียบการเงินอยางรัดกุม รวมวางแผน รวมเก็บ รวมรับผิดชอบ แบงเงินใช เงินเก็บเงินลงทุน

 ➋ ปลุกพลังฮึด สรางอาชีพเสริม ไมพึ่งรายไดทางเดียว ขายของ ทําอาชีพเสริมความรูความสามารถ

 ➌ ไมสรางหนี้ ไมใชเงินเก็บ พึ่งพาตนเอง ใชจายอยางประหยัด ไมพุมเฟอย

 ➍ หยุดอบายมุข งดบุหรี่ งดเหลา งดหวย ชวยประหยัด

 ➎ รูทันการเงินสมัยใหม ศึกษาการใชจายเงินผานออนไลน ใชแอฟใชเทคโนโลยีชวยจัดการเงิน

 ขอบคุณที่มา : มูลนิธิรณรงคหยุดพนัน จากผลสํารวจ “โองการเงินของครอบครัวไทยในยุคโควิด-19”

5 เทคนิคการเงิน
“รอดตาย” ยุคโควิด-19

ผัก โควิด-19
อะไรบาง?

ที่ชวยตาน
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ข้อคิด..

ทำ ไมตองสงหุนรายเดือน?
ข้อเขียน

 สหกรณเปนสถาบันการเงินประเภทหน่ึงที่อยูภายใตพระราชบัญญัติสหกรณ ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

มีขอบังคับ ระเบียบ มติของคณะกรรมการ เปนของแตละสหกรณ ซึ่งแตละสหกรณอาจมีระเบียบที่ ไมเหมือนกัน เน� องจาก 

แตละกลุมอาชีพของสมาชิกสหกรณ มีลักษณะการปฏิบัติงานแตกตางกัน การบริหารงานองคกรตางกัน แตสหกรณออมทรัพย

เปนสหกรณตางจากสหกรณประเภทอ� นคือ สมาชิกสงเงินคาหุน, เงินงวดชําระหนี้และเงินฝาก โดยหน�วยงานตนสังกัด เปนผูหักเงิน

สงสหกรณโดยตรงตามความในพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2553 ฉบับที่ 2 มาตรา 42/1 โดยระบุวา เม� อสมาชิกไดทําความยินยอม

เปนหนังสอืไวกับสหกรณใหผูบังคบับญัชา ในหน�วยงานของรฐั หรือนายจางในสถานประกอบการ หรอืหน�วยงานอ� นใดทีส่มาชกิปฏิบตัิ

หนาที่อยูหักเงินเดือน หรือคาจาง หรือเงินอ� นใด ที่ถึงกําหนดจายแกสมาชิกน้ัน เพ� อชําระหน้ีหรือภาระผูกพันอ� นที่มีตอสหกรณ

ใหแกสหกรณตามจํานวนที่สหกรณแจงไป จนกวาหน้ีหรือภาระผูกพันน้ันจะระงับสิ้นไป ใหหน�วยงานน้ันหักเงินดังกลาวและสงเงิน

ทีหั่กไวน้ันใหแกสหกรณโดยพลนั การแสดงเจตนายนิยอมตามวรรคหน่ึง มอิาจจะถอนคนืได เวนแตสหกรณใหความยนิยอม การหักเงิน

ตามวรรคหน่ึง ตองหักใหสหกรณเปนลําดับแรก ถัดจากหน้ีภาษีอากรและการหักเงินเขากองทุนที่สมาชิกตองถูกหักตามกฎหมายวา

ดวยกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขาราชการ กฎหมายวาดวย กองทนุสาํรองเลีย้งชพี กฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน และกฎหมายวา

ดวยการประกันสังคม

     การสงเงินคาหุนรายเดือน เปนรายละเอยีดหน่ึงทีร่ะบไุว ในพระราชบญัญตัสิหกรณ ขอบงัคบั และระเบยีบของสหกรณ 

วาสมาชิกสหกรณทุกคนตองสงเงินคาหุนรายเดือน สวนรายละเอียดปลีกยอย แลวแตสหกรณใด จะกําหนดบริบทวาตองสง

อยาง สงเทาใด โดยมีกฎหมายคือพระราชบัญญัติสหกรณควบคุมอยู โดยผลตอบแทนที่สมาชิกจะไดรับจากการสงคาหุนราย

เดือน เรียกวา เงินปนผล ซึ่งสหกรณจะจายใหกับสมาชิกหลังจากปดบัญชีในแตละป สมาชิกจะไดรับจํานวนมากหรือนอย ขึ้นอยูกับ

ผลประกอบการของแตละสหกรณ

     หุนของสมาชิกที่มีอยูในสหกรณ มีกฎหมายกํากับอีก 1 เร� อง ก็คือ มาตรา 42 ไดระบุเกี่ยวกับการคุมครองคาหุนของ

สหกรณ ดังนี้

     มาตรา 42 ในการชําระคาหุน สมาชิกจะนําคาหุนหักกลบลบหนี้กับสหกรณ ไมไดและ สมาชิกมีความรับผิดเพียงไม

เกินจํานวนเงินคาหุนทีย่งัสงใช ไมครบมลูคาหุนทีต่นถือ ในระหวางทีส่มาชกิภาพของสมาชกิยงัไมส้ินสุดลง หามมิใหเจาหน้ีของ

สมาชกิใชสิทธิเรียกรอง หรอือายดัคาหุนของสมาชกิผูน้ัน และเม� อสมาชกิภาพของสมาชกิสิน้สดุลง สหกรณมสีทิธินําเงินตามมลูคา

หุนที่ สมาชิกมีอยูมาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันตอง ชําระหนี้แกสหกรณได และใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้ บุริมสิทธิพิเศษเหนือ

เงินคาหุนนั้น

     ดังนั้น สมาชิกไมตองกังวลวา คาหุนที่สงตอสหกรณจะไมไปไหน อยูในสหกรณ และจะถอนไปบางสวนหรือนําหุนไปชําระหนี้

บางสวนไมได

โดย  นายชาติชาย พิมพิไสย
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 ส ห ก ร ณ ข อ ง เ ร า

ไดพฒันาการใหบรกิารทีท่นัสมัย โดยนํา

ระบบตูบัตรคิวมาใหบริการ เพ� ออํานวย

สวัสดีครับ กลับมาพบกัน
อีกครั้งกับคอลัมน์ ที่นี้
มคีำ ตอบ ยงัไดร้บัความสนใจ
จากสมาชิกสอบถามดังนี้

คำ ถาม : ผมเขาไปตรวจสอบระบบบริการสมาชกิ และตรวจสอบ

  ขอมูลแลว อยากจะจัดพิมพขอมูลไวตรวจสอบ

  ตองดําเนินการอยางไรคับ

ตอบ : สมาชกิตรวจสอบผานระบบบริการสมาชกิ โดยเขาไป

  ที่ เมนู..... รายการหักประจําเดือน.... เลือกเดือน

  ที่ตองการ…กด .... พิมพ

ที่นี่ มีคำ ตอบ?
โดย  นายยรรยง คงภาษี

ความสะดวกในการใหบริการ

สมาชิกติดตอประสานงาน

ในฝายตาง ๆ ดังนี้        

กดหมายเลข 1   ติดตอชอง 1 ฝายสวัสดิการและประชาสัมพันธ 

 - ใหบรกิารขอมลู ระบบบรกิารสมาชกิ ตดิตอขอรับเงิน

สวัสดิการกรณีสมาชิกถึงแกกรรม  

กดหมายเลข 3   ติดตอชอง 3 ฝายรับฝากเงิน 

 - ใหบริการ ฝาก การถอนเงิน ทุกประเภท การปรับ

สมุดบัญชีเงินฝาก

กดหมายเลข 4   ติดตอชอง 4 ฝายทะเบียนหุนและคอมพิวเตอร 

 - ใหบริการขอมูลทะเบียน หุน - หนี้สมาชิก การชําระ

หนี้ การซื้อหุนเพิ่ม  

กดหมายเลข 8   ติดตอชอง 8 ฝายควบคุมสินเช� อและตรวจสอบ

 - ใหบริการ กูเงินประเภทตาง ๆ  การเปลี่ยนแปลงผูค้ํา

ประกัน การไถถอนหลักทรัพย

 การกดหมายเลขบัตรคิวจะออกมา 2 ใบ โดยใบที่หนึ่ง

ย� นใหเจาหนาที ่อกีหน่ึงใบสมาชกิเก็บไวเพ� อรอดาํเนินการในสวน

ทีเ่ก่ียวของ เชน การถอนเงินใบทีส่องจะย� นใหชอง 2 ฝายการเงิน 

สวัสดีครับ กลับมาพบกัน
อีกครั้งกับคอลัมน์ ที่นี้

ยงัไดร้บัความสนใจ
จากสมาชิกสอบถามดังนี้

คำ ตอบ
โดย  นายยรรยง คงภาษี

คำ ถาม : ดิฉันไดอนุมัติ

  รับเงินกูเพ� อเหตุฉุกเฉิน (ATM) ตรวจสอบแลว

  ยังไมมีเงินโอนเขาบัญชีธนาคารกรุงไทยคะ

ตอบ : ขอเรียนชีแ้จงสมาชกิในการรบัเงินกูเพ� อเหตฉุกุเฉนิ 

  สมาชิกตองกดตามขั้นตอนดานลางนี้ครับ 

ก้าวทันสหกรณ์
โดย  นายชาญ ยอดประทุม

ส ห ก ร ณ ข อ ง เ ร า

ไดพฒันาการใหบรกิารทีท่นัสมัย โดยนํา

ระบบตูบัตรคิวมาใหบริการ เพ� ออํานวย

ความสะดวกในการใหบริการ

สหกรณ์
โดย  นายชาญ ยอดประทุม
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เข้ าอวยการแสดง
ความยินดี
 ทานผูจัดการสุเนตร 

ทองคํา นําคณะเขาอวยพรป

ใหม 2564 หัวหนาสวนราชการ

เข้าร่วมประชุม
 นางบุญหนา บุญเรือง ประธานกรรมการพรอมดวยกรรมการและฝายจัดการ รวมประชุมรับฟงแนวปฎิบัติตาม

กฎกระทรวง การดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ 2564

มอบเงินทุน
สาธารณประโยชน์
 นายสมนึก จิตต

ภานันท กรรมการ เขารวม

ประชุมใหญสามัญ ชมรม

ขาราชการบํานาญ อําเภอ

สมเด็จ ประจําป 2563
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เยี่ยมชมกิจการ
 คณะผูตรวจสอบกิจการ สหกรณออมทรัพยครูสงขลา จํากัด ไดเยี่ยมชม ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กับคณะผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยครู กาฬสินธุ จํากัด และรวมกิจกรรมสวดมนตไหวพระตามวิถีชาวพุทธรวมกับคณะ

เจาหนาที่ ในวันที่ 2 เมษายน 2564 ณ หองประชุม สํานักงานสหกรณออมทรัพยครูกาฬสินธุ จํากัด

อบรมสัมมนา
 นายยรรยง คงภาษี รองประธานกรรมการ นําคณะกรรมการและเจาหนาท ี่ เขารวมอบรมสัมมนา กลยุทธการบริหาร

งานสหกรณออมทรัพย ใหสําเร็จภายใตกฎกระทรวงใหม ในวันที่ 3 – 4 เมษายน 2564 ณ โรงแรมเจริญธานี จังหวัดขอนแกน
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แหล่งเรียนรู้และฝกประสบการณ์
 เม� อวันที่ 2 เมษายน 2564 นายสุเนตร  ทองคํา ผูจัดการสหกรณฯ มอบเกียรติบัตรใหแกนักศึกษางาน วิทยาลัยเทคนิค

กาฬสินธุ ในการเขาฝกประสบการณวิชาชีพที่สํานักงานสหกรณฯ รวมระยะเวลา 4 เดือน

ประชุมหารือแนวทางการช่วยเหลือสมาชิก
   นางบุญหนา บุญเรือง ประธานกรรมการ พรอมคณะ เขารวมประชุมปรึกษาหารือแนวทางการชวยเหลือสมาชิก 

ขาราชการบํานาญ สพป.กส.เขต 2 เม� อวันที่ 5 เมษายน 2564
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เจ้าของ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ�กัด 8/1ถ.สนามบิน  ต.กาฬสินธุ์ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ 0-43840-126 
FAX. 0-4381-1881 ต่อ 113

E-mail kalasintsc@gmail.com
บรรณาธิการ นายสมนึก  จิตตภานันท์
กอง
บรรณาธิการ

นายยรรยง คงภาษี,  นายประสบ ตรีทศ,  นายพิทักษ์ สุจิตตกุล,  นายพนมพร พรพนม,  นายชาติชาย พิมพิไสย, 
นายปริญญา เพ็ญพิมพ์,  นายนรากร เสนฤทธิ์,  นายศาสตร์ศิลป์ ชิณโน,  นายพุธ คำ�แสงทอง,  นายชาญ ยอดประทุม,  
นายสุเนตร ทองคำ�,  นางชูสิน วิชัยโย,  นางกรชวัล อาระลา,  นายสุพรรณ โนนสินชัย,  นางสาวเสาวณีย์ ฤทธิ์รุ่ง,
นางสุปัน โวหารกล้า,  นางสาวศศิวิมล ฤทธิรุ่ง,  นางจีรวดี ลือยงวัฒนา,  นางพรนิภา ศรีอากาศ,  นางนงนุช ภูเหลี่ยม, 
นางสาวจันจิรา จันทมาศ,  นายนิวัฒน์ ชนะกาญจน์,  นางสาวสิริพักตร์ เวียงวะลัย

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

..เงินสงเคราะห์เมื่อสมาชิกเสียชีวิต..

600,000 บาท

เปิดรับสมัครสมาชิก

เอกสารประกอบการสมัคร

ประเภทสามัญ

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครู  ตำ�รวจ  ทหาร

ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  สาธารณสุข

สถานประกอบการ

ประเภทสมทบ

สมาชิกสมทบสหกรณ์  คู่สมรส  บิดา  มารดา

บุตร  บุตรบุญธรรม

ค่าใช้จ่ายในการสมัครสมาชิก

เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า	 12,000	 บาท

ค่าสมัคร	 100	 บาท

ค่าบำ�รุงรายปี	 50	 บาท

รวมเป็นเงิน	 12,150	 บาท

(ปีต่อไปชำ�ระตามจำ�นวนสมาชิกเสียชีวิต)

อายุ 20 - 75 ปี
*** สมัครสมาชิกด้วยตนเองเท่านั้น***

(ถ้าสมาชิกทั่วประเทศถึง 30,000 คน)

(หักค่าใช้จ่าย 4% ตามกฎกระทรวง)

***สมาชิกที่เป็นสมาชิกประเภทสามัญของสหกรณ์เท่านั้น!!

ที่สามารถนำ�คู่สมรส บิดา มารดา บุตร บุตรบุญธรรม มาสมัครเป็นสมาชิกสมทบได้***

(สมัครได้ที่ ศูนย์ประสานงาน สสอค. สหกรณ์ออมทรัพย์ต้นสังกัด หรือ สมาชิกรับตรง ที่ทำ�การ สำ�นักงานใหญ่ สสอค. โทร. 02-496-1337)

สมัครได้ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 ถึง วันที่ 31 พฤษภาคม 2564

1.	 สำ�เนาบัตรประชาชนของผู้สมัคร

	 และผู้ที่ระบุให้รับเงินสงเคราะห์

2.	 สำ�เนาทะเบียนบ้านของผู้สมัคร 

	 และผู้ที่ระบุให้รับเงินสงเคราะห์

3.	 สำ�เนาการจดทะเบียนสมรส

	 (กรณีสมทบคู่สมรส)

4.	 เอกสารแสดงว่าเป็นสมาชิกสหกรณ์

	 (กลุ่มวิชาชีพอื่น)

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.)


