










สารประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำากัด

เรียน สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำากัด ที่เคารพทุกท่าน
	 ดิฉันได้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ในฐานะประธานกรรมการ	เป็นวาระที่	2	ปีที่	
2	ซึ่งจะครบก�าหนดวาระในปีบัญชีสิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	ตลอดระยะ
เวลา	4	ปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาสหกรณ์ฯให้เจริญก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง	ถึงแม้ว่า
ในช่วงปี	2563	-	ปี	2564	จะอยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา	
2019	(Covid-19)	อาจท�าให้การให้บริการแก่สมาชิกไม่สะดวกเท่าที่ควร	สหกรณ์ฯ	
กม็มีาตรการช่วยเหลอืสมาชิกในด้านการงดหักเงินค่าหุ้นและปรับลดอตัราดอกเบีย้
เงินกู้เป็นต้นและในปี	2565	สถานการณ์การแพร่ระบาดได้ผ่อนคลาย	สหกรณ์ฯได้
ออกพบปะสมาชิกตามหน่วยอ�าเภอต่างๆเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารของสหกรณ์	
ได้รับทราบข้อเสนอแนะของสมาชิกเพื่อมาปรับปรุงแก้ไขเพื่อพัฒนาองค์กรของเรา
ได้ดียิ่งๆขึ้นไป	
	 ในรอบปี	2565	คณะกรรมการด�าเนินการ	ชุดที่	65	ได้บริหารจัดการบน
หลักการ	วิธีการ	อุดมการณ์สหกรณ์	ภายใต้ระเบียบ	ข้อบังคับ	พรบ.	กฎกระทรวง	ว่าด้วย	การด�าเนินงานและการก�ากับดูแลสหกรณ์
ออมทรพัย์และสหกรณ์เครดติยเูนีย่น	พ.ศ.	2564	และกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง	คณะกรรมการบรหิารงานตามหลกัเบญจวถีิ	ยดึหลกัความ
ซื่อสัตย์	สุจริต	ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล	และได้มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิกอย่างต่อเนื่อง	ดังจะเห็นได้จาก	
	 1.	 การปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ให้แก่สมาชิก	ดังจะเห็นได้จาก	ตั้งแต่ปี	2563	อัตราเดิม	7.00	%	เป็น	อัตรา	6.75	%		
ปี	2564	ลดลงเป็นอตัรา	6.55	%	และ	ปี	2565	ลดลงเป็นอตัรา	6.25	%	ตามล�าดบั	อกีทัง้มกีารปรบัลดอตัราดอกเบีย้เงนิฝากออมทรพัย์	
จากอัตราเดิม	2.05	%	เป็น	อัตรา	1.50	%	และเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ	เงินฝากประจ�าจากอัตราเดิม	3.80%	เป็นอัตรา	3.25	%	
เริ่มตั้งแต่วันที่	1	กรกฎาคม	2565
	 2.	 การก�าหนดระยะเวลาการมีสิทธิ์ยื่นค�าขอกู้เงินสามัญ	จากเดิมก�าหนดให้สมาชิกต้องส่งช�าระหนี้มาแล้ว	12	งวด	จึงมี
สิทธิ์ยื่นกู้ใหม่ได้	เป็นส่งช�าระมาแล้ว	6	งวด	สมาชิกก็สามารถยื่นกู้ใหม่ได้	อีกทั้งมีการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกเดือนละ	2	ครั้ง	ช่วงกลาง
เดือนและสิ้นเดือน	
	 3.	 มีการปรับเปลี่ยนวิธีการจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีอายุตั้งแต่	65	ปีขึ้นไป	จากเดิมจ่ายก่อนวันสิ้นปีบัญชี	
3	วัน	เป็นจ่ายในวันที่ตรงกับวันเกิด	หากตรงกับวันหยุดท�าการ	ก็จะจ่ายในวันเปิดท�าการถัดไป	
	 4.	 การพัฒนาระบบการตรวจสอบข้อมูลสมาชิกด้วยตนเอง	 สหกรณ์ฯมีระบบการแจ้งเตือนเงินเข้า-เงินออกผ่านระบบ											
แอพพลิเคชั่น	KLS	SAVING	หากสมาชิกท่านใดยังไม่สมัครก็ขอเชิญชวนสมัครมา	ณ	ที่นี้		หากท่านใดสมัครแล้วก็ฝากประชาสัมพันธ์
บอกต่อเพื่อนสมาชิกให้สมัครใช้บริการระบบแอพพลิเคชั่น	KLS	SAVING
	 จากประกาศกรมส่งเสริมสหกรณ์	เรื่อง	ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์	ประจ�าปี	2565	ปรากฏว่าสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูกาฬสินธุ์	จ�ากัด	ผ่าน	ตามเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์	7	ข้อ	
	 ด้านผลการด�าเนนิงานในรอบปี	2565	สหกรณ์ฯ	มกี�าไรสุทธ	ิ515,627,981.26	บาท	น�าเสนอ	จดัสรรก�าไรสุทธต่ิอท่ีประชุมใหญ่สามัญ	
ประจ�าปี	2565	เป็นเงินปันผล	ร้อยละ	5.65	และเงินเฉลี่ยคืน	ร้อยละ	10.20	
	 การบรหิารงานในรอบปีทีผ่่านมาประสบผลส�าเรจ็เป็นอย่างดยีิง่	ขอขอบพระคณุผูอ้�านวยการส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์	เขต	1-	3	ผู้อ�านวยการส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมกาฬสินธุ์	ที่ปรึกษา	ผู้ตรวจสอบกิจการ	ส�านักงาน
สหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์	 ส�านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์	 และสมาชิกทุกท่าน	 ที่ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน	 สนับสนุนส่งเสริม
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์	จ�ากัด	ท�าให้ผลการด�าเนินงานของสหกรณ์ฯมีความเจริญก้าวหน้าตามล�าดับ	มีความมั่นคง	พึ่งตนเอง
ได้และเจริญก้าวหน้าต่อไป	
	 ในโอกาสวาระดิถีขึน้ปีใหม	่2566	ขออ�านวยอวยพรให้สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสนิธุ์	จ�ากดั	ทกุทา่น	จงประสบแต่
ความสุข	ความเจรญิ	มสุีขภาพร่างกายแขง็แรง	คดิหวงัสิง่ใดขอให้สมปรารถนา	ท�าการใดๆขอให้ส�าเรจ็	มโีชคมชียัตลอดปีและตลอดไป				

(นางบุญหนา		บุญเรือง)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์		จ�ากัด



จากใจผู้จัดการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำากัด

กราบเรียน		สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธ์ุ		จ�ากัด		ท่ีเคารพทุกท่าน

 

	 ปีนี้เป็นปีที่	 4	 แล้วนะครับที่ผมได้เข้ามารับต�าแหน่งผู้จัดการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์	 	 จ�ากัด	 	 ผมขอน�าเรียนผลงานในการ

บรหิารจดัการในสว่นของส�านักงาน	เพือ่ใหส้มาชกิทกุทา่นไดร้บัทราบวา่

ในรอบปบีญัชท่ีีแลว้มาสหกรณข์องพวกเรา	ไดม้กีารปรบัปรงุและพฒันา
สหกรณ์ของพวกเราในส่วนของอาคารสถานที่	ดังนี้

	 1.	 ได้มีการปรับปรุงห้องประชุมใหม่ให้พร้อมที่จะใช้ประชุมส�าหรับคณะกรรมการและหน่วยงาน

ต่างๆที่มีสมาชิกสหกรณ์ของพวกเรามาขอใช้ให้สะอาดสวยงาม		มีเครื่องอ�านวยความสะดวกพอสมควร	เป็น

ที่เชิดหน้าชูตาให้กับสถาบันการเงินของพวกเรา

	 2.	 ไดม้กีารปรบัปรงุแผงก้ันโตะ๊ท�างานของเจา้หนา้ทีส่หกรณแ์ละสมาชกิทีม่าตดิตอ่เพือ่ปอ้งกนัการ

แพร่ระบาดของโรคโควิด-19	ให้มั่นคงถาวรและสวยงามเป็นสัดส่วน

	 นอกจากนี้	 ยังได้มีการพัฒนาเจ้าหน้าที่ให้มีความพร้อมในการให้บริการกับสมาชิกที่มาติดต่อ	 โดย

การปรับเปลี่ยนมอบหมายงานที่เหมาะสมให้กับเจ้าหน้าที่ตามความรู้ความสามารถที่แต่ละคนมีอยู่แล้ว	เพื่อ

ให้บังเกิดประโยชน์แก่มวลสมาชิกที่มาติดต่อ	 ภายใต้ค�าขวัญท่ีว่า	 “กายอ่อนน้อม	 วาจาอ่อนหวาน	บริการ

ประทับใจ”	

	 ในรอบปีท่ีผ่านมา	 	 หากมีส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีตัวกระผมเองและเจ้าหน้าที่ได้ให้บริการแก่ท่านไม่เป็นที่

ประทับใจ	กระผมขอกราบอภัยมา	ณ	โอกาสนี้ด้วย	และพร้อมที่จะปรับปรุงการให้บริการให้ดีขึ้นอยู่เสมอ

	 ในโอกาสขึ้นปีพุทธศักราช	2566	นี้	กระผมขอให้ทุกท่านจงมีสุขภาพแข็งแรง	มีจิตใจเข้มแข็ง	พร้อม

ที่จะด�ารงชีวิตอยู่ในโลกนี้อย่างมีความสุขตลอดไปครับ			

ด้วยความเคารพ

(นายสุเนตร		ทองค�า)

ผู้จัดการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์		จ�ากัด

























 

 
การประชมุใหญ่สามญั   

ประจ าปี  2565 

สหกรณ์ออมทรพัยค์รกูาฬสินธุ ์ จ ากดั 

ครัง้ท่ี 69 

วนัเสารท่ี์  28  มกราคม 2566 

เวลา  09.00  น. 
ณ  ลานอเนกประสงคส์หกรณ์ออมทรพัยค์รกูาฬสินธุ ์ จ ากดั 

 

                     
 
 





                     สหกรณ์ออมทรพัย์ครูกาฬสินธุ์  จ ากัด    
                     8/1 ถ.สนามบนิ  ต.กาฬสนิธุ ์ อ. เมอืง  จ. กาฬสนิธุ ์  46000 
                     โทร.  0-4381-1881  , 0-43840-126-7     โทรสาร ต่อ 0-4381-1881    
                     www.kalasintsc.com    E-mail  : kalasin_tsc @ gmail.com 

ที่ สอ.กส. 058 / 2566 
 13  มกราคม   2566 

เรื่อง ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565                                                      

เรียน ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด                                                                                            

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565  จำนวน 1  ฉบับ 
   2. งบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565   จำนวน 1  ชุด 
   3. (ร่าง) แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ.2564 
               ข้อ 8/1  ข้อ 59  ข้อ 73/1  และข้อ 88                                          จำนวน 1  ชุด 
                     4. สำเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 ครั้งท่ี 68  
                        วันเสาร์ ที่ 29 มกราคม 2565                                                       จำนวน 1 ชุด 

   ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ได้กำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี  2565 
ครั้งที่ 69  ในวันเสาร์ที่ 28  มกราคม 2566 ณ  สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  เพ่ือรับทราบและ 
พิจารณาเรื่องต่าง ๆ  ตามระเบียบวาระการประชุมที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  
    ดังนั้น สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด จึงขอเรียนเชิญ ท่าน ในฐานะผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด เข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน ในการลงทะเบียน
เข้าร่วมประชุม จะเร่ิมตั้งแต่เวลา 08.00 น. – เวลา 10.00 น. และ ขอความร่วมมือผู้แทนสมาชิกทุกท่าน  โปรดนำ
บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวที่ทางข้าราชการออก ให้อย่างใดอย่างหนึ่ง  มาแสดงต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และเลือกตั้งประธานกรรมการ ประจำปี 2566 – 2567 
และเลือกตั้ง กรรมการดำเนินการ  ประจำปี 2566 – 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  หวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าคงจะได้รับความร่วมมือจากท่านด้วยดีเช่นเคย ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้    

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ     
 

          
              ขอแสดงความนับถือ 

               
                                                     (นางบุญหนา   บุญเรือง) 

               ประธานกรรมการ 
                    สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด 

 

 ฝ่ายธุรการ  063 -464-0228 

สแกน QR code  
Line กลุ่มผูแ้ทนสมาชิก  

ประจ าปี 2566-2567 

 

3รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี  2565 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   จำกัด 

       ครั้งที่  69  วันเสาร์ ที่  28   เดือน  มกราคม   พ.ศ.  2566 
ณ  ลานอเนกประสงค์สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   จำกัด 

เวลา 09.00 น. 
           ระเบียบวาระการประชุม                                                                      
ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่อง   ประธานแจง้ใหท้ราบ 
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                ระเบียบวาระที่  1 
                                                                  ---------*----------*------------*-------------*--------  

 

                 เร่ือง  ประธานแจ้งให้ทราบ 
 

 
นางบุญหนา  บุญเรือง   ประธานกรรมการ     เป็นประธานในที่ประชุม แจ้งให้ที่ประชุมได้รับทราบ ดังนี้ 

1. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด พ.ศ. 2564  
- ข้อ 58. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  “ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ต้องมีผู้แทนสมาชิก มาประชุม 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผูแ้ทนสมาชิก หรือ ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชมุ” 
2. แนะนำผู้มาประชุม 

2.1   ผู้แทนสมาชิก       จำนวน  408  คน  มาประชุม  .....  คน ไม่มาประชุม..............คน 
2.2   คณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่ 65  จำนวน  15  คน 

          3.  แนะนำผู้เข้าร่วมประชุม  
     3.1   สมาชิกแจ้งขอเข้าสังเกตการณ์ ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯข้อ 58 วรรคสาม จำนวน  2  คน 
             -   ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกดั พ.ศ. 2564 ข้อ 58 วรรคสาม “ การประชุมใหญ ่

 โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ ในฐานะ ผูส้ังเกตการณ์ได้ แตไ่มม่ีสิทธินบั 
  เป็นองค์ประชุม หรือ ออกเสียง และไม่มสีิทธไิด้รับเลือกตั้ง เปน็คณะกรรมการ”  
      3.2   ผู้แทนจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์ 
      3.3   ผู้แทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์ 
      3.4   ที่ปรึกษา สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด 

       3.5   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  
       3.6   ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด    
           4.  ข้อกำหนดในการประชุม    
                     -  เพ่ือให้การประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี 2565 ดำเนินการเป็นไปด้วยความความเรียบร้อย  
       และบรรลุตามวัตถุประสงค์   จึงขอทำความเข้าใจกับผู้แทนสมาชิก ดังต่อไปนี้ 

     4.1  การประชุมจะประชุมตามระเบียบวาระท่ีส่งให้ผู้แทนสมาชิกแล้ว 
     4.2  ท่านผู้แทนสมาชิกท่ีจะอภิปราย ให้ยกมือพ้นศีรษะ ให้ประธานในที่ประชุมอนุญาต และ เมื่อ 
ประธานในที่ประชุม อนุญาตแล้วให้แจ้ง ชื่อ – สกุล  เลขทะเบียน และ หน่วยที่สังกัด 
     4.3   ผู้แทนสมาชิกจะต้องพูดกับประธาน  พูดในประเด็น สั้นกระชับ รัดกุมไม่พูดส่อเสียดผู้อื่น 
     4.4   ควรรักษามารยาท ใช้วาจาสุภาพเหมาะสมและให้เกียรติที่ประชุม 
     4.5   ที่ประชุมแห่งนี้ ไม่มีเอกสิทธิ์คุ้มครอง หากพูดให้คนอ่ืนเสียหายต้องรับผิดชอบ 

      5.  อำนาจหน้าที่ของท่ีประชุมใหญ่ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  พ.ศ. 2564  
             -   ข้อ  59. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ทีป่ระชุมใหญ่ มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวนิิจฉัยปัญหา 
ทุกอย่างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 



 
    

                ระเบียบวาระที่  1 
                                                                  ---------*----------*------------*-------------*--------  

 

                 เร่ือง  ประธานแจ้งให้ทราบ 
 

 
นางบุญหนา  บุญเรือง   ประธานกรรมการ     เป็นประธานในที่ประชุม แจ้งให้ที่ประชุมได้รับทราบ ดังนี้ 

1. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด พ.ศ. 2564  
- ข้อ 58. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  “ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ต้องมีผู้แทนสมาชิก มาประชุม 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผูแ้ทนสมาชิก หรือ ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชมุ” 
2. แนะนำผู้มาประชุม 

2.1   ผู้แทนสมาชิก       จำนวน  408  คน  มาประชุม  .....  คน ไม่มาประชุม..............คน 
2.2   คณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่ 65  จำนวน  15  คน 

          3.  แนะนำผู้เข้าร่วมประชุม  
     3.1   สมาชิกแจ้งขอเข้าสังเกตการณ์ ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯข้อ 58 วรรคสาม จำนวน  2  คน 
             -   ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกดั พ.ศ. 2564 ข้อ 58 วรรคสาม “ การประชุมใหญ ่

 โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ ในฐานะ ผูส้ังเกตการณ์ได้ แตไ่มม่ีสิทธินบั 
  เป็นองค์ประชุม หรือ ออกเสียง และไม่มสีิทธไิด้รับเลือกตั้ง เปน็คณะกรรมการ”  
      3.2   ผู้แทนจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์ 
      3.3   ผู้แทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์ 
      3.4   ที่ปรึกษา สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด 

       3.5   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  
       3.6   ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด    
           4.  ข้อกำหนดในการประชุม    
                     -  เพ่ือให้การประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี 2565 ดำเนินการเป็นไปด้วยความความเรียบร้อย  
       และบรรลุตามวัตถุประสงค์   จึงขอทำความเข้าใจกับผู้แทนสมาชิก ดังต่อไปนี้ 

     4.1  การประชุมจะประชุมตามระเบียบวาระท่ีส่งให้ผู้แทนสมาชิกแล้ว 
     4.2  ท่านผู้แทนสมาชิกท่ีจะอภิปราย ให้ยกมือพ้นศีรษะ ให้ประธานในที่ประชุมอนุญาต และ เมื่อ 
ประธานในที่ประชุม อนุญาตแล้วให้แจ้ง ชื่อ – สกุล  เลขทะเบียน และ หน่วยที่สังกัด 
     4.3   ผู้แทนสมาชิกจะต้องพูดกับประธาน  พูดในประเด็น สั้นกระชับ รัดกุมไม่พูดส่อเสียดผู้อื่น 
     4.4   ควรรักษามารยาท ใช้วาจาสุภาพเหมาะสมและให้เกียรติที่ประชุม 
     4.5   ที่ประชุมแห่งนี้ ไม่มีเอกสิทธิ์คุ้มครอง หากพูดให้คนอ่ืนเสียหายต้องรับผิดชอบ 

      5.  อำนาจหน้าที่ของท่ีประชุมใหญ่ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  พ.ศ. 2564  
             -   ข้อ  59. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ทีป่ระชุมใหญ่ มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวนิิจฉัยปัญหา 
ทุกอย่างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
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           (1)  รับทราบเร่ืองรับสมาชิกเข้าใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมคัร ซึ่งมิได้รับเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 (2)  เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 (3)  อนุมัติงบการเงนิประจำปี   และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์   

  (4)  รับทราบรายงานประจำปี  แสดงผลการดำเนนิงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดำเนินการ        
และผลการตรวจสอบประจำปี จากผู้ตรวจสอบกิจการ 
  (5)  กำหนดค่าตอบแทนการปฏบิัติงานของคณะกรรมการดำเนนิการหรือกรรมการอ่ืน ๆ หรือผู้สอบบัญชี 
และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
  (6)  กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 
  (7)  อนุมัติแผนงาน และงบประมาณการรายจา่ยประจำปีของสหกรณ์หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงาน 
ของสหกรณ์                                                                            
  (8)  แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
  (9)  รับทราบเร่ืองการดำเนนิงานของสันนบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย หรือ ชุมนุมสหกรณ์ หรือ  
บรษิัท สหประกนัชีวิต  จำกัด  ที่สหกรณ์เป็นสมาชิกอยู่ 
  (10)  พิเคราะห์และปฏิบัตติามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์  หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ หรือ
ผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหนา้ที่  ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

 (11)  กำหนดรูปการซึ่งสหกรณค์ิดจะทำเปน็เครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถปุระสงค์ของสหกรณ์ 
(12)  รับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการและ 

ที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชทีี่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเปน็รายบุคคล 
ในรายงานประจำป ี

(13)  รับทราบข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของ 
สหกรณ์ในรอบปีบัญชทีี่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอกี 

(14)  รับทราบรายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(15)  รับทราบรายการอ่ืนตามทีน่ายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
(16)  พิจารณาและวินิจฉัยเร่ืองทั้งปวงที่ข้อบังคับสหกรณ์ไมไ่ดก้ำหนดให้เป็นอำนาจของผู้ใดเปน็การเฉพาะ 

         6.  แจ้งการเลือกตั้ง ประธานกรรมการ    ประจำปี  2566 -  2567  
         7.  แจ้งการเลือกตั้ง กรรมการดำเนินการ ประจำปี  2566 -  2567   
              -   ด้วยในปี 2565  คณะกรรมการดำเนินการ ได้พ้นจากตำแหน่งตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
กาฬสินธุ์  จำกัด  พ.ศ. 2564 ข้อ 63 การพ้นจากตำแหน่ง (1) ถึงคราวออกตามวาระ จำนวน 8 คน  ดังนี้ 
        1.  ประธานกรรมการ     -  นางบุญหนา  บุญเรือง    
                         2.  กรรมการดำเนินการ  -  จำนวน 7 คน   ดังนี้ 
                               2.1  นายพุธ   คำแสงทอง                      2.5  นายศาสตร์ศิลป์  ชิณโน 
                               2.2  นายนรากร เสนฤทธิ์                       2.6  นายสมนึก  จิตตภานันท์ 
           2.3  นายชาญ  ยอดประทุม                    2.7  นายกิตยากร  มังคะรัตน์ 
           2.4  นายสุปัน  สุรันนา 
               -  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  จะได้นำเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565  
ในวันเสาร์ ที่ 28 มกราคม 2566 ตั้งแต ่เวลา 11.00 น. – 12.00 น.   เลือกตั้งโดยทางลับ   

          8.   อ่ืนๆ   .............................................................................................................................................................................................................. ...............................  

  ..............................................................................................................................................................................................................................................................................................  

เลือกตั้งโดยทางลับ ตั้งแต่ เวลา 11.00 น. - 12.00 น.
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2.1 สำเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 

- คร้ังที่ 68 วันเสาร์ ที่ 29 มกราคม 2565 
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ระเบียบวาระที่  2 
---------*----------*------------*-------------*----------- 

 

   เรื่อง  รับทราบการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  

  
      2.1   สำเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี  2564 
              - ครั้งที่ 68 วันเสาร์ที่  29 มกราคม  2565 
  
         นายพิทักษ์  สุจิตตกุล  กรรมการและเลขานุการ ได้อ่านรายงานการประชุมจากระเบียบวาระที่  1 
ถึงระเบียบวาระท่ี 5 ให้ที่ประชุมได้รับทราบและรับรองหลังจากการประชุมแล้ว   ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ  
     -    ผู้แทนสมาชิก 387 คน มาประชุม 381 คน ไม่มาประชุม 7 คน                                                          
     -    แนะนำผู้มาประชุม  ผู้เข้าร่วมประชุม/ แจ้งอำนาจของที่ประชุมใหญ่ / แจ้งการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
         แจ้งข้อกำหนดในการประชุม  / แจ้งมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด COVID -19    
       ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่อง รับทราบการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
2.1 
2.2 

 

การประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2563  ครั้งที่  67 วันเสาร์ที่ 25 มกราคม 2564 
การประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที่ 1/2564 วันเสาร์ ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564 
ที่ประชุม รับทราบและรับรองเป็นเอกฉันท์ 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่อง  เสนอเพื่อทราบ 
3.1 รับทราบ  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2564 

ที่ประชุม  รับทราบ 
3.2 รับทราบ  รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2564 

ที่ประชุม  รับทราบ 
3.3 รับทราบ รายงานรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ  

            และท่ีปรึกษาของสหกรณ์ 
ที่ประชุม  รับทราบ 

3.4 รับทราบ รายงานคดีร้องทุกข์ กล่าวโทษ การถูกต้องเรียนและการถูกลงโทษของสหกรณ์ 
ที่ประชุม  รับทราบ 

3.5 รับทราบ แผนบริหารความเสี่ยง 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 พิจารณา  อนุมัติงบการเงิน  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

มติที่ประชุม  อนุมัติรับรองงบการเงินด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
4.2 พิจารณา  การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2564 

มติที่ประชุม   อนุมัติทุกรายการ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
4.3 พิจารณา  อนุมัติแผนกลยุทธ์ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2568) และ  

            ประมาณการรายได้ – ค่าใช้จ่าย และอนุมัติแผนงาน  งบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2565 
มติที่ประชุม  อนุมัติแผนกลยุทธ์ และอนุมัติทุกรายการตามที่นำเสนอ รวม 10 หมวด 

4.4 พิจารณา  อนุมัติวงเงินกู้ยืม หรือค้ำประกัน ประจำปี 2565 
มติที่ประชุม  อนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2565 จำนวนเงิน 9,600,000,000.00 บาท 

4.5 พิจารณา  เลือกตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำปี 2565 
มติที่ประชุม  เลือกตั้ง สำนักงานซีเจ ออดิต จำกัด โดย ... นายเชิงชาย จันทร์ศรี  ในราคา 220,000 บาท 
               และให้สำรอง บริษัท เอ็น.เอ.เค. สอบบัญชี  จำกัด  โดย... นายสิรวิชญ์  ไพศาสตร์        
               ในราคา 250,000 บาท   

4.6 พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ.2564  
มติที่ประชุม  เห็นชอบด้วยคะแนนเสียงสองในสามถือบังคับใช้ข้อบังคับใหม่ทั้งฉบับ  
                นำเสนอให้นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบและจดทะเบียนรับรองต่อไป 

4.7 พิจารณา เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2565-2566 
มติที่ประชุม  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2565-2566   ดังนี้ 
1.1 ผู้ตรวจสอบกิจการทั่วไป มผีูส้มัคร 11 คน ขาดคุณสมบตัิ 1 คน ถอนการสมัคร 6 คน คงเหลือจำนวน 4 คน  

1 นายสมสนิท  หาศิร ิ 31996 ผอ.โรงเรียนบ้านนาวี  อำเภอเขาวง 
2 นายชุมพล  ภูอ่อนศร ี 30541 ผอ.โรงเรียนพิพัฒน์ราษฎร์บำรุง  อำเภอกมลาไสย 
3 นายอภิชาต มหาแสน 23437 ข้าราชการบำนาญ  อำเภอเมือง 
4 นายธงชัย  กุตัน 24169 ข้าราชการบำนาญ  อำเภอยางตลาด 

1.2  ผู้ตรวจสอบกิจการผูม้ีคุณวุฒิด้านการเงิน การบญัชี การบรหิารธุรกิจ หรือเศรษฐศาสตร์  
5 นางมุยรี  ไชยโชต ิ 24949 นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ

พิเศษ สพป.กาฬสินธุ์ เขต 3 
อำเภอห้วยผึ้ง 

 

 
4.8 พิจารณา  เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ ประจำปี 2565-2566 

มติที่ประชุม   เลือกตั้งกรรมการ ประจำปี 2565-2566   ดังนี้ 

ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง / โรงเรียน เลข
ทะเบียน 

เขตเลือกตั้งที่ 1 อำเภอเมือง 1 
นายชาติชาย พิมพิไสย ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล สพป.กส.1 15805 
เขตเลือกตั้งที่  2 อำเภอเมือง 2 และอำเภอดอนจาน 
นายประสบ  ตรีทศ ข้าราชการบำนาญ อำเภอเมือง 14965 
เขตเลือกตั้งที่  3 อำเภอกมลาไสย และอำเภอร่องคำ 
นายสมมัคร  ดอนชัย ข้าราชการบำนาญ อำเภอกมลาไสย 25063 
เขตเลือกตั้งที่  7  อำเภอยางตลาด 1 และอำเภอฆ้องชัย 
นายพิทักษ์ สุจิตตกุล ข้าราชการบำนาญ อำเภอฆ้องชัย 20241 
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เขตเลือกตั้งที่ 8 อำเภอยางตลาด 2 
นายศิริพงษ์  คำอาจ ผอ.โรงเรียนห้วยเตยวิทยา  23753 
เขตเลือกตั้งที่ 10 อำเภอกุฉินารายณ์ 2 
นายสุรจิต พันธุโพธิ์ ข้าราชการบำนาญ อำเภอกุฉินารายณ์ 25652 
เขตเลือกตั้งที่ 14 จังหวัด เทศบาล หน่วยกลาง 
นายปริญญา เพ็ญพิมพ์ คร ูคศ.3 วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ์ 21426 

 

 

                     ซึ่งที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564   เมื่อวันเสาร์ ที่ 29  มกราคม 2565 ได้รับทราบ 
และพิจารณาเห็นว่าถูกต้อง ไม่มีข้อผิดพลาดหรือข้อบกพร่องแต่ประการใด จึงมีมติรับรองรายงานที่ประชุมใหญ่
สามัญ ประจำปี 2564 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ ดังนั้น สำเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 
ครั้งที่ 68 เมื่อวันเสาร์ ที่ 29 มกราคม 2565   จึงได้มีการรับรองโดยถูกต้องเรียบร้อยแล้ว    

       อนึ่ง สหกรณอ์อมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ได้ส่งสำเนารายงานการประชุมพร้อมกับหนังสือ 
ที่ สอ.กส. 058/2566 ลงวันที่ 13 มกราคม 2566 เพ่ือให้ผู้แทนสมาชิกทุกท่านได้รับทราบและศึกษารายละเอียดแล้ว 
 
 

                                      นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ  
 
 

 มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่อง  อ่ืน ๆ 
-  คำแนะนำของหัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์  นางสาวจันทรา นรศาสตร์ หัวหน้าสำนักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์ 
-  คำแนะนำของสหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์  นางจิรานุช เชื้อไพบูลย์ ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ 
ผู้แทนจากสหกรณ์จังหวัด 
-  ข้อเสนอแนะของผู้แทนสมาชิก  จำนวน 6 ราย 
เลิกประชุมเวลา  14.30  น.  
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ระเบียบวาระที่  3 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

       3.1 รับทราบ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2565 
  

 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ได้จดทะเบียนก่อตั้งครั้งแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2471   
เมื่อวันที่ 13  พฤศจิกายน  2500  โดยมี นายปลอด ภานุรัตน์  ศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ์ และคณะ รวม 18 คน 
เป็นผู้ก่อตั้ง  ชื่อ“สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัดสินใช้” ประเภทออมทรัพย์และเครดิต  สำหรับคนมีเงินเดือน 
แต่ได้ดำเนินธุรกิจจริง เม่ือวันที่ 1 มกราคม 2501 มีสมาชิกแรกต้ัง  จำนวน 253 ราย ทุนเรือนหุ้น 7,430 บาท 
สำนักงานตั้งอยู่บริเวณหลังที่ว่าการอำเภอเมืองกาฬสินธุ์  ปี 2535 ได้ย้ายสำนักงานตั้งอยู่เลขที่ 8/1 ถนนสนามบิน 
ตำบลกาฬสินธุ์ อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ การดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ได้
เจริญก้าวหน้ามั่นคง เป็นที่เชื่อถือแก่สมาชิกและบุคคลทั่วไป จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 65 ปี    
            คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65 ได้บริหารงานแบบมีส่วนร่วมบนหลักการ อุดมการณ์ ระเบียบ ข้อบังคับ 
พรบ.สหกรณ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งการบริหารงานได้ยึดหลักความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นธรรมและ
ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล  มีนโยบายในการรักษาผลประโยชน์ให้แก่มวลสมาชิก มุ่งพัฒนางานด้านต่างๆ 
ตลอดจนถึงการจัดสวัสดิการให้ครอบคลุมตามความต้องการของสมาชิก  ดังวิสัยทัศน์ของสหกรณ์ “เป็นสถาบัน
การเงินที่มั่นคง  ธำรงด้วยหลักธรรมาภิบาล  ประสานประโยชน์เพ่ือมวลสมาชิก”และปรัชญา “ สหกรณ์มั่นคง  
สมาชิกมั่นใจ  บริหารโปร่งใส  บริการประทับใจ ทันสมัยด้วยเทคโนโลยี”  รวมทั้งได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ ซื่อสัตย์ สุจริต ด้วยความร่วมมือของ
เจ้าหน้าที่และความไว้วางใจ ความศรัทธาจากสมาชิกที่มีต่อสหกรณ์  ทำให้ผลการดำเนินงานในรอบปี 2565 ประสบ
ผลสำเร็จเป็นอย่างดียิ่ ง ดังจะเห็นได้จาก  ณ 31 ธันวาคม 2565  มีสมาชิก 10,257 คน  มีทุนดำเนินงาน  
14,094,934,369.15 บาท  มีกำไรสุทธิ  515,627,981.26 บาท   
                    ดังนั้น  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65  จึงขอนำเสนอผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ
และงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในรอบปีบัญชี  2565 ดังนี ้
         1.  สมาชิกสหกรณ์  ปี 2565  เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  ดังนี้ 

ที ่ รายการ ปี 2564 ปี 2565 
1 สมาชิกยกมาต้นปี (คน) 10,110 10,224 
2 ลาออก (คน) 64 77 
3 ให้ออก (คน) 7 3 
4 ถึงแก่กรรม (คน) 109 101 
5 โอนไปต่างจังหวัด (คน) 9 3 
6 สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี (คน) 303 217 
7 สมาชิกคงเหลือปลายปี (คน) 10,224 10,257 

  เพิ่ม / ลด  (คน) 114 33 
 คิดเป็น (%) 1.13 0.32 
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2.  รายงานกิจการทั่วไป  ปี 2565  เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  ดังนี้ 

ท่ี รายการ ผลการดำเนินงาน เพิ่มขึ้น / ลดลง คิดเป็น 
% ณ  31 ธ.ค. 2564 ณ 31 ธ.ค.2565 

1 สินทรัพย์  (บาท) 14,314,645,413.29 14,094,934,369.15 -219,711,044.14 1.53 
2 หนี้สิน 6,640,882,749.89 6,220,591,899.16 -420,290,850.73 6.33 
3 ทุนของสหกรณ์ 7,673,762,663.40 7,874,342,469.99 200,579,806.59 2.61 
4 ทุนสำรอง 859,454,024.42 915,034,906.10 55,580,881.68 6.47 
5 ทุนสะสมตามข้อบังคับ 40,384,597.63 39,746,792.63 -637,805.00 1.58 
6 ทุนเรือนหุ้น 6,244,764,990.00 6,403,932,790.00 159,167,800.00 2.55 
7 เงินรับฝาก 2,559,374,500.93 2,713,899,414.57 154,524,913.64 6.04 
8 เงินกู้จากสถาบันการเงินอื่น 4,022,527,848.40 3,456,002,316.07 -566,525,532.33 14.08 
9 การให้เงินกู้แก่สมาชิกสุทธิ 14,151,232,130.78 13,953,911,073.31 -197,321,057.47 1.39 
10 รายได้ 956,274,737.43 909,637,355.04 -46,637,382.39 4.88 
11 ดอกเบี้ยจ่าย 253,413,286.23 214,424,473.27 -38,988,812.96 15.39 
12 ค่าใช้จ่าย 173,702,399.85 179,584,900.51 5,882,500.66 3.39 
13 กำไรสุทธิ 529,159,051.35 515,627,981.26 -13,531,070.09 2.56 

 
 

3. ทุนเรือนหุ้น   ปี 2565  เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  ดังนี้ 
ที ่ รายการ ปี 2564 ปี 2565 
1 ทุนเรือนหุ้นยกมาต้นปี  (บาท) 6,095,245,560.00 6,244,764,990.00 
2 ซื้อหุ้นเพิ่มระหว่างปี   (บาท) 233,448,120.00 260,805,550.00 
3 จ่ายคืนในระหว่างปี   (บาท) 83,928,690.00 101,637,750.00 
4 ทุนเรือนหุ้นคงเหลือปลายปี (บาท) 6,244,764,990.00 6,403,932,790.00 
  เพ่ิม / ลด  (บาท) 149,519,430.00 159,167,800.00 
 คิดเป็น  (%) 2.45 2.55 

      *  สมาชิกมีหุ้นเฉลี่ยคนละ  624,347.55  บาท 

4.  เงินรับฝาก  ปี 2565   เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  ดังนี้ 
ที ่ รายการ ปี 2564 ปี 2565 เพิม่ขึ้น / ลดลง 
1 เงินฝากออมทรัพย์ 190,305,114.61 189,806,774.14 -498,340.47 
2 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2,369,040,997.85 2,524,092,640.43 155,051,642.58 
3 เงินฝากประจำ 28,388.47 - -28,388.47 
 รวม 2,559,374,500.93 2,713,899,414.57 154,524,913.64 

 

❖   สมาชิกมีเงินฝาก  เฉลี่ยคนละ  264,589.98  บาท 
 

                         อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากแก่สมาชิก     
                                            -  เงินฝากออมทรัพย์                  ร้อยละ   1.50   ต่อปี  
                                            -  เงนิฝากออมทรัพย์พิเศษ            ร้อยละ   3.25   ต่อปี  
                                            -  เงินฝากประจำ                        ร้อยละ   3.25   ต่อปี  
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               5.  เงินให้กู้แก่สมาชิก    ปี 2565 เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา ดังนี้ 
ที ่ รายการ ปี 2564 ปี 2565 
1 เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 779,925,057.34 746,265,552.47 
2 เงินกู้สามัญ 12,034,167,105.48 11,952,457,340.23 
3 เงินกู้พิเศษ 1,202,757,369.66 1,139,344,166.07 
4 ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 18,298,086.71 17,824,264.27 
5 ลูกหนี้ระหว่างดำเนินคดี 1,845,822.87 2,266,786.83 
6 ลูกหนี้เงินกู้ปรับโครงสร้างหนี้ 225,135,221.60 215,785,559.50 
 รวมลูกหนี้เงินกู้ 14,262,128,663.66 14,073,943,669.37 
 หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 110,896,532.88 120,032,596.06 
 ลูกหนี้สุทธิ 14,151,232,130.78 13,953,911,073.31 

❖     สมาชิกเป็นหนี้เงินกู้  จำนวน 8,062 ราย  เฉลี่ยคนละ 1,745,713.68  บาท  
❖     สมาชิกไม่มีหนี้เงินกู้  จำนวน  2,195 ราย            
                                                                        อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 
❖      สมาชิก                     ร้อยละ   6.25  ต่อปี 
❖        สมาชิกท่ีผิดนัดชำระหนี้ ร้อยละ 10.00  ต่อปี   
❖      ลูกหนี้สหกรณ์ฯ           ร้อยละ 12.00  ต่อปี 

 
6. การจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก  ในรอบปี  2565  สหกรณ์ฯ ได้จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก  ดังนี้ 
                6.1  สวัสดิการวันเกิด  

ที ่ เดือน จำนวน(คน) จำนวนเงิน (บาท) 
1 มกราคม 1,012 404,800.00 
2 กุมภาพันธ์ 887 354,800.00 
3 มีนาคม 851 340,400.00 
4 เมษายน 830 332,000.00 
5 พฤษภาคม 872 348,800.00 
6 มิถุนายน 742 296,800.00 
7 กรกฎาคม 757 302,800.00 
8 สิงหาคม 880 352,000.00 
9 กันยายน 868 347,200.00 
10 ตุลาคม 889 355,600.00 
11 พฤศจิกายน 769 307,600.00 
12 ธันวาคม 843 337,200.00 

               รวม 10,200 4,080,000.00 
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6.2  เงินสวัสดิการผู้สูงอายุ 
 

ช่วงอายุ (ปี) ได้รับเงินสวัสดิการ (บาท) จำนวน(คน)  จำนวนเงนิ(บาท) 
65 – 69 ปี 500 1,839 919,500.00 
70 – 74 ปี 1,000 723 723,000.00 
75 – 79 ปี 2,000 398 796,000.00 
80 – 84 ปี 3,000 179 537,000.00 
85 – 89 ปี 4,000 49 196,000.00 
90 – 99 ปี 5,000 26 130,000.00 
100 ปีขึ้นไป 10,000 1 10,000.00 

                 รวม    3,215 3,311,500.00 
 
               6.3  เงินทุนสาธารณประโยชน์  กรณีสมาชิกประสบภัยพิบัติ / อุบัติเหตุ 

รายการ   (ณ  31 ธ.ค.2565 ) จำนวน (คน) เป็นเงิน (บาท) 
- กรณีประสบอุบัติเหตุ 8 53,000.00  

- กรณีประสบภัยพิบัติ 31 77,000.00  

รวม 39 130,000.00 

 
              6.4  เงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกที่เกษียณอายุหรือลาออกจากราชการ 

รายการ   (ณ  31 ธ.ค.2565 ) จำนวน (คน) เป็นเงิน (บาท) 
                 เกษียณอายุราชการ                                                                                                                                     305 4,863,000.00 

                           ลาออกจากราชการ 20 258,500.00 
รวม  325 5,121,500.00 

               6.5   ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 
 

ที่ ทุนระดับ จำนวนทุน จ่ายทุนละ (บาท) เป็นเงิน (บาท) 
1 ทุนระดับก่อนประถมศึกษา 254 500 127,000.00 

2 ทุนระดับประถมศึกษา  1 – 6 664 700 464,800.00 

3 ทุนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 399 1,000 399,000.00 

4 ทุนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 456 1,100 501,600.00 

5 ทุนระดับอุดมศึกษา  774 1,300 1,006,200.00 

 รวม 2,547  2,498,600.00 
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                   6.6   เงินสงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรส  
                   

รายการ   (ณ  31 ธ.ค.2565 ) จำนวน (คน) เป็นเงิน (บาท) 
-  เงินสงเคราะห์ศพ  สมาชิก                                  115 5,380,000.00 
-   เงินสงเคราะห์ศพ  คูส่มรส    23 547,000.00 

รวม 138 5,927,000.00 

                    6.7   เงินสวัสดิการช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก (กชค.)    
 

รายการ   (ณ  31 ธ.ค.2565 ) จำนวน (คน) เป็นเงิน (บาท) 
เงินสวัสดิการช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก (กชค.)  อายุไม่เกิน 80 ปี 94 20,212,000.00 

                                                                                                                                                                                             อายุเกิน   80 ปี     22 11,000,000.00 

รวม 116 31,212,000.00 
 

                  6.8  การมีส่วนร่วมให้การสนับสนุนหน่วยงานทางราชการ และหน่วยงานอ่ืนๆ 
 

ที ่ รายการ เป็นเงิน (บาท) 
1 สนับสนุนหน่วยงานและกิจกรรมทางการศึกษา 1,480,580.00 

2 สนับสนุนกิจกรรมวันครู 150,000.00 

3 สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก 5,000.00 

4 สนับสนุนกีฬากลุ่มเครือข่าย 180,000.00 

5 สนับสนุนกีฬา สพป.กส. เขต 1- 3 และ สพม.กาฬสินธุ์ 50,000.00 

6 สนับสนุนกิจกรรมสาธารณกุศล     

- สมทบทุนร่วมเปน็เจ้าภาพทำบุญกฐิน ผา้ปา่ ทั้งในจังหวัดและต่างจงัหวัด  

- สมทบทนุสนับสนนุกิจกรรมสหกรณ์รวมน้ำใจคลายหนาวให้น้องบนดอยสูง  

  ร่วมกับสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกาฬสนิธุ์ 

- สมทบทนุสนับสนนุโครงการรอ้ยชีวิตเพื่อโรงพยาบาลชุมชน  

- สมทบทนุสนับสนนุวันคลา้ยวนัสถาปนาลูกเสือ 

- สมทบทนุสนับสนนุโครงการสร้างบ้านปนันำ้ใจให้ลูก สพป.กส.เขต1 

- สมทบทนุสนับสนนุซื้อสลากกาชาดงานแพรวาและงานกาชาดจังหวัดกาฬสนิธุ์  

- สมทบทนุสนับสนนุการจัดงานวันสหกรณ์แห่งชาติ ปี 2565  

- มอบสิ่งของสาธารณูปโภค ตามโครงการรวมน้ำใจชว่ยเหลือผู้ประสบภัยน้ำท่วม 

  อำเภอกมลาไสยและอำเภอฆ้องชัย      และอ่ืนๆ ฯลฯ 

567,000.00 

                

21รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



7.  การต้อนรับสหกรณ์และหน่วยงานอ่ืนที่เข้ามาเยี่ยมชมกิจการศึกษาดูงาน 
          ในรอบปี 2565 สหกรณ์ฯได้ให้การต้อนรับสหกรณ์ออมทรัพย์ สถาบันการเงิน หน่วยงาน  
ที่มาเยี่ยมชมกิจการ และศึกษาดูงาน  ดังนี้ 

ที่ วัน / เดือน / ป ี รายการ 
1 10 พฤษภาคม 2565 กรรมการและเจ้าหน้าที่ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จำกัด 
2 4 กรกฎาคม 2565 กรรมการและเจ้าหน้าที่ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครราชสีมา จำกัด 
3 11 กรกฎาคม 2565 กรรมการและเจ้าหน้าที่ สหกรณ์ออมทรัพย์การเคหะแห่งชาติ จำกัด 
4 21 กรกฎาคม 2565 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนพระเทพญาณวิสิษฎ์อุดมวิทย์ อำเภอห้วยผึ้ง 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 
5 4 ตุลาคม 2565 กรรมการและเจ้าหน้าที่ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเพชรบุรี จำกัด 

-    ภายในจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้ต้อนรับหัวหน้าส่วนราชการ  ธนาคารออมสิน   ธนาคารกรุงไทย 
   ธนาคารกรุงเทพ  ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส) 
-    เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565  คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯเข้าศึกษาดูงาน 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสกลนคร จำกัด เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน 

8.  จำนวนเงินกองทุนสวัสดิการต่างๆ 
 

รายการ  (ณ 31 ธ.ค.2565) จำนวนเงิน (บาท) 
 1.  เงินกองทุนสนับสนุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน    5,447,096.33 
 2.  เงินกองทุนสวัสดิการช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก (กชค.) หัก 1 % 3,122,330.12 
 3.  เงินกองทนุสินไหมประกันชีวิตหมู่สมาชิก  หัก  4 % 3,097,726.15 
 4.  เงินสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันเงินกู้ 15,757,814.51 
 5.  เงินประกันสัญญาเพ่ือผู้ค้ำประกันเงินกู้ 625,950.00 

 
 

 9.  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/ โครงการ  / กิจกรรม ประจำปี  2565 
 

ที ่ แผนงาน รูปแบบการดำเนินโครงการ 

9.1 
โครงการพัฒนาผู้แทนสมาชิก 
    

-   จัดอบรมสัมมนาผู้แทนสมาชิก ระหว่างวันที่ 25 - 27 มีนาคม 2565  
ณ โรงแรม ดิวารี จอมเทียนบีช จังหวัดชลบุรี  มีผูเ้ข้ารว่ม 280 ราย 

9.2 โครงการพัฒนาผู้ตรวจสอบกิจการ  
  

-  เข้ารับการอบรมออนไลน์ผ่านระบบ Zoom meeting ร่วมกับสันนิบาต
สหกรณ์ หลกัสูตร” ผู้ตรวจสอบกิจการขั้นพื้นฐาน” ในระหว่างวนัที่ 4-5 
เมษายน 2565  ณ หอ้งประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  
-  เข้ารับการอบรมหลักสูตร “ผูต้รวจสอบกิจการขั้นพืน้ฐาน”  ในวันที่ 
25-26 พฤษภาคม 2565 ณ ชารล์องบูทรคิ อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์  
-  เข้าร่วมประชุม หัวข้อ กฎหมายสหกรณ์และ พรบ.คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล”   ในวันที่ 29-31 กรกฎาคม 2565  ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติ 
สวนนงนุช ตำบลนาจอมเทียน อำเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี 

9.3 
โครงการจัดสวัสดิการส่งเสริมวิชาชีพ 
สมาชิกสหกรณ ์

- ออกพบสมาชิกตามหน่วยอำเภอต่างๆ  เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
ความเคลือ่นไหว และรายงานผลการดำเนินงานของสหกรณ์     

9.4 โครงการอบรมสมาชิกใหม ่ -   จัดอบรมสมาชิกเข้าใหม่  แบ่งเป็น 2 รุ่น ในวันที่ 9 กรกฎาคม 2565 
 และวันที่ 12 พฤศจิกายน 2565 
 

22 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ที ่ แผนงาน รูปแบบการดำเนินโครงการ 

9.5 โครงการจัดอบรมกรรมการ เจ้าหน้าท่ี  
ผู้ตรวจสอบกิจการ  และ สมาชิก  

-  จัดอบรมสัมมนา  หัวข้อ “ พรบ.สหกรณ์ กฎกระทรวง และขอ้บังคับสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ” ในระหว่างวันที่  15 – 16 ตุลาคม 2565 
ณ บุษบารีสอร์ท จังหวัดเลย      

 
9.6 โครงการพัฒนากรรมการและเจา้หน้าท่ี 

   
-   จัดประชุมอบรมสัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
เกี่ยวกับ ระเบียบ ข้อบังคับ กฎกระทรวง ”  ระหว่างวันที่ 2-4 พฤษภาคม 
2565 ณ จังหวัดภูเก็ต 

 
9.7 โครงการพัฒนาองค์กรวิชาชีพสมาชิก   - สนับสนุนการจัดอบรมพัฒนาองค์กรวิชาชพีให้แก่สมาชิกที่จัดขึ้นในนาม

สมาคมวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาในแตล่ะอำเภอ ๆละ 15,000 บาท 
จำนวน 14   อำเภอ  ดังน้ี   อำเภอนามน   อำเภอฆ้องชัย   อำเภอเขาวง  
อำเภอสมเด็จ         อำเภอนาค ู         อำเภอหนองกุงศรี   อำเภอร่องคำ  
อำเภอกฉุินารายณ์   อำเภอกมลาไสย    อำเภอร่องคำ        อำเภอดอนจาน   
อำเภอสามชัย        อำเภอคำม่วง        อำเภอเมือง   

9.8 โครงการประชาสัมพันธ์  
    

-   จัดทำจดหมายข่าว เผยแพร่ขา่วสารแก่สมาชกิ   
-    จัดทำปฏิทินแขวนมอบให้สมาชิก   
-    เผยแพร่ข่าวสารสหกรณ์ ทาง  เวปไซด์  ไลน์  เฟชบุกส์  
-    จัดกิจกรรมเดือนแห่งการออม เดือนตุลาคม 2565 
-    เข้าร่วมประชุมชีแ้จงระบบงานสหกรณ์ฯแก่ สมาชกิในเขตต่างๆ  
-    จัดประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนขอ้มูลระดมแนวทางบริหารจัดการเกี่ยวกับการ
เรียกเก็บเงินระหว่างสหกรณ์กับหน่วยงานหักเงิน ณ ที่ จ่าย  ในระหว่างวันที่ 
22 – 24 สิงหาคม 2565  ณ เขื่อนอุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 
-    จัดทำระบบ Application KLS Saving 

9.9 โครงการประกันชีวติหมู่ -   ปี 2566   จัดทำประกันชีวิตกับบริษัท  อาคเนย์ ประกันชีวิต จำกัด 
(มหาชน) ให้แก่สมาชกิที่มอีายุ  ระหว่าง  20 – 80  ปี    จำนวน 9,970 คน  
คนละ  5,935 บาท 
-   ความคุ้มครอง    
     กรณีเสียชีวิตปกติ                   จ่ายคนละ             500,000.- บาท 
     กรณีประสบอุบัติเหตุ               จ่ายเพิ่มอีกคนละ  1,000,000.- บาท  
     กรณีประสบอุบัติเหตุสาธารณ     จ่ายเพิ่มอีกคนละ    1,500,000.-บาท 
-  กรมธรรม์ปี 2565 เริ่มคุ้มครองตั้งแต่วันที่ 9 มีนาคม 2565 ถึงวันที่  8 
มีนาคม 2566 (เวลา 12.00น.) 

 
9.10 โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  

กรรมการและเจา้หน้าท่ีสหกรณ ์
 - จัดกิจกรรมส่งเสริมและเข้ารับการอบรมด้านคุณธรรม จริยธรรม  
แกก่รรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ   

9.11 โครงการอบรมสมัมนาสมาชิกท่ี
เกษียณอายุราชการหรือลาออกจาก
ราชการ 

 - จัดอบรมให้ความรู้แนวทางการปฏิบัติแก่สมาชกิที่เกษียณอายุราชการ หรือ 
ลาออกจากราชการ ประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2565 
 ณ หอประชุมพิกุลทอง วิทยาลัยนาฎศลิปกาฬสินธุ์ มีสมาชกิเขา้ร่วม 359 คน 

9.12 โครงการพัฒนาผูเ้กีย่วขอ้งกับระบบงาน
สหกรณ ์
 

- จัดประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนความรู้ ระหว่างสหกรณ์ฯและผู้เกี่ยวขอ้งกับ
ระบบงานสหกรณ์  ในระหว่างวันที ่2-3 เมษายน 2565 ณ  โรงแรมบลูโฮเทล 
จังหวัดนครพนม 

 

23รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



10.  ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 10.1 สหกรณ์ฯได้มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสมาชิกตรวจสอบข้อมูลผ่านมือถือ  
จะได้รับข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางแอพพลิเคชั่น kls saving  ดังนี้ 

 

     11. รายงานความคืบหน้าคดีต่างๆในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด  
 
ลำดับ ประเภทคดี/ข้อหา หมายเลขคดี คู่ความในคดี ความคืบหน้าคดี 

1 คดีของศาลอาญา 

ข้อหา ร่วมกันกู้ยืมเงินท่ี
เป็นการฉ้อโกงประชาชน ,
ร่วมกันฉ้อโกงประชาชน 
ร่วมกันฉ้อโกง ,ร่วมกันเป็น
ผู้มีหน้าท่ีจัดการทรัพย์สิน
ของผู้อื่นการทำผิดหน้าท่ี
โดยทจุริต 

หมายเลขดำ 
ท่ี อ.3357/2557 
หมายเลขแดงท่ี 
อ.3326/2561 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงราย จำกัด 
 ท่ี 1  กับพวกรวม 6 คน  (โจทก์)  
บริษัท เทวาสิทธิ พิฆเนศ จำกัด 
โดย นายเสวียน  ผ้าน้ำฝน 
 นายพัศรุตม์  พรหมชุติมา คนใด
คนหน่ึงกรรมการ ผู้มีอำนาจกระทำ
แทน ท่ี 1 กับพวกรวม 110 คน  
(จำเลย) 
 
(คณะกรรมการดำเนินการ  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  
จำกัด  ชุดท่ี 53-54  
 เป็นจำเลย ท่ี 95 – 110) 

      ศาลอาญา ได้นัดฟังคำพิพากษาศาลอุทธรณ์ 
เมื่อวันท่ี 27 มกราคม  2565 โดยศาลพิพากษาว่า
จำเลยที่ 95 ถึง จำเลยที่ 106 มีความผิดฐานฉ้อโกง 
และความผิดฐานยักยอก แต่ไม่เป็นความผิดฐาน
ฉ้อโกงประชาชน ลงโทษจำคุกคนละ 3 ปี ลดโทษ
ให้คนละหนึ่งในสาม     คงจำคุกคนละ 2 ปี  ส่วน
จำเลยที่ 107 ถึงท่ี 110 มีความผิด ฐานยักยอก แต่
กระทำความผิดภายหลังจากที่ได้มีการทำสัญญา   
ซ้ือขายสลากกินแบ่งรัฐบาลแล้ว จึงสมควรลงโทษ
จำคุกคนละ 2 ปี ลดโทษหน่ึงในสาม คงจำคุกคน
ละ 1 ปี 4 เดือน 
     สหกรณ์ฯ มอบหมายให้นายพิชญ์ปกรณ์  
ศรีปรางค์ ทนายความ ยื่นอุทธรณ์คดีต่อศาลฎีกา 
(คดีอยู่ระหว่างฎีกา) 

 

2 
คดีแพ่งของศาลจังหวัด
กาฬสินธุ ์

ข้อหา ละเมิด  ตัวแทน 

หมายเลขแดง
ทีพ่.1552/2556 

 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (โจทก์) นายวิระ รักษามิตร ์
ที่ 1 กับพวกรวม 20 คน (จำเลย) 

     - ปี 2564 สหกรณ์ฯ ไดด้ำเนนิการบังคับคดี
ยึดทรัพย์ขอนายสุรักสิทธ์ิ  สมสวาสดิ์ (จำเลยที่ 
16) จำนวน 3 แปลง และยึดทรัพย์ของ 
นายสมาน ศรีสุธรรม (จำเลยที่ 9) จำนวน 4 
แปลง เพื่อทำการบังคับคดีขายทอดตลาด  
ปรากฏวา่ เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2565 มี
บุคคลภายนอกเข้าสูร้าคาซื้อทรัพย์จากการขาย
ทอดตลาดไดจ้ำนวน 6 แปลง และเมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม 2565 มีบุคคลภายนอกเข้าสู้ราคาซื้อ
ทรัพย์จากการขายทอดตลาดได้จำนวน 1 แปลง 
โดยเจา้พนักงานบังคับคดีจังหวัดกาฬสินธุ ์
 ได้ทำบญัชีจ่ายเงินให้แก่สหกรณฯ์ แล้ว  
เป็นเงินจำนวนท้ังสิ้น  5,605,251.00  บาท    
เมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2565   
 

3 คดีอาญาของศาล
จังหวัดกาฬสนิธุ์   

ข้อหา ร่วมกันยักยอก
ทรัพย์   

หมายเลขดำ 
ที่   อ 1700 
/2563   
หมายเลขแดง
ที่ อ 1112 
/2564 

พนักงานอัยการจังหวัด
กาฬสินธุ์  (โจทก์)   
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   
จำกัด  (โจทก์ร่วม)    
กับ นายธนรรชน  พหลทัพ  
ที่ 1, นางณฐมน  พหลทัพ ที่ 2  
(จำเลย) 

 - สหกรณ์ฯ ได้รับเงินจากนายธนรรชน  
พหลทัพ จำเลยที่ 1 ทีน่ำมาวางศาล 
จำนวน 70.823.34 บาท เรียบร้อยแล้ว  
ในส่วนเงนิที่ยังไม่ได้คนื จำนวน 
286,518.09 บาท สหกรณ์ฯ  ได้มีมติ
มอบหมายให้นายกฤษฎา  เวียงวะลัย 
ทนายความ ดำเนินการสบืหาทรัพย์ 
บังคับคดีของจำเลยที่ 1 ต่อไป 
 
 
  

24 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



     11. รายงานความคืบหน้าคดีต่างๆในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด  
 
ลำดับ ประเภทคดี/ข้อหา หมายเลขคดี คู่ความในคดี ความคืบหน้าคดี 

1 คดีของศาลอาญา 

ข้อหา ร่วมกันกู้ยืมเงินท่ี
เป็นการฉ้อโกงประชาชน ,
ร่วมกันฉ้อโกงประชาชน 
ร่วมกันฉ้อโกง ,ร่วมกันเป็น
ผู้มีหน้าท่ีจัดการทรัพย์สิน
ของผู้อื่นการทำผิดหน้าท่ี
โดยทจุริต 

หมายเลขดำ 
ท่ี อ.3357/2557 
หมายเลขแดงท่ี 
อ.3326/2561 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงราย จำกัด 
 ท่ี 1  กับพวกรวม 6 คน  (โจทก์)  
บริษัท เทวาสิทธิ พิฆเนศ จำกัด 
โดย นายเสวียน  ผ้าน้ำฝน 
 นายพัศรุตม์  พรหมชุติมา คนใด
คนหน่ึงกรรมการ ผู้มีอำนาจกระทำ
แทน ท่ี 1 กับพวกรวม 110 คน  
(จำเลย) 
 
(คณะกรรมการดำเนินการ  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  
จำกัด  ชุดท่ี 53-54  
 เป็นจำเลย ท่ี 95 – 110) 

      ศาลอาญา ได้นัดฟังคำพิพากษาศาลอุทธรณ์ 
เมื่อวันท่ี 27 มกราคม  2565 โดยศาลพิพากษาว่า
จำเลยที่ 95 ถึง จำเลยที่ 106 มีความผิดฐานฉ้อโกง 
และความผิดฐานยักยอก แต่ไม่เป็นความผิดฐาน
ฉ้อโกงประชาชน ลงโทษจำคุกคนละ 3 ปี ลดโทษ
ให้คนละหนึ่งในสาม     คงจำคุกคนละ 2 ปี  ส่วน
จำเลยที่ 107 ถึงท่ี 110 มีความผิด ฐานยักยอก แต่
กระทำความผิดภายหลังจากที่ได้มีการทำสัญญา   
ซ้ือขายสลากกินแบ่งรัฐบาลแล้ว จึงสมควรลงโทษ
จำคุกคนละ 2 ปี ลดโทษหน่ึงในสาม คงจำคุกคน
ละ 1 ปี 4 เดือน 
     สหกรณ์ฯ มอบหมายให้นายพิชญ์ปกรณ์  
ศรีปรางค์ ทนายความ ยื่นอุทธรณ์คดีต่อศาลฎีกา 
(คดีอยู่ระหว่างฎีกา) 

 

2 
คดีแพ่งของศาลจังหวัด
กาฬสินธุ ์

ข้อหา ละเมิด  ตัวแทน 

หมายเลขแดง
ทีพ่.1552/2556 

 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (โจทก์) นายวิระ รักษามิตร ์
ที่ 1 กับพวกรวม 20 คน (จำเลย) 

     - ปี 2564 สหกรณ์ฯ ไดด้ำเนนิการบังคับคดี
ยึดทรัพย์ขอนายสุรักสิทธ์ิ  สมสวาสดิ์ (จำเลยที่ 
16) จำนวน 3 แปลง และยึดทรัพย์ของ 
นายสมาน ศรีสุธรรม (จำเลยที่ 9) จำนวน 4 
แปลง เพื่อทำการบังคับคดีขายทอดตลาด  
ปรากฏวา่ เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2565 มี
บุคคลภายนอกเข้าสูร้าคาซื้อทรัพย์จากการขาย
ทอดตลาดไดจ้ำนวน 6 แปลง และเมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม 2565 มีบุคคลภายนอกเข้าสู้ราคาซื้อ
ทรัพย์จากการขายทอดตลาดได้จำนวน 1 แปลง 
โดยเจา้พนักงานบังคับคดีจังหวัดกาฬสินธุ ์
 ได้ทำบัญชีจ่ายเงินให้แก่สหกรณฯ์ แล้ว  
เป็นเงินจำนวนท้ังสิ้น  5,605,251.00  บาท    
เมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2565   
 

3 คดีอาญาของศาล
จังหวัดกาฬสนิธุ์   

ข้อหา ร่วมกันยักยอก
ทรัพย์   

หมายเลขดำ 
ที่   อ 1700 
/2563   
หมายเลขแดง
ที่ อ 1112 
/2564 

พนักงานอัยการจังหวัด
กาฬสินธุ์  (โจทก์)   
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   
จำกัด  (โจทก์ร่วม)    
กับ นายธนรรชน  พหลทัพ  
ที่ 1, นางณฐมน  พหลทัพ ที่ 2  
(จำเลย) 

 - สหกรณ์ฯ ได้รับเงินจากนายธนรรชน  
พหลทัพ จำเลยที่ 1 ทีน่ำมาวางศาล 
จำนวน 70.823.34 บาท เรียบร้อยแล้ว  
ในส่วนเงนิที่ยังไม่ได้คนื จำนวน 
286,518.09 บาท สหกรณ์ฯ  ได้มีมติ
มอบหมายให้นายกฤษฎา  เวียงวะลัย 
ทนายความ ดำเนินการสบืหาทรัพย์ 
บังคับคดีของจำเลยที่ 1 ต่อไป 
 
 
  

25รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ลำดับ ประเภทคดี/ข้อหา หมายเลขคดี คู่ความในคดี ความคืบหน้าคดี 

4 คดีของศาลอาญา 
ข้อหา ความผิดต่อ 
พระราชกำหนดการกู้ยืม
เงินท่ีเป็นการฉ้อโกง
ประชาชน ความผิดต่อ
พระราชบัญญัติป้องกัน
และปรามปราบการฟอก
เงิน ฉ้อโกงประชาชน 
(รวมคดี 6 สำนวน) 

หมายเลขดำท่ี    
อ 538/2557  
หมายเลขแดงท่ี 
อ 826/2561 

พนักงานอัยการสำนักงานอัยการ
พิเศษฝ่ายคดีพิเศษ1 สำนักงาน
อัยการสูงสุด (โจทก์)  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (โจทก์ร่วมท่ี2)   
กับ บริษัท ศรีโสภามาร์เก็ตต้ิง 
จำกัด   โดยนายเสวียน ผ้าน้ำฝน  
กรรมการ     
ผู้มีอำนาจกระทำแทน ท่ี 1  กับ
พวก  
รวม 55 คน  (จำเลย) 

-โดยศาลศาลอาญา ได้นัดฟังคำพิพากษาศาล
อุทธรณ์ เมื่อวันท่ี   24 พฤศจิกายน 2565  ในวัน
นัดปรากฏว่านายอเนก  เนียมเทศ จำเลย ท่ี 40 ได้
ถึงแก่กรรมในระหว่างอุทธรณ์โดยทนายความเพิ่ง
จะยื่นคำแถลง ให้ศาลทราบในวันนัดนายวิถี วงษ์
เพ็ชร์ จำเลยท่ี 42 ได้รับหมายโดยชอบแล้วแต่ไม่
มาศาลตามกำหนดนัด ศาลจึ งงดการอ่านคำ
พิพากษาศาลอุทธรณ์ไว้ก่อน และจะส่งสำนวนคืน
ศาลอุทธรณ์ เพื่อให้แก้ไขสำนวนให้ถูกต้อง เมื่อศาล
มีคำพากษาแล้ว จึงจะมีหมายนัดคู่ความให้มาฟัง
คำพิพากษาศาลอุทธรณ์ต่อไป 

5 คดีอาญาของศาลจังหวัด
กาฬสินธุ์ ข้อหา ร่วมกัน
ฉ้อโกง , ร่วมกันปลอม
เอกสารและใช้เอกสาร
ปลอม 

หมายเลขดำท่ี  
อ 935/2563  
หมายเลขแดงท่ี 
อ 209/2564 
   

พนักงานอัยการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
(โจทก์) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (โจทก์)  
นางสุมาพร  ตาลชัย  ท่ี 1 (จำเลย) 
นางเยาวลักษณ์  ภูชุม ท่ี 2  
(จำเลย)   
 

 - ศาลอุทธรณ์ภาค 4 ได้มีคำพิพากษาเมื่อวันท่ี 10 
กุมภาพันธ์ 2565 โดย  พิพากษาแก้คำพิพากษาศาล
ชั้นต้น ลงโทษปรับจำเลยท่ี 2 จำนวน 10,000 บาท 
ลงโทษจำคุก 16 เดือน โดยโทษจำคุกให้รอการ
ลงโทษไว้มีกำหนด 2 ปี ให้คุมความประพฤติของ
จำเลยที่ 2  มีกำหนด 1 ปี และให้ยกฟ้องจำเลยที่ 1 
เนื่องจากโจทก์ได้ฟ้องจำเลยที่ 1 ในคดีอาญา
หมายเลขแดงท่ี 1608/2563   ซ่ึงมีมูลคดีมาจาก 
การกระทำเดียวกัน และศาลได้มีคำพิพากษาลงโทษ
จำเลย  ท่ี 1 ไปแล้ว 
      โดยจำเลยท่ี 2 ได้ชำระเงินให้แก่สหกรณ์ฯ 
 เดือนละ 17,600 บาท     เป็นประจำทุกเดือน ณ 
วันท่ี 1 มกราคม 2566 มีหน้ีเงินต้นคงเหลือจำนวน  
1,463,077.92  บาท 

6 คดีอาญาศาลจังหวัด
กาฬสินธุ์ ข้อหา  

ร่วมฉ้อโกง 

หมายเลขดำท่ี    
อ.900/2564
หมายเลขแดงท่ี 
อ1632/2564 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (โจทก์)  
นายธนรรชน  พหลทัพ ท่ี 1  
นางกนกวรรณ (ณฐมน) พหลทัพ 
 ท่ี 2 นายเกิด  อรัญเวศ ท่ี 3  
(จำเลย) 

 - ศาลจังหวัดกาฬสินธุ์ ได้มีคำพิพากษาเม่ือวันท่ี 16 
พฤศจิกายน 2564  พิพากษายกฟ้องโจทก์  
สหกรณ์ฯ จึงได้มอบหมายให้ทนายความยื่นอุทธรณ์ 
คำพิพากษาศาลพร้อมกับขอให้ศาลรับรองว่าคำ 
ตัดสินควรขึ้นสู่ศาลอุทธรณ์ ศาลได้มีคำสั่ง เมื่อวันท่ี 
 6 มกราคม 2565 โดยมีคำสั่งไม่รับรอง โดยให้
เหตุผลว่าข้อความท่ีตัดสินน้ันไม่เป็นปัญหาสำคัญ 
อันควรสู่ศาลอุทธรณ์ จึงไม่อนุญาตให้อุทธรณ์  
 (คดีส้ินสุดตามคำพิพากษาศาลชั้นต้น) 

7 คดีแพ่งศาลจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ข้อหา เพิกถอนข้อบังคับ ,
เพิกถอนมติท่ีประชุม 

หมายเลขดำท่ี   
พ.380/2564 

หมายเลขแดงท่ี 
พ.1997/2564 

นายทวี  ขาวผ่อง ท่ี 1 นายสมมัคร 
สุวรรณชาติ ท่ี 2 (โจทก์)  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ 
จำกัด (จำเลย)   

  -  ศาลจังหวัดกาฬสินธุ์ ได้มีคำพิพากษา 
เมื่อวันท่ี ท่ี 30 พฤศจิกายน 2564 พิพากษา 
ให้ยกฟ้องโจทก์ทั้งสอง โดยให้เหตุผลว่า ตามท่ีโจทก์
ท้ังสองฟ้องและคำขอท้ายฟ้องมาท้ังสิ้นน้ัน จำเลย 
ได้ปฏิบัติโดยไม่ขัดต่อพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
 พ.ศ. 2542 แต่อย่างใด จึงให้ยกฟ้องโจทก์ทั้งสอง 
โจทก์ทั้งสองยื่นอุทธรณ์ (คดีอยู่ระหว่างการอุทธรณ์
คำพิพากษาศาลชั้นต้น) 
 

26 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



12.   รายงานการเรียกคืนเงินส่วนต่างเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินโบนัส ประจำปี 2554 
-   คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65 ได้กำหนดแนวทางการเรียกคืนเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน  ประจำปี 2554    ดังนี้ 

1.  ชำระเป็นเงินสด 
2.  ยินยอมให้หักจากเงินค่าหุ้น หรือเงินสวัสดิการอื่นใดของสมาชิกท่ีลาออก ย้ายไปต่างจังหวัด หรือ  

ถึงแก่กรรม 
           3.  เรียกเก็บคืนจากสมาชิกท่ีกู้เงินสามัญ หรือกู้เงินพิเศษ เมื่อสมาชิกยินยอมและได้รับอนุมัติเงินกู ้ 

โดยชำระท้ังหมด หรือ ชำระให้เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี นับแต่วนัที่ออกประกาศ  (มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
ชุดที่ 64 เห็นชอบในวันที่ 23 กรกฎาคม 2564) 

4. เรียกคืนจากเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน ที่สมาชิกยินยอมและหักจากเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน  
ในแต่ละปีมาชำระคืนให้เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ออกประกาศ (มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 64 
เห็นชอบในวันที่ 23 กรกฎาคม 2564) 

5. ให้สมาชิกทำหนังสือขอผ่อนผันชำระงวดเป็นรายเดือน เพ่ือชำระยอดส่วนต่างเงินปันผล  
เงินเฉลี่ยคืน 
                           -  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด ได้ดำเนินการ 
เรียกคืนเงินส่วนต่างเงินปันผล-เงินเฉลี่ยคืน และเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ ปี 2555 ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
- เงินปันผล-เฉลี่ยคืน  

ยอดยกมา 1 มกราคม  2565 101,665,072.23 
รับ  ชำระคนืระหว่างปี 2565        4,854,283.71 
เงินรอเรียกคืน คงเหลือ   ณ 31 ธันวาคม 2565    96,810,788.52 

- เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหนา้ที่  
ยอดยกมา 1 มกราคม  2565 5,299,129.77 
รับ  ชำระคนืระหว่างปี 2565 จากเจ้าหน้าที่ฯ 124,020.73 
เงินรอเรียกคืน  คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2565    5,175,109.04 

13. การดำเนินงานด้านอ่ืนๆ 
 1. ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภท  ปี 2565 เดิมอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  6.55 %  ต่อปี  
เป็น  6.25 %  ต่อปี  เริ่มวันที่  1 กรกฎาคม 2565 
 2. กำหนดในแนวในการช่วยเหลือด้านการให้เงินกู้ ประเภทต่างๆ   
 3. ปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภท (ลดลง 0.20 บาท) เพื่อให้สอดคล้องกับการปรับอัตราดอกเบี้ย 
เงินกู ้  ปี 2565 เดิม อัตราดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย์           2.05  %  ต่อปี    เป็น     1.50  % ต่อปี  
                           อัตราดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ    3.80 %   ต่อปี   เป็น      3.25 % ต่อปี    
                           อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ               3.80 %   ต่อปี    เป็น     3.25%  ต่อปี (เสียภาษี) 
ทั้งนี้เริ่มตั้งแต่วันที่  1 กรกฎาคม 2565 
 4.  สมาชิกสามารถขอผ่อนผันการส่งชำระหนี้เงินต้นได้ในหนึ่งสัญญาไม่เกิน 6 งวด ซึ่งเป็นไป 
ตามระเบียบสหกรณ์ฯและจะต้องได้รับความยินยอมจากสมาชิกผู้ค้ำประกัน 

5.  สหกรณ์ฯ ได้จัดประชุมหน่วยงานหักเงินเดือน ณ ที่จ่าย  / จัดประชุมเสวนาหัวหน้าหน่วยงาน  
เพ่ือขอความร่วมมือในการหักเงินนำส่งสหกรณ์ ซึ่งในรอบปีที่ผ่านมาสามารถเรียกเก็บเงินได้มากข้ึน  

6.  ได้ปรับโครงสร้างหนี้ให้แก่สมาชิกบำนาญ กรณีเกษียณอายุราชการ / ลาออกจากราชการ ซึ่งมี 
เงินเดือนลดลงโดยปรับส่งเงินค่าหุ้นลดลง เหลือส่งเดือนละ 500 บาท และปรับการส่งชำระหนี้ลดลง เป็นส่งต้น
เงินเดือนละ 2,000 บาท พร้อมดอกเบี้ยทั้งนี้สมาชิกท่ีขอปรับโครงสร้างหนี้จะต้องให้รับคำยินยอมจากสมาชิก                       
ผู้ค้ำประกัน 
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                 7.   แก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ฯ ในเรื่องการกำหนดระยะเวลาการมีสิทธิ์ยื่นคำขอกูเ้งินสามัญ  
จากเดิมกำหนดให้สมาชิกต้องส่งชำระหนี้มาแล้ว 12 งวด จึงมีสิทธิ์ยื่นกู้ใหม่ได้ เป็นส่งชำระมาแล้ว 6 งวด สมาชิกก็
สามารถยื่นกู้ใหม่ได้ อีกทั้งมีการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกเดือนละ 2 ครั้ง ช่วงกลางเดือนและสิ้นเดือน    

        8.  แก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ฯ มีการปรับเปลี่ยนวิธีการจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
ที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป  จากเดิมจ่ายก่อนวันสิ้นปีบัญชี 3 วัน เป็นจ่ายในวันที่ตรงกับวันเกิด หากตรงกับ 
วันหยุดทำการ ก็จะจ่ายในวันเปิดทำการถัดไป    

9. การพัฒนาระบบการตรวจสอบข้อมูลสมาชิกด้วยตนเอง มีระบบการแจ้งเตือนเงินเข้า-เงินออก 
ผ่านระบบแอพพลิเคชั่น KLS SAVING   

10. ปฏิบัติตามกฎกระทรวงและกฎหมายที่เก่ียวข้อง อาทิเช่น 
-  จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมของคณะกรรมการดำเนินการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษา  และ 

เจ้าหน้าที่สหกรณ์  
-  จัดทำประกาศจรรยาบรรณ ของคณะกรรมการดำเนินการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษา  และ 

เจ้าหน้าที่สหกรณ์  
                        -   จัดทำนโยบายและระเบียบวิธีการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการป้องกันและ
ปรามปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 
                        -    จัดทำประกาศ นโยบายความเป็นส่วนตัว (PDPA) 
                   11.  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด ผ่าน ตามเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์ 7 ข้อ  ตามประกาศ 
กรมส่งเสริมสหกรณ ์เรื่อง ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจำปี 2565   

                     ในรอบปีบัญชี 2565  คณะกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด ได้ปฏิบัติงาน
เพ่ือดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ภายใต้พระราชบัญญัติสหกรณ์  กฎกระทรวง  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ข้อบังคับ
ระเบียบสหกรณ์ ได้บริหารจัดการและพัฒนากิจการของสหกรณ์ฯให้มีความเจริญก้าวหน้ามาตามลำดับและประสบ
ความสำเร็จเป็นอย่างดียิ่ง ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด ที่ได้ให้ความร่วมมือสนับสนุนการ
ดำเนินงานของสหกรณ์ฯเป็นอย่างดี ขอขอบคุณท่านที่ปรึกษา ผู้ตรวจสอบกิจการ  ในการให้คำแนะนำ ปรึกษาอันเป็น
ประโยชน์แก่การดำเนินงานของสหกรณ์ฯ  ขอขอบคุณหน่วยงานราชการ ที่เก่ียวข้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 1 – 3  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์   สำนักงานสหกรณ์จังหวัด
กาฬสินธุ์  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำกัด  สันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ในการให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  ขอขอบคุณผู้จัดการ และเจ้าหน้าที่ ลูกจ้างของสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ทุกคน ที่ให้ความร่วมมือและอุทิศแรงกาย  แรงใจในการปฏิบัติหน้าที่สามารถดำเนินงานได้เป็น
ผลสำเร็จลุล่วงไปด้วยดีทุกประการ 
 

นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ 
มติที่ประชุม   ...................................................................................................................................................... ..................................................................................... 
                          ................................................................................................................................................. ........................................................................................ 

                          ......................................................................................................................... ............................................................................................................... 

                          ......................................................................................................................................... .............................................................................................. 

                          ................................................................................................................................................. ........................................................................................ 

                          ......................................................................................................................... ............................................................................................................... 
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3.2  รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
ประจำปี 2565 

  
  
 
 
 

 
 

29รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด





 

 

 
ระเบียบวาระที่  3 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

    3.2 รับทราบ รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2565 
  

   
   เรียน ที่ประชุมสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด 

 ตามมตทิี่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 เมื่อวันที่  29  มกราคม  พ.ศ. 2565 ได้เลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด   ประจำปี 2565-2566  จำนวน  5  คน  คือ.- 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่งในสหกรณ์ 
1 นายสมสนิท  หาศิริ ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ 
2 นายอภิชาต   มหาแสน รองประธานผู้ตรวจสอบกิจการ 

3 นายธงชัย  กุตัน ผู้ตรวจสอบกิจการ 

4 นางมยุรี  ไชยโชติ ผู้ตรวจสอบกิจการ 

5 นายชุมพล   ภูอ่อนศรี เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการ 

 
                   คณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ ์ ได้เข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด และ
รายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน  และขอนำเสนอ
ผลการตรวจสอบ ประจำปี 2565 โดยสรุปดังนี้ 

 1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
  1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ 
  1.2 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 
  1.3 เพ่ือตรวจสอบการดำเนินงานอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ 
 2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
  2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
  2.2 ตรวจสอบการคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์ 
  2.3 ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม 
  2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนงานและงบประมาณ 
          ทีก่ำหนดไว้ 
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 3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 
  3.1  ผลการดำเนินงาน 
    สหกรณ์ฯ มีสมาชิกต้นปี 2565     จำนวน  10,224  คน   
    สมาชิกเข้าระหว่างปี     จำนวน      217  คน  คิดเป็นร้อยละ  2.12 
     สมาชิกออกระหว่างปี     จำนวน      184  คน  คิดเป็นร้อยละ  1.80  
                       แยกเป็น   

- สมาชิกถึงแก่กรรม    จำนวน    101  คน    คิดเป็นร้อยละ  0.99 
- สมาชิกโอนไปต่างจังหวัด   จำนวน       3  คน        คิดเป็นร้อยละ  0.03 
- สมาชิกลาออกปกติ   จำนวน    77  คน      คิดเป็นร้อยละ  0.75 
- ให้ออกจากการเป็นสมาชิก  จำนวน      3  คน        คิดเป็นร้อยละ  0.03 

          สมาชิกคงเหลือ ณ วันสิ้นปี 31 ธันวาคม 2565  จำนวน  10,257 คน เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 33 คน  
คิดเป็นร้อยละ 0.49 
   ทุนสำรอง จำนวน 915,034,906.10 บาท 
   ทุนเรือนหุ้น(หุ้นละ 10 บาท) จำนวน 6,403,932,790.00 บาท 
   เงินรับฝาก จำนวน 2,713,899,414.57 บาท 
   เงนิกู้ยืมจากสถาบันการเงิน จำนวน 3,456,002,316.07 บาท 
   สินทรัพย์สหกรณ์ จำนวน 14,094,934,369.15 บาท 
   หนี้สินสหกรณ์ จำนวน          6,220,591,899.16    บาท 
   สหกรณ์มีทุนดำเนินงานทั้งสิ้น จำนวน        14,094,934,369.15     บาท 
   กำไรสุทธิ จำนวน 515,627,981.26 บาท 
   กำไรสุทธิ ลดลง จากปีก่อน จำนวน              13,531,079.09    บาท 

  3.2 ด้านการบริหารทั่วไป 
    3.2.1  มีการจัดองค์กรไว้เหมาะสมและชัดเจน รวมทั้งได้มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างที่กำหนด 
    3.2.2  มีการแบ่งแยกหน้าที่ในแต่ละตำแหน่งไว้เหมาะสม เช่น แบ่งแยกหน้าที่ระหว่างเจ้าหน้าที่
การเงินกับเจ้าหน้าที่บัญชี หรือมิให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งทำหน้าที่ตั้งแต่ต้นจนจบ หรือมีการแบ่งแยกหน้าที่ระหว่างการ
อนุมัติ การจดบันทึกรายการ และการเก็บรักษาสินทรัพย์ เป็นต้น 
    3.2.3  เจ้าหน้าที่มีความรู้และความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่งที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งสหกรณ์
ได้จัดให้มีหลักประกันในการทำงานของเจ้าหน้าที่เหมาะสมกับความรับผิดชอบในแต่ละตำแหน่ง 
    3.2.4  มีการกำหนดระเบียบการปฏิบัติงานไว้ครบถ้วน 
    3.2.5  มีการจัดทำงบประมาณอย่างมีหลักเกณฑ์  เช่น  ใช้ข้อมูลทางการเงินจากภาวะเศรษฐกิจ 
และการเมือง ได้ใช้งบประมาณช่วยในการบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
    3.2.6  มีการใช้จ่ายเงินเป็นไปตามงบประมาณที่กำหนดไว้ และมีการใช้จ่ายแต่ละหมวดเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนดมีการคำนึงถึงความจำเป็นและการประหยัดทุกครั้ง 
  
 3.3  ด้านบัญชี 
    มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและบันทึกข้อมูลด้านการเงิน การบัญชี  จัดทำบัญชีเรียบร้อย
เป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีครบถ้วนสมบูรณ์มีการควบคุมและการจัดเก็บเอกสารหลักฐาน
ต่างๆเป็นระบบ การกระทบยอดบัญชีในสมุดเงินสดรับ-จ่าย ประจำวัน  ถูกต้องตามระบบบัญชี  ใช้ระบบโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการบันทึกข้อมูล  จัดเก็บข้อมูลและประมวลผลข้อมูล 
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  3.4  ด้านการเงิน 

  การกำหนดระเบียบเกี่ยวกับการเงินไว้เหมาะสมเป็นไปตามระบบควบคุมภายในที่ดีมีการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ คำสั่งและคำแนะนำ  มีการควบคุมการเงินและบัญชีไว้เหมาะสม  ถูกต้องครบถ้วน เชื่อถือ
ได้การบันทึกบัญชีในสมุดเงินสดรับ-จ่าย สมุดสรุปประจำวัน  สมุดแยกประเภทดำเนินการถูกต้องตามระบบบัญชี 
ครบถ้วนสมบูรณ์  เป็นปัจจุบัน  การควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2565 
     - วันสิ้นปี  ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2565 
  1. เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบด้วย 
  เงินสด  จำนวน 558,344.11 บาท 
  เงินฝากธนาคาร   
   -  บัญชีออมทรัพย์ จำนวน 53,841,620.30 บาท 
   -  บัญชีกระแสรายวัน จำนวน 2,059,530.05 บาท 
   -  บัญชีประจำ           จำนวน          155,928.41    บาท 
    รวม  จำนวน    56,615,422.87    บาท 
  2. ลูกหนี้คู่สัญญาซื้อขายสลากกินแบ่งรัฐบาล-สุทธิ  ประกอบด้วย 
- ลูกหนี้เงินค่าจองซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล จำนวน     538,250,000.00   บาท 
- ลูกหนี้เงินค่าสลากกินแบ่งรัฐบาล  จำนวน     131,165,371.46   บาท 
   รวม  จำนวน   669,415,371,46   บาท 
หัก  ค่าเผื่อมูลค่าความเสียหายลูกหนี้เงินค่าจองซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล จำนวน     538,250,000.00    บาท 
      ค่าเผื่อมูลค่าความเสียหายลูกหนี้เงินสลากกินแบ่งรัฐบาล  จำนวน     131,165,371.46    บาท 
     รวมลูกหนี้คู่สัญญาซื้อขายสลากกินแบ่งรัฐบาล-สุทธิ   จำนวน                   0.00     บาท 

             สหกรณ์ฯ มีความเสียหายจากการดำเนินการโครงการซื้อขายสลากกินแบ่งรัฐบาล  โดยมียอดเงิน 
คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นเงินจอง ซื้อขายสลากกินแบ่งรัฐบาล จำนวน  538,250,000.00 บาท   
และเงินค่าสลากกินแบ่งรัฐบาล จำนวน 131,165,371.46  บาท  สหกรณ์ฯ ได้ดำเนินการร้องทุกข์ดำเนินคดีกับผู้ที่
เกี่ยวข้องทั้งทางแพ่งและอาญา  ซึ่งคดีแพ่งได้ถึงท่ีสุด ขณะนี้สหกรณ์กำลังสืบทรัพย์ของจำเลย  สำหรับคดีอาญา 
อยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลยุติธรรม 

            สหกรณ์ฯ ได้ตั้งค่าเผื่อมูลค่าความเสียหายจากเงินจองซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล จำนวน เต็มจำนวนในการ 
ตั้งค่าเผื่อมูลค่าความเสียหายดังกล่าวข้างต้นเป็นวิธีปฏิบัติทางบัญชี มิได้ทำให้สิทธิในการฟ้องทางกฎหมายกับผู้ที่
เกี่ยวข้องต่อสหกรณ์ลดลงแต่อย่างใด 

 3.5  ด้านสินเชื่อ 

   ณ  วันสิ้นปี  วันที่ 31 ธันวาคม 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  
 ให้เงินกู้ยืมปกติแก่สมาชิกระหว่างปี 3 ประเภท คือ 
  3.5.1 เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน     จำนวนเงิน           746,265,552.47   บาท   
  3.5.2 เงินกู้สามัญ      จำนวนเงิน    11,885,773,581.15    บาท        
  3.5.3 เงินกู้พิเศษ      จำนวนเงิน        1,120,751,189.76    บาท   
  รายได้จากดอกเบี้ยเงินกู้       จำนวนเงิน        902,848,633.86    บาท 
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            3.6  ด้านเงินรับฝาก 

        ณ วันส้ินปี  วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 สหกรณ์ออมทรพัย์ครูกาฬสินธ์ุ  จำกัด  มีเงินรับฝากเงินจากสมาชิก  
2 ประเภท  
  3.6.1 เงินฝากออมทรัพย์                  จำนวน              189,806,774.14   บาท  
  3.6.2 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ             จำนวน            2,524,092,640.43   บาท  
   รวมยอดเงินฝากทั้ง  2  ประเภท  จำนวน         2,713,899,414.57   บาท 

 3.7  ด้านทุนของสหกรณ์ 

  3.7.1 ทุนเรือนหุ้น(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 
   ทุนเรือนหุ้น  ณ  วันต้นปี จำนวน       6,244,764,990.00   บาท 
   ทุนเรือนหุ้น  ณ  วันสิ้นปี จำนวน       6,403,932,790.00   บาท 
   เพิ่มข้ึน จำนวน  159,167,800.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  2.55 

  3.7.2 ทุนสำรอง 
   ทุนสำรอง  ณ  วันต้นปี จำนวน 859,454,024.42 บาท 
   ทุนสำรอง  ณ  วันสิ้นปี จำนวน 915,034,906.10 บาท 
   เพิ่มข้ึน  จำนวน  55,580,881.68  บาท  คิดเป็นร้อยละ  6.47 

  3.7.3  ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ 
   ณ  วันต้นปี จำนวน           40,384,597.63  บาท 
   ณ  วันสิ้นปี จำนวน            39,746,792.63 บาท 
   ลดลง จำนวน  637,805.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  1.58 
   
  3.7.4  กำไรสุทธิประจำปี 
   ปี  2564  จำนวน 529,159,051.35 บาท 
   ปี  2565  จำนวน 515,627,981.26 บาท 
   ลดลง จำนวน 13,531,070.09  บาท  คิดเป็นร้อยละ  2.56 

  3.7.5 รวมทุนของสหกรณ์ 
   ปี  2564  จำนวน      7,673,762,663.40  บาท 
   ปี  2565  จำนวน      7,874,342,469.99  บาท 
   เพิ่มข้ึน จำนวน 200,579,806.59  บาท  คิดเป็นร้อยละ  2.61 

  3.7.6 รวมหนี้และทุนของสหกรณ์ 
   ปี  2564  จำนวน    14,314,645,413.29  บาท 
   ปี  2565  จำนวน    14,094,934,369.15  บาท 
   ลดลง จำนวน 219,711,044.14  บาท  คิดเป็นร้อยละ  1.53 
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  4.  ข้อเสนอแนะ/การติดตาม/ปรับปรุงแก้ไข 

           1.  คณะกรรมการดำเนินการ ผู้จัดการและรองผู้จัดการ  มีการควบคุม  ดูแล  ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละฝ่ายเป็นไปตามโครงสร้างการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ  การบริการให้กับสมาชิก
เป็นไปอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน 
  2.  การใช้จ่ายงบประมาณแต่ละครั้ง  ควรคำนึงถึงความจำเป็น ใช้อย่างประหยัดคุ้มค่า  เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่สหกรณ์ฯและมวลสมาชิก 
                3.   ด้วยสถานการณ์ปัจจุบันสถาบันการเงินได้มีการปรับตัวเพ่ือให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศและท่ีพ่ึงของประชาชน สำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ได้มีนโยบายที่จะการช่วยเหลือสมาชิก
ให้มีผลกระทบน้อยที่สุด ทางสหกรณ์ฯ จึงได้มีการปรับลดดอกเบี้ยทั้งเงินกู้และเงินฝาก คือ เงินกู้ทุกประเภทลดลง
เหลือร้อยละ 6.25 ต่อปี   เงินฝากออมทรัพย์ ร้อยละ 1.50 ต่อปี  เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ร้อยละ 3.25 ต่อปี เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อมวลสมาชิก 

                     คณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ประจำปี 2565  ได้ตรวจสอบกิจการ
ภายใต้ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด และได้กำหนดกระบวนการตรวจสอบกิจการ  โดย
พิจารณาเสนอประเด็นการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจำเดือนต่อคณะกรรมการดำเนินการ  เพื่อร่วมกันพิจารณาหา
แนวทางแก้ไขปรับปรุงพัฒนา ตามข้อเสนอแนะ  ข้อคิดเห็น ของผู้ตรวจสอบกิจการ โดยยึดประโยชน์ของสมาชิก และ
องค์กรเป็นสำคัญ เพ่ือความเชื่อมั่นและความมั่นคงของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด  ขอขอบคุณในความ
ร่วมมือจากคณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่-ลูกจ้างสหกรณ์ฯ ที่ปรึกษา สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาฬสินธุ์  
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์ ที่ให้คำแนะนำในการตรวจสอบกิจการให้สำเร็จลุล่วงด้วยดีทุกประการ  

      

นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ 

 
มติที่ประชุม   ........................................................................................................................................................................................................................................... 
                          ..................................................................................................................... .................................................................................................................... 

                          ................................................................................................................. .......................................................................................................................  

                          .............................................................................................................. .........................................................................................................................  

                          ......................................................................................................................................................................................................................................... 

                          ........................................................................................................ ................................................................................................................................  

                          .......................................................................................................................................................................................................................................  
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3.3   รับทราบการรายงานรายละเอียดผลประโยชน์ 
        และค่าตอบแทนของกรรมการ  ผู้จัดการ  
        ผู้มีอำนาจในการจัดการ  และ ทีป่รึกษาของสหกรณ์  
        ประจำปี 2565 
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ระเบียบวาระที่  3 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
---------*----------*------------*-------------*----------- 

 

  3.3 รับทราบ การรายงานรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ 
          ผู้จดัการ ผูม้ีอำนาจในการจัดการ และ ที่ปรึกษาของสหกรณ์ ประจำปี 2565 
  
              ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  
พ.ศ. 2564  หมวด 4 ข้อ 14 (1) และ (4) สหกรณ์ต้องแจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ  
ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และท่ีปรึกษาของสหกรณ์ท่ีได้รับจากสหกรณ์ในปีบัญชีที่ผ่านมา  
และให้แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นรายบุคคลให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าว  
โดยแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ นั้น     

      สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ขอรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที ่
กรรมการ  ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และท่ีปรึกษาสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ ์ ประจำปี 2565 ดังนี้  
 

1. รายงานการจ่ายเงินโบนัส คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 64  (จ่ายวันที่ 31 มกราคม 2565) 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง เงินโบนัส (บาท) 
1.  นางบุญหนา  บุญเรือง ประธานกรรมการ 674,680.00 
2.  นายยรรยง  คงภาษ ี รองประธานกรรมการ คนท่ี 1 659,200.00 
3.  นายกระจ่าง  อัฐนาค รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 659,200.00 
4.  นายประสบ  ตรีทศ รองประธานกรรมการ คนท่ี 3 659,200.00 
5.  นายพนมพร  พรพนม กรรมการ 644,200.00 
6.  นายปริญญา เพ็ญพิมพ์ กรรมการ 644,200.00 
7.  นายสมนึก  จิตตภานันท์ กรรมการ 644,200.00 
8.  นายศาสตร์ศิลป์ ชิณโน กรรมการ 644,200.00 
9.  นายชาญ ยอดประทุม กรรมการ 644,200.00 
10.  นายพุธ คำแสงทอง กรรมการ 644,200.00 
11.  นายนรากร  เสนฤทธิ์ กรรมการ 644,200.00 
12.  นายสุปัน  สุรันนา กรรมการ 644,200.00 
13.  นายพิทักษ์ สุจิตตกุล กรรมการและเลขานุการ 659,200.00 
14.  นายชาติชาย พิมพิไสย กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 1 654,200.00 
15. นายกิตยากร มังคะรัตน์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 2 654,200.00 

  รวม 9,773,480.00 
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2. รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับจากสหกรณ์  ประจำปี 2565 
ที่    ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม ค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะ ค่าชดเชยน้ำมนัเชือ้เพลิง รวม 

1.  นางบุญหนา  บุญเรือง ประธานกรรมการ 93,000.00 16,000.00 80,200.00 189,200.00 

2.  นายประสบ  ตรีทศ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 153,000.00 20,500.00 78,200.00 251,700.00 

3.  นายสมนกึ  จิตตภานันท ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 2 142,500.00 17,500.00 66,900.00 226,900.00 

4.  นายนรากร  เสนฤทธิ ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 3 135,000.00 29,500.00 37,100.00 201,600.00 

5.  นายศาสตร์ศิลป์ ชิณโน กรรมการ 127,500.00 11,500.00 7,800.00 146,800.00 

6.  นายชาญ ยอดประทุม กรรมการ 141,000.00 22,000.00 7,200.00 170,200.00 

7.  นายพุธ  คำแสงทอง กรรมการ 117,000.00 17,500.00 7,800.00 142,300.00 

8.  นายกิตยากร  มังคะรัตน ์ กรรมการ 114,000.00 26,520.00 9,800.00 150,320.00 

9.  นายสมมัคร ดอนชยั กรรมการ 85,500.00 14,500.00 8,300.00 108,300.00 

10.  นายศิริพงษ์  คำอาจ กรรมการ 117,000.00 10,000.00 8,400.00 135,400.00 

11.  นายสุรจิต พันธโุพธิ ์ กรรมการ 97,500.00 16,560.00 3,000.00 117,060.00 

12.  นายพิทักษ ์สุจิตตกุล กรรมการและเลขานกุาร 133,500.00 23,500.00 76,600.00 233,600.00 

13.  นายชาติชาย พิมพิไสย กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 1 106,500.00 25,000.00 49,100.00 180,600.00 

14.  นายสุปัน  สุรันนา กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 2 115,500.00 17,500.00 30,300.00 163,300.00 

15.  นายปริญญา  เพ็ญพิมพ ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานกุาร 3 103,500.00 5,000.00 39,000.00 147,500.00 

  รวม 1,782,000.00 273,080.00 509,700.00 2,564,780.00 

3. รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์  ประจำปี 2565 

ที่    ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม ค่าเบี้ยเล้ียงพานะ ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง รวม 
1.   ศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ์  ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ - - - - 

2.  ผอ.สฟป.กส.เขต 1 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 6,000.00 - - 6,000.00 

3.  ผอ.สฟป.กส.เขต 2 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 18,000.00 - - 18,000.00 

4.  ผอ.สฟป.กส.เขต 3 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 4,500.00 - - 4,500.00 

5.  ผอ.สพม.กส. ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 3,000.00 - - 3,000.00 

6.  นายปรีด ี ภจูอมจิต ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 31,500.00 - - 31,500.00 

7.  นางแว่นใจ  ภูหนองโอง ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ 16,500.00 - - 16,500.00 

8.  นายทรงศักดิ์  ธรรมศีล ที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ 34,500.00 - 3,000.00 37,500.00 

9.  นายชูศวัส  อำ่สุวรรณ ที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ 16,500.00 - 9,000.00 25,500.00 

4. รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจดัการ  ที่ ได้รับจากสหกรณ์   
ที่    ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง เงินโบนัส ปี 2564 เงินเดือน ปี 2565 ค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะปี2565   รวม 
1.   นายสุเนตร  ทองคำ  ผู้จัดการ 240,000.00 960,000.00 14,500.00 1,214,500.00 

2.  นายสุพรรณ  โนนสินชัย รองผู้จัดการ 235,959.00 942,360.00 3,600.00 1,181,919.00 

3.  นางสุปัน  โวหารกล้า รองผู้จัดการ 199,860.00 821,640.00 2,700.00 1,024,200.00 

4.  นางสาวเสาวณีย์  ฤทธิ์รุ่ง รองผู้จัดการ 199,860.00 821,640.00 9,700.00 1,029,200.00 

                             นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ  
 มติที่ประชุม    ............................................................................................................................................................................................................................  

                 ........................................................................................................................................................................................................................                   

ค่าตอบแทน

50,000.00 81,500.00

97,500.0060,000.00
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3.4   รับทราบ  รายงานคดีร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี  
                         การถูกร้องเรียน  และการถูกลงโทษของสหกรณ์   
                         ประจำปี 2565 
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---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

        3.4  รับทราบ    รายงานคดีร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี  
                          การถูกร้องเรียน  และการถูกลงโทษของสหกรณ์   
                          ประจำปี 2565                           

              
            กฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 
หมวด 4 ข้อ 14 (2) และ (4) สหกรณ์ต้องแจ้งข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียนและ
ถูกลงโทษของสหกรณ์ในปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ  
ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก โดยแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ นั้น 

   ในรอบปี 2565 ได้มีสมาชิกสหกรณ์ร้องทุกข์กล่าวโทษ โดยยื่นเรื่องร้องต่อเจ้าพนักงานสอบสวนสถานี
ตำรวจภูธรเมืองกาฬสินธุ์  สหกรณ์ฯ จึงขอนำเรียนชี้แจงดังนี้ 
 

ที ่ ประเด็น การแก้ไข แนวทางการป้องกัน 

1 การจ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า 
ประจำปี 2565 สมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) 

 -  สหกรณไ์ด้เชิญสมาชิกผู้ร้อง 
เข้ามาชี้แจงทำความเข้าใจ  
-    สหกรณ์ออกพบปะสมาชิก
หน่วยต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์
ชี้แจงทำความเข้าใจ เมื่อสมาชิก 
เสียชีวิต ทายาทได้รับเงินสงเคราะห์
ทุกราย   
-   ในวันประชุมใหญ่ ได้เรียนเชิญ
นายกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
ไทย (สสอค.) มาชี้แจงให้สมาชิก
ได้รับทราบ  

 -การจ่ายเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า 
ประจำปี 2566 เมื่อศูนย์
ประสานงานสหกรณ์ฯตรวจสอบ
ข้อมูลความถูกต้องแล้ว  
-สหกรณ์ฯได้กำหนดจ่ายไม่เกิน
วันที่ 1 มีนาคม 2566   

 

  
                                     นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ  

 มติที่ประชุม      .......................................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................................   

.......................................................................................................................................................................................   
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3.5   รับทราบ  รายงานแผนการบริหารความเสี่ยง  
                     ประจำปี 2565 
  

 
 

  
 

45รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด
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---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

        3.5  รับทราบ รายงานแผนบรหิารความเสีย่ง  ประจำปี 2565 
  
                     

                กฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 
 โดย หมวด 4 ข้อ 6 และ ข้อ 7 ซึ่งกำหนดให้สหกรณ์ขนาดใหญ่แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบ
การดำเนินการเฉพาะด้าน ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง นั้น 

   ปี 2565  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนปรับปรุงแผนบริหารความ  
และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง จำนวน 7 ด้าน ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
2. ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ  
3. ความเสี่ยงด้านการลงทุน  
4. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง  
5. ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ 
6. ความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
7. ความเสี่ยงด้านชื่อเสียง  

                                        รายงานแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2565 
             ประเภทความเสี่ยง   ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  ระดับความเสี่ยง 
1.ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
  -การดำเนินการตามโครงการไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่กำหนด 

1.1 ตั้งเป้าหมายสูงเกินไป 
1.2 ไม่ได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้อง 

ต่ำ 
ต่ำ 

2. ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ 
   2.1   ภาระหนี้สูงกว่ารายได้สมาชิก 
   2.2   การผิดนัดชำระหนี้ของสมาชิก 
   2.3   วินัยทางการเงินและ
ความสามารถในการชำระหนี้ 

2.1 มีภาระหนี้หลายสถาบัน และอาจทำให้เงินเดือน 
     ไม่พอหัก ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
2.2 กรณีขาดสมาชิกภาพมีภาระหนี้ผู้ค้ำประกัน 
2.3 การส่งชำระหนี้เงินกู้และดอกเบี้ยของสหกรณ์ 

 
            สูง 
 
            ต่ำ 
             ต่ำ 

3. ความสี่ยงด้านการลงทุน 
- อัตราดอกเบี้ยเงินกู ้/  เงินฝาก 
- การฝากเงินหรือลงทุนอ่ืนๆ 

 
3.1 ความผันผวนทางเศรษฐกิจ  
 

 
ปานกลาง 

4. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
- การให้บริการสินเชื่อแก่สมาชิก 
 

4.1  การส่งชำระหนี้เงินกู้และดอกเบี้ย 
4.2  งวดชำระหนี้ของสถาบันการเงิน กับงวดการ 
       ชำระหนี้ของสหกรณ์ไม่สัมพันธ์กัน 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
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             ประเภทความเสี่ยง   ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  ระดับความเสี่ยง 

5. ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ 
- การควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ 
- การดำเนินงานตามข้อบังคับ ระเบียบ
ของสหกรณ์ 

5.1 การให้บริการของเจ้าหน้าที่ คณะกรรมการ 
5.2 ข้อบังคับ ระเบียบ ที่ยังไม่ปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบัน   
5.3 การปฏิบัติงานตอบสนองความต้องการของ
สมาชิก 
5.4 ระบบการปฏิบัติการด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 

ต่ำ 
ต่ำ 
 
 

ต่ำ 
 

ปานกลาง 
 

6. ความเสี่ยงด้านการฟอกเงินและการ
สนับสนุนทางการเงินอันมิชอบ 
- การดำเนินการและรายงานตาม
ข้อกำหนด ในพ.ร.บ. ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ.2542 
- การให้การสนับสนุนทางการเงิน 
อันมิชอบ 

ไม่พบปัจจัยเสี่ยง 
 

 

7.ความเสี่ยงด้านชื่อเสียง 
-การถูกฟ้องร้อง ร้องเรียนสหกรณ์ 

7.1 การรับทราบข้อมูลข่าวสารที่คลาดเคลื่อน 
7.2 การบริหารจัดการไม่เป็นไปตามระเบียบ ข้องคับ
และกฎหมายสหกรณ์ 

ปานกลาง 
ต่ำ 

 
 

                                     นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ  
 

 มติที่ประชุม      .......................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................   

....................................................................................................................................................................................... 
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4.1 พิจารณา (ร่าง) แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครกูาฬสินธุ์  จำกัด พ.ศ. 2564 

 ข้อ 8/1 ขอ้ 59   ขอ้73/1 ข้อ 88 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
   4.1  พิจารณา (รา่ง) แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสนิธุ์  จำกัด  

                             พ.ศ. 2564   ข้อ 8/1 ข้อ 59   ข้อ73/1 ข้อ 88 
                      

            คณะกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ชุดที่ 65  ได้มีมติเห็นชอบ 
ให้แก้ไขเพ่ิมเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด พ.ศ. 2564  เพ่ือให้สอดคล้องเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์  กฎกระทรวง ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  คำแนะนำของรองนายทะเบียนสหกรณ์   
โดยมีเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ จากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกาฬสินธุ์ มาให้คำแนะนำ 

                    ดังนั้น สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  จึงขอนำเสนอ (ร่าง) แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ. 2564  (ฉบับที่ 2)  จำนวน 4 ข้อ  ดังนี้    

หมวด หัวข้อ  

หมวด 3   ทุน ข้อ 8/1                   เอกสารหน้า .......... 

หมวด 6   การประชุมใหญ่ ข้อ 59                    เอกสารหน้า ........... 

หมวด 8   ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ข้อ 73/1                 เอกสารหน้า ........... 

หมวด 9   ข้อเบ็ดเสร็จระเบียบสหกรณ์ ข้อ 88                    เอกสารหน้า  .......... 

   
 

                    นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
 

 มติที่ประชุม      .......................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................   

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................   

 

เอกสารหน้า 56 และ หน้า 56-58

เอกสารหน้า 53-54 และ หน้า 58

เอกสารหน้า 55 และ หน้า 59

เอกสารหน้า 55 และ หน้า 60
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             (ร่าง) แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จ ากดั พ.ศ.2564 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2566 
  

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีขอแกไ้ขเพิ่มเติม เหตุผลท่ีแกไ้ข 

หมวด 3  ทนุ  /  หุน้ 
ขอ้ 6. การช าระเงนิค่าหุน้รายเดือน  

        กำรช ำระเงนิค่ำหุน้รำยเดอืนนัน้ ใหช้ ำระโดย
วธิีหกัจำกเงนิไดร้ำยเดอืนของสมำชกิในวนัจ่ำยเงนิ
ไดร้ำยเดอืนประจ ำเดอืนนัน้ ๆ ทกุเดอืน กรณีที่
สมำชกิเกษยีณอำยุหรือสมำชกิทีโ่อนยำ้ยสงักดั 
ตำมขอ้ 46 และไม่สำมำรถหกัเงนิไดร้ำยเดอืนได ้ 
ใหส้มำชกิรำยนัน้น ำส่งเงนิค่ำหุน้ต่อสหกรณ์ทกุวนั
สิ้นเดอืนหรือไม่เกินวนัที ่10 ของเดอืนถดัไป  
 เมือ่สมำชกิมคี ำขอเป็นหนงัสอืและ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ไดส้อบสวนพจิำรณำเหน็
ว่ำสมำชกินัน้ตกอยู่ในพฤตกิำรณ์อนัท ำใหไ้ม่สำมำรถ
ช ำระเงนิค่ำหุน้รำยเดอืนได ้  โดยมใิช่เกิดขึ้นดว้ย
เจตนำอนัไม่สุจริตของตน  คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร จะอนุญำตใหส้มำชกินัน้ มติอ้งช ำระเงนิ
ค่ำหุน้รำยเดอืนช ัว่ระยะเวลำตำมที่คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรเหน็สมควรก็ได ้                                                                                    
 ขอ้ 7. การงดช าระเงนิค่าหุน้รายเดือน  
สมำชกิทีไ่ดช้  ำระเงนิค่ำหุน้รำยเดอืนไม่นอ้ยกว่ำ
วงเงนิกูส้ำมญัสูงสุดทีก่ ำหนดไวใ้นระเบยีบของ
สหกรณ์นี้จะงดช ำระเงนิค่ำหุน้รำยเดอืนต่อไปหรือ
ลดลงโดยไม่มเีศษของสบิบำทก็ได ้ โดยแสดงควำม
จ ำนงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  แต่
ในปีหนึ่ง ๆ จะขอเปลีย่นแปลงมำกกว่ำสองครัง้
ไม่ได ้
 ขอ้ 8. การแจง้ยอดจ านวนหุน้   
สหกรณ์จะแจง้ยอดจ ำนวนหุน้ทีส่มำชกิถอืใหส้มำชกิ
แต่ละคนทรำบทกุสิ้นปีทำงบญัชขีองสหกรณ์ 
 
 
 
 

หมวด 3  ทนุ  /  หุน้ 
ขอ้ 8 /1 การจา่ยคืนค่าหุน้บางสว่นระหว่างเป็นสมาชิก  
          เมือ่สหกรณ์ไดปิ้ดบญัชเีป็นปจัจบุนัและไม่ม ี
ยอดขำดทุนสะสม สหกรณ์จงึจะจ่ำยคืนค่ำหุน้บำงส่วน  
ใหแ้ก่สมำชกิในระหว่ำงที่ยงัเป็นสมำชกิได ้
          คณะกรรมกำรด ำเนินกำร มอี ำนำจในกำรจดัท ำ
แผนและวงเงนิกำรจ่ำยคืนค่ำหุน้บำงส่วนระหว่ำงเป็น
สมำชกิในปีถดัไป เสนอต่อทีป่ระชมุใหญ่อนุมตัโิดยให ้
ค ำนวณวงเงนิกำรจ่ำยในปีถดัไปจำกกำรเปรียบเทยีบ 
ทนุเรือนหุน้ 2 ปี ทำงบญัชทีีผ่่ำนมำ ซึง่ใหจ่้ำยไดไ้ม่เกิน
ยอดทนุเรือนหุน้ทีเ่พิ่มขึ้น 

เมือ่ทีป่ระชมุใหญ่อนุมตัแิผนกำรจ่ำยเงนิค่ำหุน้
บำงส่วนระหว่ำงเป็นสมำชกิแลว้ สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุน้ให ้
สมำชกิไม่เกินรอ้ยละ 5 ของจ ำนวนสมำชกิท ัง้หมดทีม่อียู่  
ณ วนัสิ้นปีทำงบญัชทีี่ผ่ำนมำ 

สมำชกิแต่ละรำยจะไดร้บัคืนค่ำหุน้ ไม่เกิน 
รอ้ยละ 75 ของมลูค่ำหุน้ทีส่มำชิกรำยนัน้ถอือยู่  
           ขอ้ก ำหนดต่ำง ๆ เกี่ยวกบัหลกัเกณฑก์ำร
พจิำรณำกำรจ่ำยคืนค่ำหุน้ ล  ำดบักำรจ่ำย และอื่นๆให ้
เป็นไปตำมทีก่ ำหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 8/2 คุณสมบตัิของสมาชิกที่สามารถรบัคืน 
ค่าหุน้บางสว่น มีดงัน้ี 

(1) เป็นสมำชกิ โดยไม่รวมสมำชิกสมทบ 
(2) ตอ้งพน้จำกงำนประจ ำ 
(3) ไม่มภีำระผูกพนัต่อสหกรณ์ท ัง้ในฐำนะผูกู้ ้

หรือผูค้ ำ้ประกนั 
(4) ไม่เป็นลูกหนี้ตำมค ำพพิำกษำของสหกรณ์  

และสถำบนักำรเงนิอื่นๆ 
 

 
เพือ่ใหเ้ป็นไปตำม
ระเบยีบ 
นำยทะเบยีน 
สหกรณ์ ว่ำดว้ย 
หลกัเกณฑก์ำร
ก ำหนดรำยกำรใน
ขอ้บงัคบัเกี่ยวกบั
กำรจ่ำยคืนค่ำหุน้
บำงส่วนระหว่ำง
เป็นสมำชกิของ
สหกรณ์ออมทรพัย ์
พ.ศ.2565 
เอกสำรหนำ้.......... 56-58
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            (ร่าง) แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จ ากดั พ.ศ.2564 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2566 
  

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีขอแกไ้ขเพิ่มเติม เหตุผลท่ีแกไ้ข 
หมวด 6 การประชุมใหญ่ 

ขอ้  59  อ านาจหนา้ท่ีของท่ีประชุมใหญ่  
 ทีป่ระชมุใหญ่มอี ำนำจหนำ้ทีพ่จิำรณำวนิิจฉยั
ปญัหำทกุอย่ำงทีเ่กิดขึ้นเกี่ยวกบักิจกำรของ
สหกรณ์    ซึง่รวมท ัง้ในขอ้ต่อไปน้ี 
(1)  รบัทรำบเรื่องรบัสมำชกิเขำ้ใหม่  สมำชกิออก
จำกสหกรณ์ กำรเลอืกต ัง้ผูแ้ทนสมำชิกและ
วนิิจฉยัขอ้อทุธรณ์ของผูส้มคัร ซึง่มไิดร้บัเขำ้เป็น
สมำชกิและสมำชกิทีถ่กูใหอ้อกจำกสหกรณ์ 
(2)  เลอืกต ัง้และถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำร
และผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ ์
(3)  อนุมตังิบกำรเงนิประจ ำปี   และจดัสรรก ำไร
สุทธิประจ ำปีของสหกรณ์   
(4)  รบัทรำบรำยงำนประจ ำปี  แสดงผลกำร
ด ำเนินงำนของสหกรณ์จำกคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร  และผลกำรตรวจสอบประจ ำปี  
จำกผูต้รวจสอบกิจกำร 
(5)  ก ำหนดค่ำตอบแทนกำรปฏบิตังิำนของ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรหรอืกรรมกำรอื่น ๆ  
หรือผูส้อบบญัช ีและผูต้รวจสอบกจิกำรของ
สหกรณ ์
(6)  ก ำหนดวงเงนิกำรกูย้มืหรือกำรค ำ้ประกนัของ
สหกรณ ์
(7)  อนุมตัแิผนงำน และงบประมำณกำรรำยจ่ำย
ประจ ำปีของสหกรณ์  หรอืแผนปรบัปรุงกำร
ด ำเนินงำนของสหกรณ์                                                                            
(8)  แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั 
(9)  รบัทรำบเรื่องกำรด ำเนินงำนของสนันิบำต
สหกรณ์แห่งประเทศไทยหรอืชมุนุมสหกรณ์ หรือ 
บริษทั สห ประกนัชวีติ  จ ำกดั  ทีส่หกรณ์เป็น
สมำชกิอยู ่
(10)  พเิครำะหแ์ละปฏบิตัติำมขอ้บนัทกึของนำย
ทะเบยีนสหกรณ์  หรอื รองนำยทะเบยีนสหกรณ์ 
หรือผูต้รวจกำรสหกรณ ์หรอืผูส้อบบญัช ีหรือ
พนกังำนเจำ้หนำ้ทีซ่ึง่นำยทะเบยีนสหกรณ์
มอบหมำย 

หมวด 6 การประชุมใหญ่ 
ขอ้  59  อ านาจหนา้ท่ีของท่ีประชุมใหญ่  
 ทีป่ระชมุใหญ่มอี ำนำจหนำ้ที่พจิำรณำวนิิจฉยัปญัหำทกุอย่ำง
ทีเ่กิดขึ้นเกี่ยวกบักิจกำรของสหกรณ์  ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 
(1)  รบัทรำบเรื่องรบัสมำชกิเขำ้ใหม่  สมำชกิออกจำก
สหกรณ์ กำรเลอืกตัง้ผูแ้ทนสมำชกิและวนิิจฉยัขอ้อทุธรณ์
ของผูส้มคัร ซึง่มไิดร้บัเขำ้เป็นสมำชกิและสมำชกิทีถู่กใหอ้อก
จำกสหกรณ์ 
(2)  เลอืกตัง้และถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำรและ 
ผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ 
(3)  อนุมตังิบกำรเงนิประจ ำปี   และจดัสรรก ำไรสุทธิ
ประจ ำปีของสหกรณ์   
(4)  รบัทรำบรำยงำนประจ ำปี  แสดงผลกำรด ำเนินงำนของ
สหกรณ์จำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและผลกำรตรวจสอบ
ประจ ำปี จำกผูต้รวจสอบกิจกำร 
(5)  ก ำหนดค่ำตอบแทนกำรปฏบิตังิำนของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรหรือกรรมกำรอื่น ๆ หรือผูส้อบบญัช ีและ 
ผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ 
(6)  ก ำหนดวงเงนิกำรกูย้มืหรือกำรค ำ้ประกนัของสหกรณ์ 
(7)  พจิารณาอนุมติัแผนงานและงบประมาณรายจา่ย
ประจ ำปีของสหกรณ์ หรือแผนปรบัปรุงกำรด ำเนินงำนของ
สหกรณ์ หรือ แผน และ วงเงนิการจา่ยคืนค่าหุน้บางสว่น
ระหว่างเป็นสมาชิก 
(8)  แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั 
(9)  รบัทรำบเรื่องกำรด ำเนินงำนของสนันิบำตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทยหรือชมุนุมสหกรณ์ หรือ บริษทั สห ประกนัชวีติ  
จ ำกดั  ทีส่หกรณ์เป็นสมำชกิอยู่ 
(10)  พเิครำะหแ์ละปฏบิตัิตำมขอ้บนัทกึของนำยทะเบยีน
สหกรณ์  หรือรองนำยทะเบยีนสหกรณ์ หรือ ผูต้รวจกำร
สหกรณ์ หรือ ผูส้อบบญัช ีหรือ พนกังำนเจำ้หนำ้ที ่  
ซึง่นำยทะเบยีนสหกรณ์มอบหมำย 
 

 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตำม 
ระเบยีบ 
นำยทะเบยีน 
สหกรณ์ ว่ำดว้ย 
ห ล ัก เก ณ ฑ์ ก ำ ร
ก ำหนดรำยกำรใน
ขอ้บ ังคับ เกี่ยวกับ
กำรจ่ำยคืน ค่ ำหุ น้
บำงส่วนระหว่ำงเป็น
สมำชิกของสหกรณ์
ออมทรพัย ์
พ.ศ. 2565 

เอกสารหน้า 56-58
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                    (ร่าง) แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จ ากดั พ.ศ.2564 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2566 
 

ขอ้ควำมเดมิ ขอ้ควำมทีข่อแกไ้ขเพิม่เติม เหตุผลทีแ่กไ้ข 

 (11)  ก ำหนดรูปกำรซึง่สหกรณ์คิดจะท ำ
เป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดำสมำชิกตำม
วตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ 
(12) รบัทรำบผลประโยชนแ์ละค่ำตอบแทน
ทีก่รรมกำร ผูจ้ดักำร ผูม้อี  ำนำจในกำร
จดักำรและทีป่รึกษำของสหกรณ์ ไดร้บัจำก
สหกรณ์ในรอบปีบญัชทีีผ่่ำนมำ โดยให ้
สหกรณ์แสดงรำยละเอยีดดงักล่ำวเป็น
รำยบุคคล ในรำยงำนประจ ำปี 
(13) รบัทรำบขอ้มลูกำรถูกรอ้งทุกข์
กลำ่วโทษ กำรถูกด ำเนินคด ีกำรถูก
รอ้งเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์ใน
รอบปีบญัชีทีผ่่ำนมำ พรอ้มทัง้แผนหรือ
แนวทำงกำรป้องกนัไม่ใหถู้กรอ้งทกุข์
กลำ่วโทษถูกด ำเนินคด ีถูกรอ้งเรียน และ
ถูกลงโทษในเร่ืองดงักลำ่วอกี 
(14) รบัทรำบรำยกำรอื่นทีค่ณะกรรมกำร
หรือทีป่ระชุมใหญ่มมีตใิหเ้ปิดเผยแก่
สมำชกิ 
(15) รบัทรำบรำยกำรอื่นตำมทีน่ำยทะเบยีน
สหกรณ์ประกำศก ำหนด 
(16) พจิำรณำและวนิิจฉยัเรื่องท ัง้ปวงที่
ขอ้บงัคบัสหกรณ์ไม่ไดก้ ำหนดใหเ้ป็นอ ำนำจ
ของผูใ้ดเป็นกำรเฉพำะ 

 

 (11)  ก ำหนดรูปกำรซึง่สหกรณ์คิดจะท ำเป็นเคร่ือง
เกื้อหนุนบรรดำสมำชกิตำมวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ 
(12)  รบัทรำบผลประโยชนแ์ละค่ำตอบแทนที่
กรรมกำร ผูจ้ดักำร ผูม้อี  ำนำจในกำรจดักำรและที่
ปรึกษำของสหกรณ์ ไดร้บัจำกสหกรณ์ในรอบปีบญัชี
ทีผ่่ำนมำ โดยใหส้หกรณ์แสดงรำยละเอียดดงักลำ่ว
เป็นรำยบุคคลในรำยงำนประจ ำปี 
(13)  รบัทรำบขอ้มูลกำรถูกรอ้งทกุขก์ลำ่วโทษ กำร
ถูกด ำเนินคด ีกำรถูกรอ้งเรียน และถูกลงโทษของ
สหกรณ์ในรอบปีบญัชทีีผ่่ำนมำ พรอ้มทัง้แผนหรือ
แนวทำงกำรป้องกนัไม่ใหถู้กรอ้งทกุขก์ลำ่วโทษถูก
ด ำเนินคด ี 
ถูกรอ้งเรียน และถูกลงโทษในเร่ืองดงักลำ่วอกี 
(14)  รบัทรำบรำยกำรอื่นทีค่ณะกรรมกำรหรือที่
ประชมุใหญ่มมีติใหเ้ปิดเผยแก่สมำชกิ 
(15)  รบัทรำบรำยกำรอื่นตำมที่นำยทะเบยีนสหกรณ์
ประกำศก ำหนด 
(16)  พจิำรณำและวนิิจฉยัเร่ืองทัง้ปวงทีข่อ้บงัคบั
สหกรณ์ไม่ไดก้ ำหนดใหเ้ป็นอ ำนำจของผูใ้ดเป็น 
กำรเฉพำะ 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตำม 
ระเบยีบนำยทะเบยีน 
สหกรณ์ ว่ำดว้ย 
หลกัเกณฑก์ำรก ำหนด 
รำยกำรในขอ้บงัคบั 
เกี่ยวกบักำรจ่ำยคืนค่ำ 
หุน้บำงส่วนระหว่ำงเป็น
สมำชกิของสหกรณ์ 
ออมทรพัย ์พ.ศ. 2565 

               
 
 
 
 
 
 

ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ

ในเรื่องดังกล่าวอีก
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    (4) อายุครบ 65 ปีบริบูรณ์ หรือครบ

ก�าหนดในสัญญาจ้าง สุดแต่เงื่อนไขใดถึง

ก�าหนดก่อน และให้พ้นจากต�าแหน่งในวัน

สิ้นปีทางบัญชีที่อายุครบ 65 ปีบริบูรณ์

    (4) อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ หรือครบก�าหนด

ในสัญญาจ้าง สุดแต่เงื่อนไขใดถึงก�าหนดก่อน และ

ให้พ้นจากต�าแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชีที่อายุครบ              

60 ปีบริบูรณ์



ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์การก าหนดรายการในข้อบงัคับ 

เกี่ยวกบัการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหวา่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์  พ.ศ.  2565 
 
 

โดยที่ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ต้องมีรายการเกี่ยวกับทุนซึ่งแบ่งเป็นหุ้น  มูลค่าหุ้น  การช าระค่าหุ้น  
การขายและการโอนหุ้น  ตลอดจนการจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกถือทั้งหมด  เนื่องจากสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 
ที่พ้นจากงานประจ าได้ถือหุ้นในสหกรณ์ออมทรัพย์มาเป็นระยะเวลาหนึ่งและมีมูลค่าหุน้สะสมจ านวนมาก  
ซึ่งมีความประสงค์ที่จะน าค่าหุ้นบางส่วนไปใช้จ่ายเพ่ือการด ารงชีพ   และยังคงประสงค์จะเป็นสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์โดยไม่ต้องการสร้างภาระหนี้สิน  จึงควรให้โอกาสสมาชิกได้ใช้เงินค่าหุ้นส่วนนี้จ านวนหนึ่ง  
อันจะเป็นประโยชน์ต่อสมาชิกและการด าเนินกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  16  (8)  ประกอบมาตรา  43  (5)  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  
พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  นายทะเบียนสหกรณ์จึงก าหนดหลักเกณฑ์รายการในข้อบังคับ
เกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก   ส าหรับสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ประสงค์ 
จะด าเนินการดังกล่าว  ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การก าหนด
รายการในข้อบังคับเกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์    
พ.ศ.  2565” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ มีการแก้ไขข้อบังคับตามหลักเกณฑ์ในระเบียบนี้   และ 

นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  จึงจะสามารถจ่ายคืนค่าหุ้นได้ 
ข้อ 4 สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ประสงค์จะก าหนดให้มีการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่าง 

เป็นสมาชิกไว้ในข้อบังคับ  จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไข  ดังนี้ 
(๑) ต้องสามารถให้หน่วยงานต้นสังกัดสมาชิกหักเงิน  ณ  ที่จ่ายน าส่งให้สหกรณ์ได้ 
(2) ต้องปิดบัญชีได้เป็นปัจจุบัน  และไม่มียอดขาดทุนสะสม   
(3) ต้องจัดท าแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 

อนุมัติ  โดยให้ค านวณวงเงินการจ่ายในปีถัดไปจากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุ้น  2  ปีทางบัญชีที่ผ่านมา  
ซึ่งให้จ่ายได้ไม่เกินยอดทุนเรือนหุ้นที่เพ่ิมขึ้น   

(4) จ่ายคืนค่าหุ้นไม่เกินร้อยละ  5  ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดตามที่มีอยู่  ณ  วันสิ้นปี 
ทางบัญชีที่ผ่านมา 

(5) จ่ายคืนค่าหุ้นให้แก่สมาชิกแต่ละรายในระหว่างการเป็นสมาชิกได้ไม่เกินร้อยละ   75   
ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิกรายนั้นถืออยู่ 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๘๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   เมษายน   ๒๕๖๕
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ข้อ 5 สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วนได้   ต้องมีคุณสมบัติ  
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นสมาชิก  โดยไม่รวมสมาชิกสมทบ 
(2) ต้องพ้นจากงานประจ า 
(3) ไม่มีภาระผูกพันต่อสหกรณ์ออมทรัพย์ทั้งในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน 
(4) ไม่เป็นลูกหนี้ตามค าพิพากษาของสหกรณ์และสถาบันการเงินอื่น ๆ 
ข้อ 6 รายการที่เกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก   ที่จะก าหนด 

ในข้อบังคับ  ให้ก าหนดรายการอย่างน้อยตามกรอบแนวทางที่นายทะเบียนสหกรณ์ให้ความเห็นชอบไว้
ตามแบบแนบท้ายระเบียบนี้ 

ข้อ 7 บรรดาข้อบังคับที่เกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นที่นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนไว้แล้ว  
ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปได้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  1  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕65 

วิศิษฐ ์ ศรีสุวรรณ ์
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

นายทะเบียนสหกรณ ์

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๘๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   เมษายน   ๒๕๖๕
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การก าหนดรายการเกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์  
ที่นายทะเบียนสหกรณ์เหน็ชอบให้ก าหนดในข้อบังคับ 

---------------------------- 
หมวด ... 

หุ้น 
 

ข้อ ... การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก เมื่อสหกรณ์ได้ปิดบัญชีเป็นปัจจุบันและไม่มี 
ยอดขาดทุนสะสม สหกรณ์จึงจะจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนให้แก่สมาชิกในระหว่างที่ยังเป็นสมาชิกได้  
 คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจในการจัดท าแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก
ในปีถัดไป เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ โดยให้ค านวณวงเงินการจ่ายในปีถัดไปจากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุ้น  
2 ปีทางบัญชีที่ผ่านมา ซึ่งให้จ่ายได้ไม่เกินยอดทุนเรือนหุ้นที่เพิ่มขึ้น 
 เมื่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติแผนการจ่ายเงินค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกแล้ว สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น              
ให้สมาชิกไม่เกินร้อยละ ..... 1 ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดท่ีมีอยู่ ณ วันสิ้นปีทางบัญชีที่ผ่านมา  

สมาชิกแต่ละรายจะได้รับคืนค่าหุ้นไม่เกินร้อยละ ..... 2 ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิกรายนั้นถืออยู่ 
ข้อก าหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาการจ่ายคืนค่าหุ้น ล าดับการจ่าย และอ่ืน ๆ ให้เป็นไป

ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
ข้อ ... คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน มีดังนี ้
(1) เป็นสมาชิก โดยไม่รวมสมาชิกสมทบ 
(2) ต้องพ้นจากงานประจ า 
(3) ไม่มีภาระผูกพันต่อสหกรณ์ทั้งในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน 
(4) ไม่เป็นลูกหนี้ตามค าพิพากษาของสหกรณ์และสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 
(5) ................................................... 3 
(6) .................................................... 3 

 
หมวด... 

การประชุมใหญ่ 
 

ข้อ ... อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับ 
การด าเนินกิจการของสหกรณ์ ในข้อต่อไปนี้ … 

(...)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงการด าเนินงาน  
ของสหกรณ ์หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก ... 

 

                                                           
1 ก าหนดไดไ้มเ่กินร้อยละ 5 ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดที่มีอยู่ ณ วันสิ้นปีทางบัญชีท่ีผ่านมา 
2 ก าหนดไดไ้มเ่กินร้อยละ 75 ของมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกรายนั้นถืออยู่ 
3 สหกรณ์สามารถเพิม่เตมิคุณสมบตัิอื่นใด ตามที่ประสงคไ์ด้ 
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ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าดว้ยการก าหนดข้อบังคับเกี่ยวกบัการพ้นจากต าแหนง่ของผู้จดัการสหกรณ์ 

พ.ศ.  2565 
 
 

ด้วยเป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณาให้ความเห็นชอบในการรับจดทะเบียน
ข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์   ตามมาตรา  43  (10)  มาตรา  37   
มาตรา  44  และมาตรา  105  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม   
โดยให้สหกรณ์มีการเตรียมความพร้อมการพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ด้วยเหตุอายุครบ  
หกสิบปีบริบูรณ์  และวางแผนบริหารบุคลากร  งบประมาณรายจ่าย  เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินกิจการ
ของสหกรณ์  รวมถึงดูแลเรื่องผลประโยชน์ของผู้จัดการสหกรณ์หลังออกจากงานอย่างเป็นธรรม   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  16  (1)  และ  (8)  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.  2542  
และที่แก้ไขเพ่ิมเตมิ  อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ในฐานะนายทะเบียนสหกรณ์  จึงก าหนดระเบียบไว้  ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยการก าหนดข้อบังคับเกี่ยวกับ 
การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์  พ.ศ.  2565” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดา  ระเบียบ  ค าสั่ง  ประกาศ  หรือค าแนะน าอื่นใด  ในส่วนที่ได้ก าหนดไว้แล้ว  

ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน   
ข้อ 4 ให้ผู้จัดการสหกรณ์ต้องพ้นจากต าแหน่งด้วยเหตุครบก าหนดตามสัญญาจ้าง  หรือเหตุอาย ุ

ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับแตต่้องไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์  สุดแต่เงื่อนไขใดจะถึงก าหนดก่อน  และให้พ้นจาก
ต าแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชี  โดยเป็นเหตุหนึ่งในข้อบังคับของสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องก าหนดเหตุตามวรรคแรกไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่เกี่ยวกับการพ้นจากต าแหน่ง
ของผู้จัดการสหกรณ์ด้วย 

ข้อ 5 ให้สหกรณ์ด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมรายการพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ 
ให้เป็นไปตามระเบียบนี้  ในคราวการประชุมใหญ่ครั้งถัดไป 

ข้อ 6 นับแต่วันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ  ข้อบังคับสหกรณ์ใดก าหนดเหตุการพ้นจากต าแหน่ง
ผู้จัดการสหกรณ์มีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ที่นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนไว้แล้ว   และได้จ้าง
หรือแต่งตั้งผู้จัดการสหกรณ์ที่มีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ไว้แล้ว   ให้ใช้บังคับต่อไปได้จนกว่าจะสิ้นสุด
เงื่อนไข  เมื่อสิ้นสุดเงื่อนไขดังกล่าวแล้วให้ถือปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  4  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖5 

วิศิษฐ ์ ศรีสุวรรณ ์
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
นายทะเบียนสหกรณ ์

้หนา   ๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธันวาคม   ๒๕๖๕
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    4.2 พิจารณา อนุมัติแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ  
                         ประมาณการรายได้ – ค่าใช้จ่าย 
                         เป้าหมายการดำเนินงาน 
                           และอนุมัติ แผนงาน งบประมาณรายจ่าย  
                         ประจำปี 2566 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

4.2 พิจารณา อนุมัติแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ 
ประมาณการรายได้ – ค่าใช้จ่าย เป้าหมายการดำเนินงาน 
และอนุมัติ แผนงาน งบประมาณรายจ่าย  ประจำปี 2566 

                       

             
                  ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ได้กำหนดทิศทางในการพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
กาฬสินธุ์  จำกัด  โดยได้จัดทำแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   จำกัด 
ในระยะเวลา 5 ปี  (พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2568)  นั้น    

                   ในปี 2566  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   จำกัด   ขอนำเสนอดังนี้ 

1.  แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ                       เอกสารหน้า  ............ 

2.  ประมาณการรายได้  ค่าใช้จ่าย  ประจำปี 2566    เอกสารหน้า  ............ 

3.  เป้าหมายการดำเนินการ    ประจำปี 2566          เอกสารหน้า  ............ 

4.  แผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2566   เอกสารหน้า  ............ 

 
                นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 
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1. แผนกลยทุธแ์ละแผนปฏิบติัการในการพฒันาสหกรณ์ออมทรพัยค์รกูาฬสินธุ ์  จ ากดั 
ในระยะเวลา 5 ปี(พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2568) 

************************ 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
 เป็นสถาบันการเงินที่มั่นคง ธำรงด้วยหลักธรรมาภิบาล ประสานประโยชน์เพื่อมวลสมาชิก  
2. ปรัชญา 
 สหกรณ์ม่ันคง สมาชิกม่ันใจ บริหารโปร่งใส บริการประทับใจ ทันสมัยด้วยเทคโนโลยี 
3. พันธกิจ (Mission) 
 1. สร้างความม่ันคง และความเชื่อม่ันให้กับสมาชิก 
 2. บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 3. พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข้องในการให้บริการสมาชิก 
 4. ประสานความร่วมมือเพ่ือประโยชน์ของมวลสมาชิก 
 5. บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
4.  เป้าประสงค์(Goals) 
 1. เพ่ือให้สหกรณ์เป็นสถาบันการเงินที่มีความมั่นคง ได้รับความเชื่อมั่นจากสมาชิก 
 2. เพ่ือเป็นสหกรณ์ขาวสะอาดตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่และบุคลากรที่เก่ียวข้องมีศักยภาพตามสมรรถนะในการให้บริการ 
 4. เพ่ือให้สมาชิกสหกรณ์มีความพึงพอใจในการให้บริการและได้รับผลประโยชน์สูงสุด 
 5. เพ่ือให้การบริหารจัดการสหกรณ์เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

5. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การสร้างความม่ันคงเข้มแข็งให้กับสหกรณ์เพื่อให้เกิดความเชื่อม่ันศรัทธา 
                    แก่สมาชิก             ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ 
กลยุทธ์ ที่ 1 การสร้างความมั่นคงให้กับสหกรณ ์
1.โครงการระดมทุนเงินฝากและทุนเรือนหุ้น 
2.โครงการระบบงานประชาสัมพันธ์ 
3. โครงการพัฒนาเจา้หน้าที่ให้มีความรู้ความสามารถ 
   ในด้านการเงินและบัญช ี
4. โครงการติดตามหนี้สนิ 
5.โครงการจัดประกันสนิเชื่อเงินกู้ 
6. โครงการดูแลรักษาและซ่อมบำรุงยานพาหนะ 

กลยุทธ์ ที่ 2 สร้างความเชื่อม่ันให้กับสมาชิก 
1. โครงการประชาสัมพันธ์กิจการของสหกรณ์ 
2. โครงการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาองค์กรให้มีความเข้มแข็งภายใต้การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
                     ตามธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ 
 

กลยุทธ์ ที่ 1 การเพิ่มประสิทธภิาพในการบริหาร 
              กิจการสหกรณ์ 
  1. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กรรมการและ
เจ้าหน้าที่สหกรณ ์
  2. โครงการพัฒนาเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ  
  3. โครงการอบรมสัมมนากรรมการ เจ้าหน้าที่ 
 ผู้ตรวจสอบกิจการให้มีความรู้   ความเข้าใจในการ
บริหารสหกรณ์ตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ ที่ 2 การพัฒนาบริบทและสภาพแวดล้อม 
                ของสหกรณ์ 

1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
2. โครงการซักซ้อมแผนการป้องกันอัคคีภัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาเจ้าหน้าที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความรู้ความสามารถในการดำเนินงาน 
                     อย่างมีประสิทธิภาพ  ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ 
 กลยุทธ์ ที่  1  พัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่  
                  กรรมการและผู้ตรวจสอบกิจการ  
1. โครงการพัฒนาผู้ตรวจสอบกจิการ 
2.  โครงการพัฒนากรรมการบรหิารสหกรณ์ 
3.  โครงการพัฒนาเจา้หน้าที ่

กลยุทธ์ ที่  2  พัฒนาศักยภาพของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
1.โครงการพัฒนาผู้แทนสมาชิก 
2.โครงการพัฒนาผู้ประสานงานสหกรณ์  
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการและจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกเพิ่มมากขึ้น  
                      ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ 
 กลยุทธ์ที่ 1 การให้บริการสมาชิก 
1.โครงการสวัสดิการเงินกู ้
2.โครงการอบรมสัมมนาสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ 
  หรือลาออกจากราชการ  
3. โครงการประเมินความพึงพอใจการให้บริการของ
สมาชิก 
4. โครงการพบปะและช่วยเหลือสมาชิก 

 กลยุทธ์ที่ 2 การจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก 
1.โครงการประกันชีวิตหมู ่
2. โครงการทุนส่งเสริมการศึกษาแก่บุตรสมาชิก 
3. โครงการจัดสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกที่เกษียณ 
   อายุราชการหรือลาออกจากราชการ 
4. โครงการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ 
5. โครงการจัดสวัสดิการคลา้ยวนัเกิด 

             2.  ประมาณการรายได้ - ค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2566 

ที่ รายได้  ปี 2565                    ปี 2566 
ประมาณการรายได้  

(บาท) 
ประมาณการ(บาท) รับ จริง(บาท) ผลต่าง(บาท) 

1 ดอกเบี้ยรับเงินให้สมาชิกกู้ 1,000,000,000.00 902,848,633.86 -97,151,366.14 1,000,000,000.00 
2 ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 250,000.00 139,675.69 -110,324.31 250,000.00 
3 ผลตอบแทนจากการลงทุน 650,000.00 632,894.72 -17,105.28 650,000.00 
4 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 50,000.00 36,100.00 -13,900.00 50,000.00 
5 รายได ้ 2,000,000.00 5,980,050.77 3,980,050.77 2,000,000.00 
 รวมรายได้ 1,002,950,000.00 909,637,355.04 -93,312,644.96 1,002,950,000.00 

ที่ ค่าใช้จ่าย 
 ปี 2565                    ปี 2566 

ประมาณการรายจ่าย  
(บาท) 

ประมาณการ(บาท) จ่าย จริง(บาท) ผลต่าง (บาท) 

1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 105,000,000.00 89,058,179.71 15,941,820.29 100,000,000.00 
2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้สถาบัน 200,000,000.00 125,366,293.56    74,633,706.44 180,000,000.00 
3 ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงาน 173,000,000.00 170,448,837.33 2,551,162.67 173,000,000.00 
4 หนี้สงสัยจะสูญ-เงนิให้กู้ยืม 20,000,000.00 9,136,063.18 10,863,936.82 20,000,000.00 
 รวมค่าใช้จ่าย 498,000,000.00 394,009,373.78 103,990,626.22 473,000,000.00 

 ก าไรสุทธิ 504,950,000.00 515,627,981.26 10,677,981.26 529,950,000.00 
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                3.  เป้าหมายการด าเนินงาน ปี 2566  
 

 ที ่ รายการ ปี 2565 
จำนวนเงิน(บาท) 

ปี 2566 
จำนวนเงิน(บาท) 

เพ่ิมขึ้น / ลดลง 

1 จำนวนสมาชิก (คน) 10,257.00 10,457.00 200.00 

2 ทุนเรือนหุ้น 6,403,932,790.00 6,553,932,790.00 150,000,000.00 

3 เงินรับฝาก 2,713,899,414.57 2,863,899,414.57 150,000,000.00 

4 การให้เงินกู้แก่สมาชิก 13,953,911,073.31 14,053,911,073.31 100,000,000.00 

 
                        4.  แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี 2566 
 

 ส่วนท่ี  1  งบปกติ งบประมาณ  
(บาท) 

ส่วนท่ี  2  งบลงทุนและพัฒนา งบประมาณ 
(บาท) 

1. ดอกเบี้ยจ่าย 500,000,000.00 1. แผนงานบุคลากร 10,580,000.00 

2. เงินเดือนค่าจ้างและสวัสดิการ 29,411,200.00 2. แผนพัฒนาระบบงานสหกรณ์ 1,860,000.00 

3. ค่าตอบแทน 12,373,400.00 3. แผนสนับสนุนและส่งเสริม 
การระดมทุน 

108,000,000.00 

4. ค่าใช้สอย 5,312,000.00   

5. ค่าวัสดุ 2,820,000.00   

6. ค่าสาธารณูปโภค 1,650,000.00   

7. ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 2,355,000.00   

รวมทั้งสิ้น       674,361,600.00 บาท 

   หมายเหตุ   -  งบประมาณทกุรายการให้ถัวจ่ายได้  ยกเว้น หมวด   2.1 , 2.2 ,3.6 , 3.7   หมวด  7 และ หมวด  10.3 
 

-  รายละเอียด แผนงานและ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2566     เอกสารหนา้  ............ 

              นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 
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ประเภท คงเหลือ ป ี2566

งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

1. ดอกเบี้ยจ่าย 500,000,000.00  214,424,473.27  285,575,526.73 500,000,000.00   -จ่ายเปน็ค่าดอกเบี้ยใหแ้กส่ถาบนั

การเงินต่างๆ ที่สหกรณ์ฯได้กู้ยืมเงิน

ตามที่จ่ายจริง

-คาดวา่ในปี2566 วงเงินกู้ยมืประมาณ 9,600 บาท

-จ่ายเปน็ค่าดอกเบี้ยเงินรับฝากประจ า

เงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากออม

ทรัพย์พเิศษใหส้มาชิกและสหกรณ์อื่น
-จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 500,000,000.00  214,424,473.27  285,575,526.73 500,000,000.00   
เพิ่มขึ้น 0.00  บาท 
คิดเปน็ 0.00%

2.1 เงินเดอืน
2.1.1 เงินเดือนเจ้าหนา้ที่
และลูกจ้างประจ าสหกรณ์ 20,000,000.00    15,829,991.20    4,170,008.80     20,000,000.00     จ่ายเปน็เงินเดือนและเงินเพิ่มพเิศษ

ใหแ้กเ่จ้าหนา้ที่สหกรณ์ฯ
จ านวน 29 อตัรา และ
ลูกจ้างประจ า จ านวน 4 อตัรา
รวมทั้งหมด 33 อตัรา
จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหรือ
ค่าตอบแทนพเิศษ ใหแ้กเ่จ้าหนา้ที่
สหกรณ์ฯ ตามระเบยีบที่สหกรณ์ก าหนดไว้

2.1.2 ส ารองการปรับ 1,500,000.00     -                  1,500,000.00     1,500,000.00      ส ารองการปรับอตัราเงินเดือน
เงินเดือน เจ้าหนา้ที่และ เจ้าหนา้ที่และลูกจ้างประจ าสหกรณ์
ลูกจ้างประจ าสหกรณ์ เพื่อใหส้อดคล้องกบัทางราชการ กรณีมี

การปรับบญัชีเงินเดือนใหมห่รือมกีาร
จ่ายค่าตอบแทนตามที่ทางราชการ
ก าหนดหรือเปน็ไปตามภาวะเศรษฐกจิ

2.1.3 ส ารองการเกษยีณ 3,500,000.00     -                  3,500,000.00     3,500,000.00      ส ารองการจ่ายกรณีเกษยีณกอ่นก าหนด
อายุกอ่นก าหนด โดยใหจ้่ายตามเกณฑ์ที่ 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2566 สหกรณออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์จ ากัด     
แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากดั  ประจ าป ี 2566

ป ี2565

2. เงินเดอืนค่าจา้ง และสวัสดกิาร

คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
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ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

2.1.4  ส ารองเงินชดเชย 2,600,000.00     -                  2,600,000.00     2,600,000.00      เพื่อจ่ายเปน็เงินชดเชยส าหรับ
เจ้าหนา้ที่สหกรณ์ เจ้าหนา้ที่ตามระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.1.5 ลูกจ้างประจ า -                  -                  -                  115,200.00         จา่ยเป็นค่าจา้งลูกจา้งประจ า  ต าแหน่ง
นกัการภารโรง (แมบ่า้น) นักการภารโรง (แม่บ้าน)

จ านวน 1 อตัรา ๆละ 9,600 บาท/เดือน

2.2  ค่าจา้ง
2.2.1  ค่าจ้างลูกจ้าง 144,000.00        144,000.00        -                  144,000.00         -จ่ายเปน็ค่าจ้างแมบ่า้น จ านวน 1 อตัรา
 ชั่วคราว (แมบ่า้น) -อตัราละไมเ่กนิ 12,000 บาท/เดือน

ระยะเวลา 12 เดือน (หากที่ประชุมใหญ่สามญั
อนมุติั ในข้อ 2.1.5. ลูกจ้างประจ าอตัราใหม่
ต าแหน่งนักการภารโรง(แม่บ้าน)ข้อ 2.2.1ไม่ขอต้ัง

2.2.2  ค่าจ้างลูกจ้าง 432,000.00        432,000.00        -                  432,000.00         -จ่ายเปน็ค่าจ้างยามรักษาความปลอดภยั
-ชั่วคราว (ยาม) จ านวน 3 อตัรา (จ านวนไมต่่ ากว่า

กฏหมายแรงงานก าหนด ท างานวันละ
8 ชั่วโมง) อตัราละไมเ่กนิ 12,000บาท/เดือน
ระยะเวลา 12 เดือน

2.3 สวัสดกิาร
2.3.1. ค่ารักษาพยาบาล 400,000.00        100,212.50        299,787.50       400,000.00         -จ่ายเปน็ค่ารักษาพยาบาลเจ้าหนา้ที่และ

ลูกจ้างสหกรณ์ฯและบคุคลในครอบครัว
โดยเบกิจ่ายตามระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.3.2  ค่าการศึกษาบตุร 300,000.00        94,102.00         205,898.00       300,000.00         -จ่ายเปน็ค่าการศึกษาบตุรเจ้าหนา้ที่และ
ลูกจ้างสหกรณ์ฯ โดยเบกิจ่ายตาม
ระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.3.3  เงินสมทบกองทนุ 420,000.00        242,722.00        177,278.00       420,000.00         -จ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุ
ประกนัสังคม ประกนัสังคมของเจ้าหนา้ที่และลูกจ้าง

สหกรณ์ฯ  ตามกฏหมาย

ป ี2565

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566

รวม 29,296,000.00  16,843,027.70  12,452,972.30  29,411,200.00   เพ่ิมขึ้น 115,200.00 บาท 
คิดเปน็คิดเปน็ 0.39 %

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)
3.ค่าตอบแทน

3.1  ค่าเบี้ยประชุม 2,565,000.00     2,076,000.00     489,000.00       2,565,000.00      -จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 15 คนๆละ
1,500 บาท ต่อคร้ัง ประมาณ 38 คร้ัง
เป็นเงิน 855,000 บาท

-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ
ชุดต่างๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายจ านวน 5 คณะๆละประมาณ
7คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 20คร้ัง
เป็นเงิน 1,050,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่สหกรณ์ฯ
เชิญมาให้ค าแนะน าและปรึกษาที่เป็น
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ประมาณ10คนๆละ1,500

 บาท ประมาณ 22 คร้ัง เป็นเงิน 330,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ที่ปรึกษา
สหกรณ์ประมาณ 6 คนๆละ 1,500บาท
ประมาณ 22 คร้ังเป็นเงิน198,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่เข้าร่วม
ประชุมตามข้อบังคับ และ ระเบียบ หรือ
มติของคณะกรรมการด าเนินการ 4 คน

คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 22 คร้ัง
เป็นเงิน 132,000 บาท

3.2   ค่าตอบแทน 540,000.00        540,000.00        -                  720,000.00         -จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย
ผู้ประสานงานหน่วยอ าเภอ อ าเภอต่างๆที่มาติดต่องานกับสหกรณ์ฯเป็น

ประจ าทุกเดือนโดยเหมาจ่ายเดือนละ 2,000 
บาท/คนรวม24คน เป็นเงิน  576,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงาน
สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กส และศึกษาธิการ และ

หน่วยกลาง รวม 6 คน เหมาจ่ายเดือนละ 2,000
 บาท/คน เป็นเงิน 144,000บาท  โดยให้กรรมการ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

รวม 29,296,000.00  16,843,027.70  12,452,972.30  29,411,200.00   เพ่ิมขึ้น 115,200.00 บาท 
คิดเปน็คิดเปน็ 0.39 %

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)
3.ค่าตอบแทน

3.1  ค่าเบี้ยประชุม 2,565,000.00     2,076,000.00     489,000.00       2,565,000.00      -จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 15 คนๆละ
1,500 บาท ต่อคร้ัง ประมาณ 38 คร้ัง
เป็นเงิน 855,000 บาท

-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ
ชุดต่างๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายจ านวน 5 คณะๆละประมาณ
7คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 20คร้ัง
เป็นเงิน 1,050,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่สหกรณ์ฯ
เชิญมาให้ค าแนะน าและปรึกษาที่เป็น
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ประมาณ10คนๆละ1,500

 บาท ประมาณ 22 คร้ัง เป็นเงิน 330,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ที่ปรึกษา
สหกรณ์ประมาณ 6 คนๆละ 1,500บาท
ประมาณ 22 คร้ังเป็นเงิน198,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่เข้าร่วม
ประชุมตามข้อบังคับ และ ระเบียบ หรือ
มติของคณะกรรมการด าเนินการ 4 คน

คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 22 คร้ัง
เป็นเงิน 132,000 บาท

3.2   ค่าตอบแทน 540,000.00        540,000.00        -                  720,000.00         -จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย
ผู้ประสานงานหน่วยอ าเภอ อ าเภอต่างๆที่มาติดต่องานกับสหกรณ์ฯเป็น

ประจ าทุกเดือนโดยเหมาจ่ายเดือนละ 2,000 
บาท/คนรวม24คน เป็นเงิน  576,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงาน
สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กส และศึกษาธิการ และ

หน่วยกลาง รวม 6 คน เหมาจ่ายเดือนละ 2,000
 บาท/คน เป็นเงิน 144,000บาท  โดยให้กรรมการ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

ประจ าหน่วยเสนอรายชื่อผู้ประสานงานต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแต่งต้ัง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.3   ค่าตอบแทน 474,000.00        474,000.00        -                  474,000.00         -จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหวัหนา้หนว่ยงาน
หวัหนา้หนว่ยงาน สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กาฬสินธุ์

รวม 4 เขต ที่ช่วยเหลืองานของสหกรณ์ฯ
เขตละ 6,000 บาท/เดือน รวมตลอดปี
เปน็เงิน 288,000 บาท
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทน หนว่ยงานกองการ
ศึกษาเทศบาลเมอืงกาฬสินธุ์
ว.เทคนคิกาฬสินธุ ์   ม.กาฬสินธุ์
ศูนย์การศึกษานอกระบบ(กศน.)
ว.นาฏศิลปกาฬสินธุ ์ ว.การอาชีพ
กองการศึกษาองค์การบริหารฯ (อบจ) และ
ศึกษาธิการจังหวัด
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทนโรงเรียนน าร่อง 
หกัเงินเดือน ณ ที่จ่าย ดังนี้.-
- โรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ์
- โรงเรียนยางตลาดวิทยาคาร
- โรงเรียนบา้นส่ีแยกสมเด็จ
- รวม 11 หนว่ย จ่ายใหห้นว่ยละ 
1,000 บาท /เดือน รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน
132,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงินเดือน

ณ ที่จ่าย ดังนี.้-
- วิทยาลัยเทคนคิเขาวง
- วิทยาลัยการอาชีพหนองกงุศรี
- วิทยาลัยการอาชีพค ามว่ง
- วิทยาลัยการอาชีพหว้ยผ้ึง
- สนง.วัฒนธรรมจังหวัดกาฬสินธุ์
- สนง.พระพทุธศาสนาจังหวัดกาฬสินธุ์

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

68 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

2.1.4  ส ารองเงินชดเชย 2,600,000.00     -                  2,600,000.00     2,600,000.00      เพื่อจ่ายเปน็เงินชดเชยส าหรับ
เจ้าหนา้ที่สหกรณ์ เจ้าหนา้ที่ตามระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.1.5 ลูกจ้างประจ า -                  -                  -                  115,200.00         จา่ยเป็นค่าจา้งลูกจา้งประจ า  ต าแหน่ง
นกัการภารโรง (แมบ่า้น) นักการภารโรง (แม่บ้าน)

จ านวน 1 อตัรา ๆละ 9,600 บาท/เดือน

2.2  ค่าจา้ง
2.2.1  ค่าจ้างลูกจ้าง 144,000.00        144,000.00        -                  144,000.00         -จ่ายเปน็ค่าจ้างแมบ่า้น จ านวน 1 อตัรา
 ชั่วคราว (แมบ่า้น) -อตัราละไมเ่กนิ 12,000 บาท/เดือน

ระยะเวลา 12 เดือน (หากที่ประชุมใหญ่สามญั
อนมุติั ในข้อ 2.1.5. ลูกจ้างประจ าอตัราใหม่
ต าแหน่งนักการภารโรง(แม่บ้าน)ข้อ 2.2.1ไม่ขอต้ัง

2.2.2  ค่าจ้างลูกจ้าง 432,000.00        432,000.00        -                  432,000.00         -จ่ายเปน็ค่าจ้างยามรักษาความปลอดภยั
-ชั่วคราว (ยาม) จ านวน 3 อตัรา (จ านวนไมต่่ ากว่า

กฏหมายแรงงานก าหนด ท างานวันละ
8 ชั่วโมง) อตัราละไมเ่กนิ 12,000บาท/เดือน
ระยะเวลา 12 เดือน

2.3 สวัสดกิาร
2.3.1. ค่ารักษาพยาบาล 400,000.00        100,212.50        299,787.50       400,000.00         -จ่ายเปน็ค่ารักษาพยาบาลเจ้าหนา้ที่และ

ลูกจ้างสหกรณ์ฯและบคุคลในครอบครัว
โดยเบกิจ่ายตามระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.3.2  ค่าการศึกษาบตุร 300,000.00        94,102.00         205,898.00       300,000.00         -จ่ายเปน็ค่าการศึกษาบตุรเจ้าหนา้ที่และ
ลูกจ้างสหกรณ์ฯ โดยเบกิจ่ายตาม
ระเบยีบสหกรณ์ฯ

2.3.3  เงินสมทบกองทนุ 420,000.00        242,722.00        177,278.00       420,000.00         -จ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุ
ประกนัสังคม ประกนัสังคมของเจ้าหนา้ที่และลูกจ้าง

สหกรณ์ฯ  ตามกฏหมาย

ป ี2565

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566

รวม 29,296,000.00  16,843,027.70  12,452,972.30  29,411,200.00   เพ่ิมขึ้น 115,200.00 บาท 
คิดเปน็คิดเปน็ 0.39 %

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)
3.ค่าตอบแทน

3.1  ค่าเบี้ยประชุม 2,565,000.00     2,076,000.00     489,000.00       2,565,000.00      -จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 15 คนๆละ
1,500 บาท ต่อคร้ัง ประมาณ 38 คร้ัง
เป็นเงิน 855,000 บาท

-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ
ชุดต่างๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายจ านวน 5 คณะๆละประมาณ
7คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 20คร้ัง
เป็นเงิน 1,050,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่สหกรณ์ฯ
เชิญมาให้ค าแนะน าและปรึกษาที่เป็น
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ประมาณ10คนๆละ1,500

 บาท ประมาณ 22 คร้ัง เป็นเงิน 330,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ที่ปรึกษา
สหกรณ์ประมาณ 6 คนๆละ 1,500บาท
ประมาณ 22 คร้ังเป็นเงิน198,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่เข้าร่วม
ประชุมตามข้อบังคับ และ ระเบียบ หรือ
มติของคณะกรรมการด าเนินการ 4 คน

คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 22 คร้ัง
เป็นเงิน 132,000 บาท

3.2   ค่าตอบแทน 540,000.00        540,000.00        -                  720,000.00         -จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย
ผู้ประสานงานหน่วยอ าเภอ อ าเภอต่างๆที่มาติดต่องานกับสหกรณ์ฯเป็น

ประจ าทุกเดือนโดยเหมาจ่ายเดือนละ 2,000 
บาท/คนรวม24คน เป็นเงิน  576,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงาน
สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กส และศึกษาธิการ และ

หน่วยกลาง รวม 6 คน เหมาจ่ายเดือนละ 2,000
 บาท/คน เป็นเงิน 144,000บาท  โดยให้กรรมการ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

รวม 29,296,000.00  16,843,027.70  12,452,972.30  29,411,200.00   เพ่ิมขึ้น 115,200.00 บาท 
คิดเปน็คิดเปน็ 0.39 %

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)
3.ค่าตอบแทน

3.1  ค่าเบี้ยประชุม 2,565,000.00     2,076,000.00     489,000.00       2,565,000.00      -จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 15 คนๆละ
1,500 บาท ต่อคร้ัง ประมาณ 38 คร้ัง
เป็นเงิน 855,000 บาท

-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ
ชุดต่างๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายจ านวน 5 คณะๆละประมาณ
7คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 20คร้ัง
เป็นเงิน 1,050,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่สหกรณ์ฯ
เชิญมาให้ค าแนะน าและปรึกษาที่เป็น
ประโยชน์ต่อสหกรณ์ประมาณ10คนๆละ1,500

 บาท ประมาณ 22 คร้ัง เป็นเงิน 330,000บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ที่ปรึกษา
สหกรณ์ประมาณ 6 คนๆละ 1,500บาท
ประมาณ 22 คร้ังเป็นเงิน198,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ผู้ที่เข้าร่วม
ประชุมตามข้อบังคับ และ ระเบียบ หรือ
มติของคณะกรรมการด าเนินการ 4 คน

คนๆละ 1,500 บาท ประมาณ 22 คร้ัง
เป็นเงิน 132,000 บาท

3.2   ค่าตอบแทน 540,000.00        540,000.00        -                  720,000.00         -จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงานหน่วย
ผู้ประสานงานหน่วยอ าเภอ อ าเภอต่างๆที่มาติดต่องานกับสหกรณ์ฯเป็น

ประจ าทุกเดือนโดยเหมาจ่ายเดือนละ 2,000 
บาท/คนรวม24คน เป็นเงิน  576,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงาน
สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กส และศึกษาธิการ และ

หน่วยกลาง รวม 6 คน เหมาจ่ายเดือนละ 2,000
 บาท/คน เป็นเงิน 144,000บาท  โดยให้กรรมการ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

ประจ าหน่วยเสนอรายชื่อผู้ประสานงานต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแต่งต้ัง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.3   ค่าตอบแทน 474,000.00        474,000.00        -                  474,000.00         -จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหวัหนา้หนว่ยงาน
หวัหนา้หนว่ยงาน สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กาฬสินธุ์

รวม 4 เขต ที่ช่วยเหลืองานของสหกรณ์ฯ
เขตละ 6,000 บาท/เดือน รวมตลอดปี
เปน็เงิน 288,000 บาท
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทน หนว่ยงานกองการ
ศึกษาเทศบาลเมอืงกาฬสินธุ์
ว.เทคนคิกาฬสินธุ ์   ม.กาฬสินธุ์
ศูนย์การศึกษานอกระบบ(กศน.)
ว.นาฏศิลปกาฬสินธุ ์ ว.การอาชีพ
กองการศึกษาองค์การบริหารฯ (อบจ) และ
ศึกษาธิการจังหวัด
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทนโรงเรียนน าร่อง 
หกัเงินเดือน ณ ที่จ่าย ดังนี้.-
- โรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ์
- โรงเรียนยางตลาดวิทยาคาร
- โรงเรียนบา้นส่ีแยกสมเด็จ
- รวม 11 หนว่ย จ่ายใหห้นว่ยละ 
1,000 บาท /เดือน รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน
132,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงินเดือน

ณ ที่จ่าย ดังนี.้-
- วิทยาลัยเทคนคิเขาวง
- วิทยาลัยการอาชีพหนองกงุศรี
- วิทยาลัยการอาชีพค ามว่ง
- วิทยาลัยการอาชีพหว้ยผ้ึง
- สนง.วัฒนธรรมจังหวัดกาฬสินธุ์
- สนง.พระพทุธศาสนาจังหวัดกาฬสินธุ์

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

69รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ประจ าหน่วยเสนอรายชื่อผู้ประสานงานต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแต่งต้ัง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.3   ค่าตอบแทน 474,000.00        474,000.00        -                  474,000.00         -จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหวัหนา้หนว่ยงาน
หวัหนา้หนว่ยงาน สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กาฬสินธุ์

รวม 4 เขต ที่ช่วยเหลืองานของสหกรณ์ฯ
เขตละ 6,000 บาท/เดือน รวมตลอดปี
เปน็เงิน 288,000 บาท
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทน หนว่ยงานกองการ
ศึกษาเทศบาลเมอืงกาฬสินธุ์
ว.เทคนคิกาฬสินธุ ์   ม.กาฬสินธุ์
ศูนย์การศึกษานอกระบบ(กศน.)
ว.นาฏศิลปกาฬสินธุ ์ ว.การอาชีพ
กองการศึกษาองค์การบริหารฯ (อบจ) และ
ศึกษาธิการจังหวัด
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทนโรงเรียนน าร่อง 
หกัเงินเดือน ณ ที่จ่าย ดังนี้.-
- โรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ์
- โรงเรียนยางตลาดวิทยาคาร
- โรงเรียนบา้นส่ีแยกสมเด็จ
- รวม 11 หนว่ย จ่ายใหห้นว่ยละ 
1,000 บาท /เดือน รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน
132,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงินเดือน

ณ ที่จ่าย ดังนี.้-
- วิทยาลัยเทคนคิเขาวง
- วิทยาลัยการอาชีพหนองกงุศรี
- วิทยาลัยการอาชีพค ามว่ง
- วิทยาลัยการอาชีพหว้ยผ้ึง
- สนง.วัฒนธรรมจังหวัดกาฬสินธุ์
- สนง.พระพทุธศาสนาจังหวัดกาฬสินธุ์

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

- โรงเรียนกาฬสินธุป์ญัญานกุลู
- ศูนย์ศึกษาพเิศษกาฬสินธุ์
- เทศบาลต าบลหว้ยโพธิ์
- รวม 9 หน่วย จ่ายให้หน่วยละ500บาท/เดือน

รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน 54,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.4  ค่าตอบแทนต ารวจ 80,400.00         73,500.00         6,900.00           80,400.00           - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัที่ ส านกังาน
สหกรณ์ฯ จ านวน 2 คนๆละ 150 บาท/วัน
รวมตลอดทั้งป ีประมาณ 264 วัน
เปน็เงิน 79,200 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัในวันประชุมใหญ่
สามญั หรือ วิสามญั จ านวน 4 คนๆละ
150บาท ประมาณ2 คร้ังเปน็เงิน1,200บาท

3.5  ค่าล่วงเวลา 400,000.00        370,200.00        29,800.00         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าล่วงเวลาของเจ้าหนา้ที่ ลูกจ้าง
สหกรณ์ฯกรณีมีงานเร่งด่วนเป็นคร้ังคราวเช่น
(1) การสอบทานยอดหุ้น-หนี้ เงินฝาก เพื่อ
แจ้งสมาชิกตามที่ก าหนดในข้อบังคับสหกรณ์
รวมตลอดทั้งปี
(2)เพื่อปฏิบัติงานและเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ

น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ และ
ประชุมใหญ่วิสามัญ
(3)เตรียมเอกสารการเลือกต้ัง ผู้แทนสมาชิก
และสรรหากรรมการเตรียมเอกสารการอบรม
ประชุม สัมมนาการประกันชีวิตและอื่นๆ
(4) เพื่อปฏบิติังานเร่งด่วนตามที่ได้
รับมอบหมาย

3.6  ค่าตรวจสอบกจิการ 180,000.00        180,000.00        -                  204,000.00         -จ่ายเป็นค่าตรวจสอบกิจการของผู้ตรวจสอบ
กิจการ จ านวน 5 คน ตามมติที่ประชุมใหญ่

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

70 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



สามัญเลือกต้ังเหมาจ่ายเดือนละ 17,000 บาท

3.7  ค่าธรรมเนยีม 220,000.00        220,000.00        -                  220,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าจ้างผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
      สอบบญัชี ภาคเอกชน ประจ าป ี2566

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.8  ค่าด าเนนิคดี 4,500,000.00     187,400.00        4,312,600.00     3,000,000.00      - จ่ายเปน็ค่าจ้างทนายความ 
ค่าธรรมเนยีมศาล ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าบงัคับคดี
เร่งรัดหนี้และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการด าเนนิคดี
ซ่ึงเกี่ยวข้องกบักจิการสหกรณ์ฯ

3.9  ค่าสมนาคุณ 3,560,000.00     2,578,894.90     981,105.10       3,560,000.00      - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณแกห่นว่ยงาน
      หนว่ยงาน โดยจ่ายร้อยละ 0.10 ของต้นเงิน และ

ดอกเบี้ย ที่เรียกเกบ็ได้ในแต่ละเดือน  
รวมตลอดทั้งป ีเปน็เงิน 2,450,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหนว่ยงาน และ
โรงเรียน ตามจ านวนสมาชิก ณ วันที่
คณะกรรมการด าเนนิการก าหนดเปน็เงิน
ประมาณ   1,050,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าสมนาคุณเจ้าหน้าที่ผู้ด าเนินการน าเงิน

ปันผล-เฉล่ียคืนเข้าบัญชีให้สมาชิกโดยคิดตามจ านวน

สมาชิกคนละ 6 บาท งบประมาณ 60,000 บาท

3.10  ค่ารับรอง 400,000.00        317,877.99        82,122.01         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่ารับรองบคุคลหรือ หนว่ยงาน
ราชการที่ใหค้ าแนะน าและปรึกษาสหกรณ์ฯ
ต่างๆหรือหนว่ยงานที่ได้มาศึกษาดูงานเยี่ยม
ชมกจิการของ สหกรณ์ฯ
- จ่ายเปน็ค่ารับรอง
(1)สมาชิกที่ปรึกษาคณะกรรมการเจ้าหนา้ที่
ต ารวจ ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง
(2) สหกรณ์ต่างๆ ที่มาศึกษาดูงานและ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

ประจ าหน่วยเสนอรายชื่อผู้ประสานงานต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแต่งต้ัง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.3   ค่าตอบแทน 474,000.00        474,000.00        -                  474,000.00         -จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหวัหนา้หนว่ยงาน
หวัหนา้หนว่ยงาน สพป.กส.เขต1-3 และ สพม.กาฬสินธุ์

รวม 4 เขต ที่ช่วยเหลืองานของสหกรณ์ฯ
เขตละ 6,000 บาท/เดือน รวมตลอดปี
เปน็เงิน 288,000 บาท
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทน หนว่ยงานกองการ
ศึกษาเทศบาลเมอืงกาฬสินธุ์
ว.เทคนคิกาฬสินธุ ์   ม.กาฬสินธุ์
ศูนย์การศึกษานอกระบบ(กศน.)
ว.นาฏศิลปกาฬสินธุ ์ ว.การอาชีพ
กองการศึกษาองค์การบริหารฯ (อบจ) และ
ศึกษาธิการจังหวัด
-จ่ายเปน็ค่าตอบแทนโรงเรียนน าร่อง 
หกัเงินเดือน ณ ที่จ่าย ดังนี้.-
- โรงเรียนกาฬสินธุพ์ทิยาสรรพ์
- โรงเรียนยางตลาดวิทยาคาร
- โรงเรียนบา้นส่ีแยกสมเด็จ
- รวม 11 หนว่ย จ่ายใหห้นว่ยละ 
1,000 บาท /เดือน รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน
132,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงินเดือน

ณ ที่จ่าย ดังนี.้-
- วิทยาลัยเทคนคิเขาวง
- วิทยาลัยการอาชีพหนองกงุศรี
- วิทยาลัยการอาชีพค ามว่ง
- วิทยาลัยการอาชีพหว้ยผ้ึง
- สนง.วัฒนธรรมจังหวัดกาฬสินธุ์
- สนง.พระพทุธศาสนาจังหวัดกาฬสินธุ์

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

- โรงเรียนกาฬสินธุป์ญัญานกุลู
- ศูนย์ศึกษาพเิศษกาฬสินธุ์
- เทศบาลต าบลหว้ยโพธิ์
- รวม 9 หน่วย จ่ายให้หน่วยละ500บาท/เดือน

รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน 54,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.4  ค่าตอบแทนต ารวจ 80,400.00         73,500.00         6,900.00           80,400.00           - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัที่ ส านกังาน
สหกรณ์ฯ จ านวน 2 คนๆละ 150 บาท/วัน
รวมตลอดทั้งป ีประมาณ 264 วัน
เปน็เงิน 79,200 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัในวันประชุมใหญ่
สามญั หรือ วิสามญั จ านวน 4 คนๆละ
150บาท ประมาณ2 คร้ังเปน็เงิน1,200บาท

3.5  ค่าล่วงเวลา 400,000.00        370,200.00        29,800.00         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าล่วงเวลาของเจ้าหนา้ที่ ลูกจ้าง
สหกรณ์ฯกรณีมีงานเร่งด่วนเป็นคร้ังคราวเช่น
(1) การสอบทานยอดหุ้น-หนี้ เงินฝาก เพื่อ
แจ้งสมาชิกตามที่ก าหนดในข้อบังคับสหกรณ์
รวมตลอดทั้งปี
(2)เพื่อปฏิบัติงานและเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ

น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ และ
ประชุมใหญ่วิสามัญ
(3)เตรียมเอกสารการเลือกต้ัง ผู้แทนสมาชิก
และสรรหากรรมการเตรียมเอกสารการอบรม
ประชุม สัมมนาการประกันชีวิตและอื่นๆ
(4) เพื่อปฏบิติังานเร่งด่วนตามที่ได้
รับมอบหมาย

3.6  ค่าตรวจสอบกจิการ 180,000.00        180,000.00        -                  204,000.00         -จ่ายเป็นค่าตรวจสอบกิจการของผู้ตรวจสอบ
กิจการ จ านวน 5 คน ตามมติที่ประชุมใหญ่

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

- โรงเรียนกาฬสินธุป์ญัญานกุลู
- ศูนย์ศึกษาพเิศษกาฬสินธุ์
- เทศบาลต าบลหว้ยโพธิ์
- รวม 9 หน่วย จ่ายให้หน่วยละ500บาท/เดือน

รวมตลอดทั้งปเีปน็เงิน 54,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.4  ค่าตอบแทนต ารวจ 80,400.00         73,500.00         6,900.00           80,400.00           - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัที่ ส านกังาน
สหกรณ์ฯ จ านวน 2 คนๆละ 150 บาท/วัน
รวมตลอดทั้งป ีประมาณ 264 วัน
เปน็เงิน 79,200 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ต ารวจ
ที่มารักษาความปลอดภยัในวันประชุมใหญ่
สามญั หรือ วิสามญั จ านวน 4 คนๆละ
150บาท ประมาณ2 คร้ังเปน็เงิน1,200บาท

3.5  ค่าล่วงเวลา 400,000.00        370,200.00        29,800.00         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าล่วงเวลาของเจ้าหนา้ที่ ลูกจ้าง
สหกรณ์ฯกรณีมีงานเร่งด่วนเป็นคร้ังคราวเช่น
(1) การสอบทานยอดหุ้น-หนี้ เงินฝาก เพื่อ
แจ้งสมาชิกตามที่ก าหนดในข้อบังคับสหกรณ์
รวมตลอดทั้งปี
(2)เพื่อปฏิบัติงานและเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อ

น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ และ
ประชุมใหญ่วิสามัญ
(3)เตรียมเอกสารการเลือกต้ัง ผู้แทนสมาชิก
และสรรหากรรมการเตรียมเอกสารการอบรม
ประชุม สัมมนาการประกันชีวิตและอื่นๆ
(4) เพื่อปฏบิติังานเร่งด่วนตามที่ได้
รับมอบหมาย

3.6  ค่าตรวจสอบกจิการ 180,000.00        180,000.00        -                  204,000.00         -จ่ายเป็นค่าตรวจสอบกิจการของผู้ตรวจสอบ
กิจการ จ านวน 5 คน ตามมติที่ประชุมใหญ่

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566
ป ี2565

250,000.00

71รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



เยี่ยมชมกจิการของสหกรณ์
(3) นกัศึกษาฝึกงานจากสถาบนัต่างๆ
-จ่ายเปน็ค่ากาแฟ โอวัลตินน้ าตาลครีมเทยีม
เพื่อรับรองสมาชิกและผู้เกี่ยวข้อง

3.11 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 120,000.00        110,000.00        10,000.00         120,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ
เพื่อใหค้ าแนะน าปรึกษา แกส่หกรณ์ฯ 
แต่งต้ังตามระเบยีบของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.12  ค่าสมนาคุณ และ 600,000.00        467,300.00        132,700.00       600,000.00         - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณและสวัสดิการใหก้บั
      สนบัสนนุสวัสดิการ สมาชิกที่เปน็ข้าราชการบ านาญของสหกรณ์
กิจกรรมข้าราชการบ านาญ ทั้งหมดประมาณ 6,000 คน ในการจัด

กจิกรรมของชมรมหรือสมาคมข้าราชการ
บ านาญทกุสังกดัตามระเบยีบที่ สหกรณ์ฯ
ก าหนด จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 13,639,400.00  7,595,172.89    6,044,227.11   12,343,400.00   

4.  ค่าใชส้อย
4.1  ค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะ 600,000.00        329,980.00        270,020.00       600,000.00         - จ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะส าหรับกรรมการ

เจ้าหนา้ที่ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายใหไ้ป
ปฏบิติัในงานสหกรณ์ฯ เช่น การเข้าร่วม
ประชุมสันนบิาตสหกรณ์ฯ / ชุมนมุ
สหกรณ์ออมทรัพย์ /หนว่ยงานต่างๆ หรือ
การติดตามทวงหนี้ การไปสืบสวน สอบสวน
ข้อเทจ็จริงการไปฟอ้งร้องด าเนนิคดี หรือยึด
ทรัพย์เร่งรัดหนี้สิน ทั้งในจังหวัด และ
ต่างจังหวัด ฯลฯ
- จ่ายตามระเบยีบของสหกรณ์

4.2  ค่าพาหนะ 790,000.00        688,800.00        101,200.00       790,000.00         - จ่ายเป็นค่าพาหนะส าหรับ ผู้ประสานงาน ดังนี้

     ผู้ประสานงาน (1) หนว่ยอ าเภอ จ านวน 24 คน

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

ลดลง 1,296,000.00  บาท 
คิดเปน็ 9.50%

สามัญเลือกต้ังเหมาจ่ายเดือนละ 17,000 บาท

3.7  ค่าธรรมเนยีม 220,000.00        220,000.00        -                  220,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าจ้างผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
      สอบบญัชี ภาคเอกชน ประจ าป ี2566

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.8  ค่าด าเนนิคดี 4,500,000.00     187,400.00        4,312,600.00     3,000,000.00      - จ่ายเปน็ค่าจ้างทนายความ 
ค่าธรรมเนยีมศาล ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าบงัคับคดี
เร่งรัดหนี้และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการด าเนนิคดี
ซ่ึงเกี่ยวข้องกบักจิการสหกรณ์ฯ

3.9  ค่าสมนาคุณ 3,560,000.00     2,578,894.90     981,105.10       3,560,000.00      - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณแกห่นว่ยงาน
      หนว่ยงาน โดยจ่ายร้อยละ 0.10 ของต้นเงิน และ

ดอกเบี้ย ที่เรียกเกบ็ได้ในแต่ละเดือน  
รวมตลอดทั้งป ีเปน็เงิน 2,450,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหนว่ยงาน และ
โรงเรียน ตามจ านวนสมาชิก ณ วันที่
คณะกรรมการด าเนนิการก าหนดเปน็เงิน
ประมาณ   1,050,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าสมนาคุณเจ้าหน้าที่ผู้ด าเนินการน าเงิน

ปันผล-เฉล่ียคืนเข้าบัญชีให้สมาชิกโดยคิดตามจ านวน

สมาชิกคนละ 6 บาท งบประมาณ 60,000 บาท

3.10  ค่ารับรอง 400,000.00        317,877.99        82,122.01         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่ารับรองบคุคลหรือ หนว่ยงาน
ราชการที่ใหค้ าแนะน าและปรึกษาสหกรณ์ฯ
ต่างๆหรือหนว่ยงานที่ได้มาศึกษาดูงานเยี่ยม
ชมกจิการของ สหกรณ์ฯ
- จ่ายเปน็ค่ารับรอง
(1)สมาชิกที่ปรึกษาคณะกรรมการเจ้าหนา้ที่
ต ารวจ ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง
(2) สหกรณ์ต่างๆ ที่มาศึกษาดูงานและ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

ค่าตอบแทน

ที่ปรึกษา

72 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



เยี่ยมชมกจิการของสหกรณ์
(3) นกัศึกษาฝึกงานจากสถาบนัต่างๆ
-จ่ายเปน็ค่ากาแฟ โอวัลตินน้ าตาลครีมเทยีม
เพื่อรับรองสมาชิกและผู้เกี่ยวข้อง

3.11 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 120,000.00        110,000.00        10,000.00         120,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ
เพื่อใหค้ าแนะน าปรึกษา แกส่หกรณ์ฯ 
แต่งต้ังตามระเบยีบของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.12  ค่าสมนาคุณ และ 600,000.00        467,300.00        132,700.00       600,000.00         - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณและสวัสดิการใหก้บั
      สนบัสนนุสวัสดิการ สมาชิกที่เปน็ข้าราชการบ านาญของสหกรณ์
กิจกรรมข้าราชการบ านาญ ทั้งหมดประมาณ 6,000 คน ในการจัด

กจิกรรมของชมรมหรือสมาคมข้าราชการ
บ านาญทกุสังกดัตามระเบยีบที่ สหกรณ์ฯ
ก าหนด จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 13,639,400.00  7,595,172.89    6,044,227.11   12,343,400.00   

4.  ค่าใชส้อย
4.1  ค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะ 600,000.00        329,980.00        270,020.00       600,000.00         - จ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะส าหรับกรรมการ

เจ้าหนา้ที่ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายใหไ้ป
ปฏบิติัในงานสหกรณ์ฯ เช่น การเข้าร่วม
ประชุมสันนบิาตสหกรณ์ฯ / ชุมนมุ
สหกรณ์ออมทรัพย์ /หนว่ยงานต่างๆ หรือ
การติดตามทวงหนี้ การไปสืบสวน สอบสวน
ข้อเทจ็จริงการไปฟอ้งร้องด าเนนิคดี หรือยึด
ทรัพย์เร่งรัดหนี้สิน ทั้งในจังหวัด และ
ต่างจังหวัด ฯลฯ
- จ่ายตามระเบยีบของสหกรณ์

4.2  ค่าพาหนะ 790,000.00        688,800.00        101,200.00       790,000.00         - จ่ายเป็นค่าพาหนะส าหรับ ผู้ประสานงาน ดังนี้

     ผู้ประสานงาน (1) หนว่ยอ าเภอ จ านวน 24 คน

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

ลดลง 1,296,000.00  บาท 
คิดเปน็ 9.50%

เยี่ยมชมกจิการของสหกรณ์
(3) นกัศึกษาฝึกงานจากสถาบนัต่างๆ
-จ่ายเปน็ค่ากาแฟ โอวัลตินน้ าตาลครีมเทยีม
เพื่อรับรองสมาชิกและผู้เกี่ยวข้อง

3.11 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 120,000.00        110,000.00        10,000.00         120,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตอบแทนที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ
เพื่อใหค้ าแนะน าปรึกษา แกส่หกรณ์ฯ 
แต่งต้ังตามระเบยีบของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.12  ค่าสมนาคุณ และ 600,000.00        467,300.00        132,700.00       600,000.00         - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณและสวัสดิการใหก้บั
      สนบัสนนุสวัสดิการ สมาชิกที่เปน็ข้าราชการบ านาญของสหกรณ์
กิจกรรมข้าราชการบ านาญ ทั้งหมดประมาณ 6,000 คน ในการจัด

กจิกรรมของชมรมหรือสมาคมข้าราชการ
บ านาญทกุสังกดัตามระเบยีบที่ สหกรณ์ฯ
ก าหนด จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 13,639,400.00  7,595,172.89    6,044,227.11   12,343,400.00   

4.  ค่าใชส้อย
4.1  ค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะ 600,000.00        329,980.00        270,020.00       600,000.00         - จ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียงพาหนะส าหรับกรรมการ

เจ้าหนา้ที่ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายใหไ้ป
ปฏบิติัในงานสหกรณ์ฯ เช่น การเข้าร่วม
ประชุมสันนบิาตสหกรณ์ฯ / ชุมนมุ
สหกรณ์ออมทรัพย์ /หนว่ยงานต่างๆ หรือ
การติดตามทวงหนี้ การไปสืบสวน สอบสวน
ข้อเทจ็จริงการไปฟอ้งร้องด าเนนิคดี หรือยึด
ทรัพย์เร่งรัดหนี้สิน ทั้งในจังหวัด และ
ต่างจังหวัด ฯลฯ
- จ่ายตามระเบยีบของสหกรณ์

4.2  ค่าพาหนะ 790,000.00        688,800.00        101,200.00       790,000.00         - จ่ายเป็นค่าพาหนะส าหรับ ผู้ประสานงาน ดังนี้

     ผู้ประสานงาน (1) หนว่ยอ าเภอ จ านวน 24 คน

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

ลดลง 1,296,000.00  บาท 
คิดเปน็ 9.50%

(2) สพป.กส.เขต 1-3 จ านวน 3 คน
(3) สพม.กส.  จ านวน 1 คน
(4) ศธจ.กส. จ านวน 1 คน
(5) หนว่ยกลาง จ านวน 1 คน
ซ่ึงจะเข้ามาติดต่อประสานงานกบัสหกรณ์ฯ
เดือนละประมาณ 4 คร้ัง 
- เบกิจ่ายตามระเบยีบสหกรณ์ฯ
- คิดกโิลเมตรละ 5 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.3  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        764,290.00        35,710.00         800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่าง
     ประชุมใหญ่สามญั ผู้แทนสมาชิก และ ผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่

สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น 
เปน็เงิน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.4  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        -                  800,000.00       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ 
  ประชุมใหญ่วิสามญั ค่าอาหารว่างผู้แทนสมาชิก และ ผู้ที่เข้าร่วม

ประชุมใหญ่สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น
เปน็เงินจ านวน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.5  ค่าด าเนนิการ 350,000.00        146,124.00        203,876.00       350,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการสรรหากรรมการ
    สรรหากรรมการ ด าเนนิการ รวมถึง ค่าสถานที่ ค่าพาหนะ

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

สามัญเลือกต้ังเหมาจ่ายเดือนละ 17,000 บาท

3.7  ค่าธรรมเนยีม 220,000.00        220,000.00        -                  220,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าจ้างผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
      สอบบญัชี ภาคเอกชน ประจ าป ี2566

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

3.8  ค่าด าเนนิคดี 4,500,000.00     187,400.00        4,312,600.00     3,000,000.00      - จ่ายเปน็ค่าจ้างทนายความ 
ค่าธรรมเนยีมศาล ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าบงัคับคดี
เร่งรัดหนี้และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการด าเนนิคดี
ซึ่งเกี่ยวข้องกบักจิการสหกรณ์ฯ

3.9  ค่าสมนาคุณ 3,560,000.00     2,578,894.90     981,105.10       3,560,000.00      - จ่ายเปน็ค่าสมนาคุณแกห่นว่ยงาน
      หนว่ยงาน โดยจ่ายร้อยละ 0.10 ของต้นเงิน และ

ดอกเบี้ย ที่เรียกเกบ็ได้ในแต่ละเดือน  
รวมตลอดทั้งป ีเปน็เงิน 2,450,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าตอบแทนหนว่ยงาน และ
โรงเรียน ตามจ านวนสมาชิก ณ วันที่
คณะกรรมการด าเนนิการก าหนดเปน็เงิน
ประมาณ   1,050,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าสมนาคุณเจ้าหน้าที่ผู้ด าเนินการน าเงิน

ปันผล-เฉล่ียคืนเข้าบัญชีให้สมาชิกโดยคิดตามจ านวน

สมาชิกคนละ 6 บาท งบประมาณ 60,000 บาท

3.10  ค่ารับรอง 400,000.00        317,877.99        82,122.01         400,000.00         - จ่ายเปน็ค่ารับรองบคุคลหรือ หนว่ยงาน
ราชการที่ใหค้ าแนะน าและปรึกษาสหกรณ์ฯ
ต่างๆหรือหนว่ยงานที่ได้มาศึกษาดูงานเยี่ยม
ชมกจิการของ สหกรณ์ฯ
- จ่ายเปน็ค่ารับรอง
(1)สมาชิกที่ปรึกษาคณะกรรมการเจ้าหนา้ที่
ต ารวจ ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง
(2) สหกรณ์ต่างๆ ที่มาศึกษาดูงานและ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

73รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.6  ค่าด าเนนิการ 500,000.00        203,700.00        296,300.00       ไมต้ั่ง -จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก
เลือกต้ังผู้แทนสมาชิก รวมถึง  ค่าสถานที่   ค่าพาหนะ 

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ
- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.7  ค่าซ่อมแซม
4.7.1  ค่าซ่อมแซม 300,000.00        285,196.00        14,804.00         300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน
       ทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ของสหกรณ์ เช่น เคร่ืองถ่ายเอกสาร

เคร่ืองปรับอากาศ หรือทรัพย์สินอื่นๆ
ของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.7.2  ค่าซ่อมบ ารุง 200,000.00        96,085.00         103,915.00       200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ ามนัหล่อล่ืน และ
      ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุงรักษา

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8  ค่าเบี้ยประกัน
4.8.1  รถยนต์  และ 100,000.00        75,656.49         24,343.51         100,000.00         - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนั พรบ.ยานพาหนะ
รถจักรยานยนต์ ของสหกรณ์ฯ

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8.2   ประกนัอคัคีภยั 40,000.00         24,534.03         15,465.97         40,000.00           - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัภยัอาคารของ
ส านกังานสหกรณ์ฯ พสัดุ อาคารของ สสอค.
สส.ชสอ. อาคารอเนกประสงค์และบา้นพกั
เจ้าหนา้ที่สหกรณ์ฯ
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

(2) สพป.กส.เขต 1-3 จ านวน 3 คน
(3) สพม.กส.  จ านวน 1 คน
(4) ศธจ.กส. จ านวน 1 คน
(5) หนว่ยกลาง จ านวน 1 คน
ซ่ึงจะเข้ามาติดต่อประสานงานกบัสหกรณ์ฯ
เดือนละประมาณ 4 คร้ัง 
- เบกิจ่ายตามระเบยีบสหกรณ์ฯ
- คิดกโิลเมตรละ 5 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.3  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        764,290.00        35,710.00         800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่าง
     ประชุมใหญ่สามญั ผู้แทนสมาชิก และ ผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่

สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น 
เปน็เงิน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.4  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        -                  800,000.00       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ 
  ประชุมใหญ่วิสามญั ค่าอาหารว่างผู้แทนสมาชิก และ ผู้ที่เข้าร่วม

ประชุมใหญ่สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น
เปน็เงินจ านวน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.5  ค่าด าเนนิการ 350,000.00        146,124.00        203,876.00       350,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการสรรหากรรมการ
    สรรหากรรมการ ด าเนนิการ รวมถึง ค่าสถานที่ ค่าพาหนะ

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

74 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



4.9 ค่าใช้จ่ายเบด็เตล็ด 1,000,000.00     624,764.91        375,235.09       1,000,000.00      - จ่ายเปน็ค่าธรรมเนยีมการโอนเงินช าระหนี้
เปน็เงิน 300,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารแสตมปติ์ดสัญญา
เงินกู้ เปน็เงิน 100,000 บาท
-จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น ที่สหกรณ์ฯเหน็ว่าเปน็
ประโยชน ์แต่ไมไ่ด้ต้ังงบประมาณไว้เปน็การ
เฉพาะ เช่นภาษโีรงเรือนภาษปีา้ย 
ค่าเคร่ืองแบบกรรมการเจ้าหนา้ที่ และ
ลูกจ้างของสหกรณ์ฯ และอื่น ๆ
เปน็เงิน 600,000 บาท

- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.6  ค่าด าเนนิการ 500,000.00        203,700.00        296,300.00       ไมต้ั่ง -จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก
เลือกต้ังผู้แทนสมาชิก รวมถึง  ค่าสถานที่   ค่าพาหนะ 

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ
- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.7  ค่าซ่อมแซม
4.7.1  ค่าซ่อมแซม 300,000.00        285,196.00        14,804.00         300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน
       ทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ของสหกรณ์ เช่น เคร่ืองถ่ายเอกสาร

เคร่ืองปรับอากาศ หรือทรัพย์สินอื่นๆ
ของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.7.2  ค่าซ่อมบ ารุง 200,000.00        96,085.00         103,915.00       200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ ามนัหล่อล่ืน และ
      ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุงรักษา

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8  ค่าเบี้ยประกัน
4.8.1  รถยนต์  และ 100,000.00        75,656.49         24,343.51         100,000.00         - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนั พรบ.ยานพาหนะ
รถจักรยานยนต์ ของสหกรณ์ฯ

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8.2   ประกนัอคัคีภยั 40,000.00         24,534.03         15,465.97         40,000.00           - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัภยัอาคารของ
ส านกังานสหกรณ์ฯ พสัดุ อาคารของ สสอค.
สส.ชสอ. อาคารอเนกประสงค์และบา้นพกั
เจ้าหนา้ที่สหกรณ์ฯ
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.6  ค่าด าเนนิการ 500,000.00        203,700.00        296,300.00       ไมต้ั่ง -จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก
เลือกต้ังผู้แทนสมาชิก รวมถึง  ค่าสถานที่   ค่าพาหนะ 

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ
- จ่ายตามอตัราที่สหกรณ์ฯ ก าหนด

4.7  ค่าซ่อมแซม
4.7.1  ค่าซ่อมแซม 300,000.00        285,196.00        14,804.00         300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน
       ทรัพย์สิน ครุภณัฑ์ของสหกรณ์ เช่น เคร่ืองถ่ายเอกสาร

เคร่ืองปรับอากาศ หรือทรัพย์สินอื่นๆ
ของสหกรณ์ฯ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.7.2  ค่าซ่อมบ ารุง 200,000.00        96,085.00         103,915.00       200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ ามนัหล่อล่ืน และ
      ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุงรักษา

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8  ค่าเบี้ยประกัน
4.8.1  รถยนต์  และ 100,000.00        75,656.49         24,343.51         100,000.00         - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนั พรบ.ยานพาหนะ
รถจักรยานยนต์ ของสหกรณ์ฯ

- รถยนต์  3 คัน
- รถจักรยานยนต์  2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

4.8.2   ประกนัอคัคีภยั 40,000.00         24,534.03         15,465.97         40,000.00           - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัภยัอาคารของ
ส านกังานสหกรณ์ฯ พสัดุ อาคารของ สสอค.
สส.ชสอ. อาคารอเนกประสงค์และบา้นพกั
เจ้าหนา้ที่สหกรณ์ฯ
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

(2) สพป.กส.เขต 1-3 จ านวน 3 คน
(3) สพม.กส.  จ านวน 1 คน
(4) ศธจ.กส. จ านวน 1 คน
(5) หนว่ยกลาง จ านวน 1 คน
ซ่ึงจะเข้ามาติดต่อประสานงานกบัสหกรณ์ฯ
เดือนละประมาณ 4 คร้ัง 
- เบกิจ่ายตามระเบยีบสหกรณ์ฯ
- คิดกโิลเมตรละ 5 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.3  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        764,290.00        35,710.00         800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่าง
     ประชุมใหญ่สามญั ผู้แทนสมาชิก และ ผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่

สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น 
เปน็เงิน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.4  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        -                  800,000.00       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่าตกแต่งสถานที่ 
  ประชุมใหญ่วิสามญั ค่าอาหารว่างผู้แทนสมาชิก และ ผู้ที่เข้าร่วม

ประชุมใหญ่สามญั และเปน็ค่าใช้จ่ายอื่น
เปน็เงินจ านวน 200,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กผู้่แทนสมาชิก
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามญั เปน็เงิน
600,000 บาท

4.5  ค่าด าเนนิการ 350,000.00        146,124.00        203,876.00       350,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าด าเนนิการสรรหากรรมการ
    สรรหากรรมการ ด าเนนิการ รวมถึง ค่าสถานที่ ค่าพาหนะ

ค่ารับส่งเอกสาร และการส่งรายงานผล
คะแนน ฯลฯ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

และค่าใช้จ่ายอื่นๆ

จ่ายเป็นค่าอากรแสตมป์ติดสัญญา

75รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.  ค่าใชส้อย
4.10  ค่าบริการขนส่งเงิน 132,000.00        75,600.00         56,400.00         132,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าบริการขนส่งเงินของสหกรณ์ฯ

ประมาณวันละ 2 เที่ยว ๆ ละ 350 บาท

4.11  ค่าใช้จ่ายในการ 200,000.00        10,690.00         189,310.00       100,000.00         -จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการติดต่อประสานงาน
ด าเนนิการขอกู้เงินและ ในการด าเนนิการขอกู้เงินและขอรับเงินฝาก
ขอรับฝากเงิน จากสถาบนัการเงินต่างๆ

4.12 ค่าใช้จ่ายในการ 100,000.00        95,000.00         5,000.00           100,000.00         -เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการ
ด าเนนิการมอบทนุ รับสมคัร และ มอบทนุการศึกษาบตุรสมาชิก
การศึกษาบตุรสมาชิก จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 5,912,000.00    3,420,420.43    2,491,579.57   5,312,000.00     

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566            
ป ี2565

ลดลง 600,000.00 บาท 
คิดเปน็ 10.15%

76 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

4.  ค่าใชส้อย
4.10  ค่าบริการขนส่งเงิน 132,000.00        75,600.00         56,400.00         132,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าบริการขนส่งเงินของสหกรณ์ฯ

ประมาณวันละ 2 เที่ยว ๆ ละ 350 บาท

4.11  ค่าใช้จ่ายในการ 200,000.00        10,690.00         189,310.00       100,000.00         -จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการติดต่อประสานงาน
ด าเนนิการขอกู้เงินและ ในการด าเนนิการขอกู้เงินและขอรับเงินฝาก
ขอรับฝากเงิน จากสถาบนัการเงินต่างๆ

4.12 ค่าใช้จ่ายในการ 100,000.00        95,000.00         5,000.00           100,000.00         -เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการ
ด าเนนิการมอบทนุ รับสมคัร และ มอบทนุการศึกษาบตุรสมาชิก
การศึกษาบตุรสมาชิก จ่ายตามที่จ่ายจริง

รวม 5,912,000.00    3,420,420.43    2,491,579.57   5,312,000.00     

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566            
ป ี2565

ลดลง 600,000.00 บาท 
คิดเปน็ 10.15%

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

 5.  ค่าวัสดุ
5.1  ค่าเคร่ืองเขียน 1,500,000.00     1,014,565.28     485,434.72       1,500,000.00      - จ่ายเปน็ค่าเคร่ืองเขียนแบบพมิพส์หกรณ์ฯ
     แบบพมิพส์ านกังาน เช่น ค าขอกู้เงินประเภทต่างๆ หมกึ

เคร่ืองบวกเลข เคร่ืองถ่ายเอกสาร สมดุบญัชี
คู่ฝาก ค าร้อง และแบบฟอร์มต่างๆ เปน็ต้น

5.2  ค่าหนงัสือพมิพ์ 13,000.00         11,640.00         1,360.00           10,000.00           - จ่ายเปน็ค่าหนงัสือพมิพร์ายวัน
จ านวน 2 ฉบบั และวารสารต่างๆ

5.3  ค่าจัดพมิพ์ 200,000.00        180,000.00        20,000.00         250,000.00         - จ่ายเปน็ค่าพมิพร์ายงานประจ าปสีหกรณ์ฯ
     รายงานประจ าปี จ านวน1,000 เล่มๆ ละประมาณ 200 บาท

เพื่อมอบใหผู้้แทนสมาชิกจ านวน 400 เล่ม
หรือ สหกรณ์ฯอื่น ประมาณ 100 เล่ม หรือ
หน่วยงานสถาบันเทศบาลประมาณ 100เล่ม

หรือ สมาชิก หรือ ผู้เยี่ยมชมศึกษา ดูงาน
สหกรณ์ฯ ประมาณ 400 เล่ม

5.4  ค่าน้ าด่ืม 80,000.00         84,280.00         4,280.00-           80,000.00           - จ่ายเปน็ค่าน้ าด่ืมสมาชิก กรรมการ 
เจ้าหนา้ที่ และผู้ที่เข้ามาติดต่องานสหกรณ์ฯ

5.5  ค่าของใช้ส านกังาน 130,000.00        94,628.75         35,371.25         130,000.00         - จ่ายเปน็ค่าจัดซ้ือของใช้ ส านกังาน เช่น
ตรายาง ธงชาติ น้ ายาสุขภณัฑ์ยาก าจัดปลวก
กระดาษช าระป้ายพิธีต่างๆ เคร่ืองเย็บกระดาษ

5.6  ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง 150,000.00        135,400.00        14,600.00         200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง
- รถยนต์ 3 คัน รถจักรยานยนต์ 2 คัน
- จ่ายตามที่จ่ายจริง

5.7  ค่าชดเชยน้ ามนั 650,000.00        529,700.00        120,300.00       650,000.00         - จ่ายเปน็ค่าชดเชยน้ ามนัเชิ้อเพลิงใหแ้ก่
      เชื้อเพลิง ประธานกรรมการ รองประธาน เลขานกุาร

หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายใหป้ฏบิติังานแทน
สหกรณ์ฯ
- จ่ายตามอตัราที่คณะกรรมการด าเนนิการ

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566            
ป ี2565

ก าหนด
รวม 2,723,000.00    2,050,214.03    672,785.97      2,820,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

6.  ค่าสาธารณูปโภค
6.1  ค่าน้ าประปา 150,000.00        118,981.26        31,018.74         150,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ าประปา

- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.2  ค่ากระแสไฟฟา้ 800,000.00        693,665.35        106,334.65       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่ากระแสไฟฟา้
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.3  ค่าไปรษณีย์ 300,000.00        244,092.00        55,908.00         300,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าส่งไปรษณีย์  และค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ เพื่อส่งหนงัสือการสอบทานหุ้น /
หนี้ / เงินฝาก ตามข้อบงัคับสหกรณ์ฯ
พ.ศ.2542  ข้อ 73(5)
- แจ้งสมาชิก จ านวน 2 คร้ัง ประมาณ
10,000 คน แสตมป ์6 บาทต่อคน
จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน
- จ่ายเปน็ค่าจัดส่งข้อมลูข่าวสารใบเสร็จ
รับเงินของสมาชิกที่โอนเงินช าระหนี้ผ่าน
ธนาคาร

6.4  ค่าโทรศัพท์ 400,000.00        264,607.56        135,392.44       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าโทรศัพท์
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

รวม 1,650,000.00    1,321,346.17    328,653.83      1,650,000.00     เพ่ิมขึ้น - บาท 
คิดเปน็ - %

เพ่ิมขึ้น 97,000.00 บาท 
คิดเปน็ 3.56 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

77รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ก าหนด
รวม 2,723,000.00    2,050,214.03    672,785.97      2,820,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

6.  ค่าสาธารณูปโภค
6.1  ค่าน้ าประปา 150,000.00        118,981.26        31,018.74         150,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ าประปา

- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.2  ค่ากระแสไฟฟา้ 800,000.00        693,665.35        106,334.65       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่ากระแสไฟฟา้
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.3  ค่าไปรษณีย์ 300,000.00        244,092.00        55,908.00         300,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าส่งไปรษณีย์  และค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ เพื่อส่งหนงัสือการสอบทานหุ้น /
หนี้ / เงินฝาก ตามข้อบงัคับสหกรณ์ฯ
พ.ศ.2542  ข้อ 73(5)
- แจ้งสมาชิก จ านวน 2 คร้ัง ประมาณ
10,000 คน แสตมป ์6 บาทต่อคน
จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน
- จ่ายเปน็ค่าจัดส่งข้อมลูข่าวสารใบเสร็จ
รับเงินของสมาชิกที่โอนเงินช าระหนี้ผ่าน
ธนาคาร

6.4  ค่าโทรศัพท์ 400,000.00        264,607.56        135,392.44       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าโทรศัพท์
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

รวม 1,650,000.00    1,321,346.17    328,653.83      1,650,000.00     เพ่ิมขึ้น - บาท 
คิดเปน็ - %

เพ่ิมขึ้น 97,000.00 บาท 
คิดเปน็ 3.56 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

78 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



ก าหนด
รวม 2,723,000.00    2,050,214.03    672,785.97      2,820,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

6.  ค่าสาธารณูปโภค
6.1  ค่าน้ าประปา 150,000.00        118,981.26        31,018.74         150,000.00         - จ่ายเปน็ค่าน้ าประปา

- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.2  ค่ากระแสไฟฟา้ 800,000.00        693,665.35        106,334.65       800,000.00         - จ่ายเปน็ค่ากระแสไฟฟา้
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

6.3  ค่าไปรษณีย์ 300,000.00        244,092.00        55,908.00         300,000.00         -  จ่ายเปน็ค่าส่งไปรษณีย์  และค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ เพื่อส่งหนงัสือการสอบทานหุ้น /
หนี้ / เงินฝาก ตามข้อบงัคับสหกรณ์ฯ
พ.ศ.2542  ข้อ 73(5)
- แจ้งสมาชิก จ านวน 2 คร้ัง ประมาณ
10,000 คน แสตมป ์6 บาทต่อคน
จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน
- จ่ายเปน็ค่าจัดส่งข้อมลูข่าวสารใบเสร็จ
รับเงินของสมาชิกที่โอนเงินช าระหนี้ผ่าน
ธนาคาร

6.4  ค่าโทรศัพท์ 400,000.00        264,607.56        135,392.44       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าโทรศัพท์
- จ่ายตามหลักฐานใบเสร็จรับเงิน

รวม 1,650,000.00    1,321,346.17    328,653.83      1,650,000.00     เพ่ิมขึ้น - บาท 
คิดเปน็ - %

เพ่ิมขึ้น 97,000.00 บาท 
คิดเปน็ 3.56 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

7.1  ค่าซ้ือที่ดิน 2,000,000.00     -                  2,000,000.00     2,000,000.00      - เพื่อจัดซ้ือที่ดิน และส่ิงปลูกสร้าง
     ขายทอดตลาด ที่ค้ าประกนัเงินกู้พเิศษซ่ึงถูกด าเนนิคดี และ

ประกาศขายทอดตลาด

7.2  เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 135,000.00        135,000.00        -                  50,000.00           - เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 1 เคร่ือง 
แทนเคร่ืองเดิมที่ใช้งานมานานของ 
ฝ่ายธรุการ
เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ALL IN ONE ACER
CPU RYSEN 5 RAM 8 GB. HDD 
SSD 512 GB จอ FULL HD23.8 นิ้ว เมาส์
คียบ์อร์ดไร้สาย WINDOW/OFFICE HOME ,ลิขสิทธิ์

7.3 เคร่ืองค านวณไฟฟา้ 10,000.00         9,000.00           1,000.00           15,000.00           - เพื่อซ้ือเคร่ืองค านวณไฟฟา้แทนเคร่ืองเดิม
ที่ช ารุดจ านวน 2 เครือง

ฝ่ายทะเบียนหุ้นและคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง

ฝ่ายติดตามหนี้สิน 1 เคร่ือง

7.4 คอมพวิเตอร์โนต๊บุ๊ค 26,400.00         26,000.00         400.00             ไมต้ั่ง

7.5  ไอแพคแอร์ 4 19,900.00         18,900.00         1,000.00           ไมต้ั่ง

7.6  ระบบบริการสมาชิก 350,000.00        267,500.00        82,500.00         ไมต้ั่ง
(ระบบแอพพลิเคชั่นสหกรณ์) .

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

7. ครุภณัฑ์ ที่ดนิ และสิ่งปลกูสร้าง

7.7 แปน้กดบตัรคิว 30,000.00         30,000.00         -                  ไมต้ั่ง
(Key pad)

7.8 โต๊ะท างานเจ้าหนา้ที่ 7,500.00           7,500.00           -                  ไมต้ั่ง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

7.9 งานต่อเติมแผงกนั 250,000.00        250,000.00        -                  ไมต้ั่ง
แดดและรางน้ า

7.10 ติดต้ังระบบ 83,000.00         82,650.00         350.00             ไมต้ั่ง
Network Lan Load
Balance

7.11 โปรแกรม Antivirus 30,000.00         30,000.00         -                  30,000.00           - เพื่อต่อ Lincense Software (ไลเซนส์
Total Security   ซอฟแวร์) โปรแกรม Antivirus

  จากภายนอก จ านวน 30 เคร่ือง

7.12 เคร่ืองปร้ินเตอร์ -                  -                  -                  10,000.00           เคร่ืองเดิมช ารุดใช้งานมานาน
ALL IN ONE  จ านวน 2 เคร่ือง ฝ่ายธุรการ 1 เคร่ือง
BROTHER T 220 ฝ่ายควบคุมสินเชื่อและตรวจสอบ 1 เคร่ือง

7.13 ลงทนุซ้ือหุ้นสหกรณ์ -                  -                  -                  250,000.00         -เพื่อซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
หรือชุมนมุสหกรณ์ฯ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ ากดั

จ านวน 200 หุ้นๆละ 1,000 บาท
- ซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

7. ครุภณัฑ์ ที่ดนิ และสิ่งปลกูสร้าง

79รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



7.7 แปน้กดบตัรคิว 30,000.00         30,000.00         -                  ไมต้ั่ง
(Key pad)

7.8 โต๊ะท างานเจ้าหนา้ที่ 7,500.00           7,500.00           -                  ไมต้ั่ง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

7.9 งานต่อเติมแผงกนั 250,000.00        250,000.00        -                  ไมต้ั่ง
แดดและรางน้ า

7.10 ติดต้ังระบบ 83,000.00         82,650.00         350.00             ไมต้ั่ง
Network Lan Load
Balance

7.11 โปรแกรม Antivirus 30,000.00         30,000.00         -                  30,000.00           - เพื่อต่อ Lincense Software (ไลเซนส์
Total Security   ซอฟแวร์) โปรแกรม Antivirus

  จากภายนอก จ านวน 30 เคร่ือง

7.12 เคร่ืองปร้ินเตอร์ -                  -                  -                  10,000.00           เคร่ืองเดิมช ารุดใช้งานมานาน
ALL IN ONE  จ านวน 2 เคร่ือง ฝ่ายธุรการ 1 เคร่ือง
BROTHER T 220 ฝ่ายควบคุมสินเชื่อและตรวจสอบ 1 เคร่ือง

7.13 ลงทนุซ้ือหุ้นสหกรณ์ -                  -                  -                  250,000.00         -เพื่อซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
หรือชุมนมุสหกรณ์ฯ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ ากดั

จ านวน 200 หุ้นๆละ 1,000 บาท
- ซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

7. ครุภณัฑ์ ที่ดนิ และสิ่งปลกูสร้าง

รวม 2,941,800.00    856,550.00      2,085,250.00   2,355,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8. แผนพัฒนาบคุลากร
8.1 โครงการพฒันา 2,500,000.00     2,323,160.00     176,840.00       2,500,000.00      -จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้แทนสมาชิก

     ผู้แทนสมาชิก โดยการจัดอบรมสัมมนา หรือจัดรูปแบบอื่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ
-จ่ายเปน็ค่าอาหารผู้แทนสมาชิกเปน็เงิน
2,000,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าของที่ระลึกแก่ผู้แทนสมาชิกและ

ผู้เกี่ยวข้อง จ านวน ประมาณ 500 คนๆละ
1,000 บาท เปน็เงิน 500,000 บาท

8.2  โครงการพฒันา 60,000.00         60,000.00         -                  80,000.00           - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา
      ผู้ตรวจสอบกจิการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

- จัดอบรมประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน หรือ
รูปแบบอื่นตามที่ คณะกรรมการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

8.3  โครงการพฒันา 650,000.00        631,400.00        18,600.00         650,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันากรรมการ
กรรมการและเจ้าหนา้ที่ . และเจ้าหนา้ที่

- จัดอบรม ประชุมสัมมนา หรือ รูปแบบอื่น
ตามที่คณะกรรมการก าหนด

ลดลง 586,800.00 บาท 
คิดเปน็  19.95%

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

ตามจ�านวนสมาชิกสหกรณ์

 ณ วันสิ้นปีบัญชี (31 ธ.ค. 65)

80 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



7.7 แปน้กดบตัรคิว 30,000.00         30,000.00         -                  ไมต้ั่ง
(Key pad)

7.8 โต๊ะท างานเจ้าหนา้ที่ 7,500.00           7,500.00           -                  ไมต้ั่ง

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็
ส่วนที่  1  งบปกติ (ณ 31 ธ.ค. 65)

7.9 งานต่อเติมแผงกนั 250,000.00        250,000.00        -                  ไมต้ั่ง
แดดและรางน้ า

7.10 ติดต้ังระบบ 83,000.00         82,650.00         350.00             ไมต้ั่ง
Network Lan Load
Balance

7.11 โปรแกรม Antivirus 30,000.00         30,000.00         -                  30,000.00           - เพื่อต่อ Lincense Software (ไลเซนส์
Total Security   ซอฟแวร์) โปรแกรม Antivirus

  จากภายนอก จ านวน 30 เคร่ือง

7.12 เคร่ืองปร้ินเตอร์ -                  -                  -                  10,000.00           เคร่ืองเดิมช ารุดใช้งานมานาน
ALL IN ONE  จ านวน 2 เคร่ือง ฝ่ายธุรการ 1 เคร่ือง
BROTHER T 220 ฝ่ายควบคุมสินเชื่อและตรวจสอบ 1 เคร่ือง

7.13 ลงทนุซ้ือหุ้นสหกรณ์ -                  -                  -                  250,000.00         -เพื่อซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
หรือชุมนมุสหกรณ์ฯ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ ากดั

จ านวน 200 หุ้นๆละ 1,000 บาท
- ซ้ือหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

7. ครุภณัฑ์ ที่ดนิ และสิ่งปลกูสร้าง

รวม 2,941,800.00    856,550.00      2,085,250.00   2,355,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8. แผนพัฒนาบคุลากร
8.1 โครงการพฒันา 2,500,000.00     2,323,160.00     176,840.00       2,500,000.00      -จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้แทนสมาชิก

     ผู้แทนสมาชิก โดยการจัดอบรมสัมมนา หรือจัดรูปแบบอื่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ
-จ่ายเปน็ค่าอาหารผู้แทนสมาชิกเปน็เงิน
2,000,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าของที่ระลึกแก่ผู้แทนสมาชิกและ

ผู้เกี่ยวข้อง จ านวน ประมาณ 500 คนๆละ
1,000 บาท เปน็เงิน 500,000 บาท

8.2  โครงการพฒันา 60,000.00         60,000.00         -                  80,000.00           - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา
      ผู้ตรวจสอบกจิการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

- จัดอบรมประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน หรือ
รูปแบบอื่นตามที่ คณะกรรมการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

8.3  โครงการพฒันา 650,000.00        631,400.00        18,600.00         650,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันากรรมการ
กรรมการและเจ้าหนา้ที่ . และเจ้าหนา้ที่

- จัดอบรม ประชุมสัมมนา หรือ รูปแบบอื่น
ตามที่คณะกรรมการก าหนด

ลดลง 586,800.00 บาท 
คิดเปน็  19.95%

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

รวม 2,941,800.00    856,550.00      2,085,250.00   2,355,000.00     

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8. แผนพัฒนาบคุลากร
8.1 โครงการพฒันา 2,500,000.00     2,323,160.00     176,840.00       2,500,000.00      -จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้แทนสมาชิก

     ผู้แทนสมาชิก โดยการจัดอบรมสัมมนา หรือจัดรูปแบบอื่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ
-จ่ายเปน็ค่าอาหารผู้แทนสมาชิกเปน็เงิน
2,000,000 บาท
- จ่ายเป็นค่าของที่ระลึกแก่ผู้แทนสมาชิกและ

ผู้เกี่ยวข้อง จ านวน ประมาณ 500 คนๆละ
1,000 บาท เปน็เงิน 500,000 บาท

8.2  โครงการพฒันา 60,000.00         60,000.00         -                  80,000.00           - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา
      ผู้ตรวจสอบกจิการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

- จัดอบรมประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน หรือ
รูปแบบอื่นตามที่ คณะกรรมการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

8.3  โครงการพฒันา 650,000.00        631,400.00        18,600.00         650,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันากรรมการ
กรรมการและเจ้าหนา้ที่ . และเจ้าหนา้ที่

- จัดอบรม ประชุมสัมมนา หรือ รูปแบบอื่น
ตามที่คณะกรรมการก าหนด

ลดลง 586,800.00 บาท 
คิดเปน็  19.95%

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

8.4  ค่าพฒันาองค์กร 500,000.00        210,000.00        290,000.00       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันาองค์กร
      วิชาชีพสมาชิก . . วิชาชีพสมาชิก กรณีที่องค์กร จัดฝึกอบรม

หรือเปน็ตัวแทนเข้าฝึกอบรมในองค์กร หรือ
ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 400,000บาท

8.5  โครงการพฒันา 200,000.00        198,000.00        2,000.00           200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง กรรมการ
    คุณธรรม  จริยธรรม และเจ้าหนา้ที่สหกรณ์ เข้ารับการอบรม
 กรรมการและเจ้าหนา้ที่ คุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ หรือก าหนดจัด

รูปแบบ ตามที่คณะกรรมการด าเนนิการ
เหน็สมควร

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8.6  โครงการอบรม 500,000.00        416,800.00        83,200.00         500,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมสัมมนา
สัมมนาสมาชิกที่เกษยีณ แก่สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ หรือ ลาออก

อายุราชการหรือลาออก จากราชการ ป ี2566
จากราชการ -จ่ายเปน็ค่าของที่ระลึกแกส่มาชิกเกษยีณ

อายุราชการประมาณ 450 คนๆละ 500บาท

เปน็เงิน 225,000 บาท 
จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กส่มาชิกที่เข้ารับการ
อบรมประมาณ 450 คน ๆ ละ 500 บาท
เปน็เงิน 225,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสาร ประมาณ 450เล่ม
เปน็เงิน   50,000  บาท 
-ก าหนดจัดตามรูปแบบตามที่คณะกรรมการ
ด าเนนิการก าหนด

8.7โครงการจัดสวัสดิการ 4,120,000.00     4,080,000.00     40,000.00         5,500,000.00      - เพื่อจัดสวัสดิการและสร้างขวัญก าลังใจให้
วันเกดิหรือเปดิบญัชี กบัสมาชิก และเปน็การระดมเงินฝากให้
เงินฝากส าหรับสมาชิก คนละ 500 บาท ประมาณ 11,000 คน

8.8 โครงการจัดสวัสดิการ 16,000,000.00    15,200,000.00    800,000.00       ไมต้ั่ง
ส่งเสริมวิชาชีพ .

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

โครงการพัฒนาองค์กร

81รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



8.4  ค่าพฒันาองค์กร 500,000.00        210,000.00        290,000.00       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันาองค์กร
      วิชาชีพสมาชิก . . วิชาชีพสมาชิก กรณีที่องค์กร จัดฝึกอบรม

หรือเปน็ตัวแทนเข้าฝึกอบรมในองค์กร หรือ
ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 400,000บาท

8.5  โครงการพฒันา 200,000.00        198,000.00        2,000.00           200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง กรรมการ
    คุณธรรม  จริยธรรม และเจ้าหนา้ที่สหกรณ์ เข้ารับการอบรม
 กรรมการและเจ้าหนา้ที่ คุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ หรือก าหนดจัด

รูปแบบ ตามที่คณะกรรมการด าเนนิการ
เหน็สมควร

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8.6  โครงการอบรม 500,000.00        416,800.00        83,200.00         500,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมสัมมนา
สัมมนาสมาชิกที่เกษยีณ แก่สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ หรือ ลาออก

อายุราชการหรือลาออก จากราชการ ป ี2566
จากราชการ -จ่ายเปน็ค่าของที่ระลึกแกส่มาชิกเกษยีณ

อายุราชการประมาณ 450 คนๆละ 500บาท

เปน็เงิน 225,000 บาท 
จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กส่มาชิกที่เข้ารับการ
อบรมประมาณ 450 คน ๆ ละ 500 บาท
เปน็เงิน 225,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสาร ประมาณ 450เล่ม
เปน็เงิน   50,000  บาท 
-ก าหนดจัดตามรูปแบบตามที่คณะกรรมการ
ด าเนนิการก าหนด

8.7โครงการจัดสวัสดิการ 4,120,000.00     4,080,000.00     40,000.00         5,500,000.00      - เพื่อจัดสวัสดิการและสร้างขวัญก าลังใจให้
วันเกดิหรือเปดิบญัชี กบัสมาชิก และเปน็การระดมเงินฝากให้
เงินฝากส าหรับสมาชิก คนละ 500 บาท ประมาณ 11,000 คน

8.8 โครงการจัดสวัสดิการ 16,000,000.00    15,200,000.00    800,000.00       ไมต้ั่ง
ส่งเสริมวิชาชีพ .

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

สมาชิกสหกรณ์
8.9  โครงการอบรม 300,000.00        -                  300,000.00       300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าอบรมสัมมนาใหก้บั กรรมการใหม่
สัมมนากรรมการใหม่  ตามอตัราที่ก าหนด ในระเบยีบของสหกรณ์ฯ

หรือจัดตามรูปแบบคณะกรรมการเหน็สมควร
8.10  โครงการอบรม 300,000.00        271,300.00        28,700.00         300,000.00         - เพื่อจัดการศึกษาอบรมเกี่ยวกบั พรบ.
กรรมการเจ้าหนา้ที่ สหกรณ์ พ.ศ.2562 กฏกระทรวงที่เกี่ยวข้อง
ผู้ตรวจสอบกจิการ และระเบยีบที่นายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด
สมาชิก ใหแ้ก ่คณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

ผู้แทนสมาชิกเขตละ 3 คน และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

8.11 โครงการอบรม 100,000.00        100,000.00        -                  150,000.00         -เพื่อจัดอบรมสมาชิกใหม่ให้รับทราบ พรบ.สหกรณ์

สมาชิกใหม่ กฏกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบหลักเกณฑ์

การวางแผนทางการเงินของสมาชิก

รวม 25,230,000.00    23,490,660.00  1,739,340.00   10,580,000.00   

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)

   9.1  ระบบงาน
      ประชาสมัพันธ์
9.1.1 ค่าวารสาร 214,000.00        -                  214,000.00       ไมต้ั่ง - จ่ายเปน็ค่าพมิพว์ารสารสหกรณ์ 

. เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ เดือนละ 2,000 ฉบบั
หรือจัดท าจดหมายข่าวสหกรณ์ฯ

9.1.2  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        607,425.23        192,574.77       1,000,000.00      - เพื่อจัดกจิกรรมส่งเสริมเดือนแหง่การออม
      ประชาสัมพนัธ์  เดือน ตุลาคม  เปน็เงิน 100,000 บาท

- จัดประชุมเสวนาหวัหนา้หนว่ยงาน
เปน็เงิน 246,000 บาท
- จัดกจิกรรมสนบัสนนุวันส าคัญต่างๆ
เปน็เงิน 20,000 บาท
- ส่ง SMS ใหส้มาชิกและหวัหนา้งาน
ค่าด าเนินการเวปไซด์/ค่าระบบline รวมตลอดปี 

เปน็เงิน 24,000 บาท
- สนับสนุนการประชุมของ สพป.กส. เขต1-3

ลดลง 14,650,000.00 บาท 
คิดเปน็ 58.07 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

9. แผนพัฒนาระบบงานสหกรณ์

วันคล้ายวันเกิด จ่าย คนละ 500 บาท

ประมาณ 11,000 คน

82 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



8.4  ค่าพฒันาองค์กร 500,000.00        210,000.00        290,000.00       400,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันาองค์กร
      วิชาชีพสมาชิก . . วิชาชีพสมาชิก กรณีที่องค์กร จัดฝึกอบรม

หรือเปน็ตัวแทนเข้าฝึกอบรมในองค์กร หรือ
ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 400,000บาท

8.5  โครงการพฒันา 200,000.00        198,000.00        2,000.00           200,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง กรรมการ
    คุณธรรม  จริยธรรม และเจ้าหนา้ที่สหกรณ์ เข้ารับการอบรม
 กรรมการและเจ้าหนา้ที่ คุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ หรือก าหนดจัด

รูปแบบ ตามที่คณะกรรมการด าเนนิการ
เหน็สมควร

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
8.6  โครงการอบรม 500,000.00        416,800.00        83,200.00         500,000.00         - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมสัมมนา
สัมมนาสมาชิกที่เกษยีณ แก่สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ หรือ ลาออก

อายุราชการหรือลาออก จากราชการ ป ี2566
จากราชการ -จ่ายเปน็ค่าของที่ระลึกแกส่มาชิกเกษยีณ

อายุราชการประมาณ 450 คนๆละ 500บาท

เปน็เงิน 225,000 บาท 
จ่ายเปน็ค่าอาหารใหแ้กส่มาชิกที่เข้ารับการ
อบรมประมาณ 450 คน ๆ ละ 500 บาท
เปน็เงิน 225,000 บาท
-จ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสาร ประมาณ 450เล่ม
เปน็เงิน   50,000  บาท 
-ก าหนดจัดตามรูปแบบตามที่คณะกรรมการ
ด าเนนิการก าหนด

8.7โครงการจัดสวัสดิการ 4,120,000.00     4,080,000.00     40,000.00         5,500,000.00      - เพื่อจัดสวัสดิการและสร้างขวัญก าลังใจให้
วันเกดิหรือเปดิบญัชี กบัสมาชิก และเปน็การระดมเงินฝากให้
เงินฝากส าหรับสมาชิก คนละ 500 บาท ประมาณ 11,000 คน

8.8 โครงการจัดสวัสดิการ 16,000,000.00    15,200,000.00    800,000.00       ไมต้ั่ง
ส่งเสริมวิชาชีพ .

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

สมาชิกสหกรณ์
8.9  โครงการอบรม 300,000.00        -                  300,000.00       300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าอบรมสัมมนาใหก้บั กรรมการใหม่
สัมมนากรรมการใหม่  ตามอตัราที่ก าหนด ในระเบยีบของสหกรณ์ฯ

หรือจัดตามรูปแบบคณะกรรมการเหน็สมควร
8.10  โครงการอบรม 300,000.00        271,300.00        28,700.00         300,000.00         - เพื่อจัดการศึกษาอบรมเกี่ยวกบั พรบ.
กรรมการเจ้าหนา้ที่ สหกรณ์ พ.ศ.2562 กฏกระทรวงที่เกี่ยวข้อง
ผู้ตรวจสอบกจิการ และระเบยีบที่นายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด
สมาชิก ใหแ้ก ่คณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

ผู้แทนสมาชิกเขตละ 3 คน และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

8.11 โครงการอบรม 100,000.00        100,000.00        -                  150,000.00         -เพื่อจัดอบรมสมาชิกใหม่ให้รับทราบ พรบ.สหกรณ์

สมาชิกใหม่ กฏกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบหลักเกณฑ์

การวางแผนทางการเงินของสมาชิก

รวม 25,230,000.00    23,490,660.00  1,739,340.00   10,580,000.00   

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)

   9.1  ระบบงาน
      ประชาสมัพันธ์
9.1.1 ค่าวารสาร 214,000.00        -                  214,000.00       ไมต้ั่ง - จ่ายเปน็ค่าพมิพว์ารสารสหกรณ์ 

. เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ เดือนละ 2,000 ฉบบั
หรือจัดท าจดหมายข่าวสหกรณ์ฯ

9.1.2  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        607,425.23        192,574.77       1,000,000.00      - เพื่อจัดกจิกรรมส่งเสริมเดือนแหง่การออม
      ประชาสัมพนัธ์  เดือน ตุลาคม  เปน็เงิน 100,000 บาท

- จัดประชุมเสวนาหวัหนา้หนว่ยงาน
เปน็เงิน 246,000 บาท
- จัดกจิกรรมสนบัสนนุวันส าคัญต่างๆ
เปน็เงิน 20,000 บาท
- ส่ง SMS ใหส้มาชิกและหวัหนา้งาน
ค่าด าเนินการเวปไซด์/ค่าระบบline รวมตลอดปี 

เปน็เงิน 24,000 บาท
- สนับสนุนการประชุมของ สพป.กส. เขต1-3

ลดลง 14,650,000.00 บาท 
คิดเปน็ 58.07 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

9. แผนพัฒนาระบบงานสหกรณ์

สมาชิกสหกรณ์
8.9  โครงการอบรม 300,000.00        -                  300,000.00       300,000.00         - จ่ายเปน็ค่าอบรมสัมมนาใหก้บั กรรมการใหม่
สัมมนากรรมการใหม่  ตามอตัราที่ก าหนด ในระเบยีบของสหกรณ์ฯ

หรือจัดตามรูปแบบคณะกรรมการเหน็สมควร
8.10  โครงการอบรม 300,000.00        271,300.00        28,700.00         300,000.00         - เพื่อจัดการศึกษาอบรมเกี่ยวกบั พรบ.
กรรมการเจ้าหนา้ที่ สหกรณ์ พ.ศ.2562 กฏกระทรวงที่เกี่ยวข้อง
ผู้ตรวจสอบกจิการ และระเบยีบที่นายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด
สมาชิก ใหแ้ก ่คณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบกจิการ

ผู้แทนสมาชิกเขตละ 3 คน และเจ้าหน้าที่สหกรณ์

8.11 โครงการอบรม 100,000.00        100,000.00        -                  150,000.00         -เพื่อจัดอบรมสมาชิกใหม่ให้รับทราบ พรบ.สหกรณ์

สมาชิกใหม่ กฏกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบหลักเกณฑ์

การวางแผนทางการเงินของสมาชิก

รวม 25,230,000.00    23,490,660.00  1,739,340.00   10,580,000.00   

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)

   9.1  ระบบงาน
      ประชาสมัพันธ์
9.1.1 ค่าวารสาร 214,000.00        -                  214,000.00       ไมต้ั่ง - จ่ายเปน็ค่าพมิพว์ารสารสหกรณ์ 

. เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ เดือนละ 2,000 ฉบบั
หรือจัดท าจดหมายข่าวสหกรณ์ฯ

9.1.2  ค่าด าเนนิการ 800,000.00        607,425.23        192,574.77       1,000,000.00      - เพื่อจัดกจิกรรมส่งเสริมเดือนแหง่การออม
      ประชาสัมพนัธ์  เดือน ตุลาคม  เปน็เงิน 100,000 บาท

- จัดประชุมเสวนาหวัหนา้หนว่ยงาน
เปน็เงิน 246,000 บาท
- จัดกจิกรรมสนบัสนนุวันส าคัญต่างๆ
เปน็เงิน 20,000 บาท
- ส่ง SMS ใหส้มาชิกและหวัหนา้งาน
ค่าด าเนินการเวปไซด์/ค่าระบบline รวมตลอดปี 

เปน็เงิน 24,000 บาท
- สนับสนุนการประชุมของ สพป.กส. เขต1-3

ลดลง 14,650,000.00 บาท 
คิดเปน็ 58.07 %

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566              
ป ี2565

9. แผนพัฒนาระบบงานสหกรณ์

สพม.กส. รวม 4 เขต ๆ ละ 10,000 บาท
เปน็เงิน 40,000 บาท 
- จัดซ้ือของที่ระลึก เปน็เงิน 50,000 บาท
- เพื่อจัดท าปฏทินิประชาสัมพนัธ์ข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ฯ แกม่วลสมาชิก
เปน็เงินประมาณ 220,000 บาท
- เพื่อจัดประชุมแลกเปล่ียนข้อมลูระดมแนว
ทางบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียกเกบ็เงิน
ระหว่างสหกรณ์กบัส านกังานเขต หรือ
หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องไตรมาส ละ 1 คร้ัง
เปน็เงิน จ านวน 150,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าบริการข้อมลูทางอนิเตอร์เนต็
หรือส่ือประชาสัมพนัธ์หรือจดหมายข่าว
เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์  150,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
9.2  ระบบงานธุรการ
โครงการพฒันาผู้เกี่ยวข้อง 400,000.00        351,200.00        48,800.00         400,000.00         - เพื่อจัดอบรมใหค้วามรู้แลกเปล่ียน
กบัระบบงานสหกรณ์ฯ ประสบการณ์และเสริมสร้างความเข้าใจ

อนัดีระหว่างสหกรณ์กบั ผู้ประสานงาน
ประจ าหนว่ย ผู้ปฏบิติังานระบบงานของ
สหกรณ์และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง
- จัดอบรมประชุมสัมมนา หรือ จัดรูปแบบอี่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

9.3  ระบบฐานข้อมลู 400,000.00        400,000.00        -                  460,000.00         - เพื่อบ ารุงรักษาและดูแลระบบคอมพวิเตอร์
ค่าพฒันาโปรแกรม และ - เพื่อเพิ่มศักยภาพในการใหบ้ริการที่มี
ค่าดูแลระบบ ประสิทธิภาพสูงมากยิ่งขึ้น

บริษัท Isocare Systems จ านวนเงิน 400,000 บาท

บริษทั เจนซอฟท ์จ ากดั  ค่าดูแลระบบ 
KLS Saving จ านวนเงิน 60,000 บาท

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

83รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



สพม.กส. รวม 4 เขต ๆ ละ 10,000 บาท
เปน็เงิน 40,000 บาท 
- จัดซ้ือของที่ระลึก เปน็เงิน 50,000 บาท
- เพื่อจัดท าปฏทินิประชาสัมพนัธ์ข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ฯ แกม่วลสมาชิก
เปน็เงินประมาณ 220,000 บาท
- เพื่อจัดประชุมแลกเปล่ียนข้อมลูระดมแนว
ทางบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียกเกบ็เงิน
ระหว่างสหกรณ์กบัส านกังานเขต หรือ
หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องไตรมาส ละ 1 คร้ัง
เปน็เงิน จ านวน 150,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าบริการข้อมลูทางอนิเตอร์เนต็
หรือส่ือประชาสัมพนัธ์หรือจดหมายข่าว
เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์  150,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
9.2  ระบบงานธุรการ
โครงการพฒันาผู้เกี่ยวข้อง 400,000.00        351,200.00        48,800.00         400,000.00         - เพื่อจัดอบรมใหค้วามรู้แลกเปล่ียน
กบัระบบงานสหกรณ์ฯ ประสบการณ์และเสริมสร้างความเข้าใจ

อนัดีระหว่างสหกรณ์กบั ผู้ประสานงาน
ประจ าหนว่ย ผู้ปฏบิติังานระบบงานของ
สหกรณ์และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง
- จัดอบรมประชุมสัมมนา หรือ จัดรูปแบบอี่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

9.3  ระบบฐานข้อมลู 400,000.00        400,000.00        -                  460,000.00         - เพื่อบ ารุงรักษาและดูแลระบบคอมพวิเตอร์
ค่าพฒันาโปรแกรม และ - เพื่อเพิ่มศักยภาพในการใหบ้ริการที่มี
ค่าดูแลระบบ ประสิทธิภาพสูงมากยิ่งขึ้น

บริษัท Isocare Systems จ านวนเงิน 400,000 บาท

บริษทั เจนซอฟท ์จ ากดั  ค่าดูแลระบบ 
KLS Saving จ านวนเงิน 60,000 บาท

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

รวม 1,814,000.00    1,358,625.23    455,374.77      1,860,000.00     

10  แผนสนับสนุนและสง่เสริมการระดมทนุ
10.1  เงินสวัสดิการ 27,000,000.00    31,212,000.00    4,212,000.00-     30,000,000.00     - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม
ช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก ทกุกรณี เปน็เงิน 28,000,000 บาท
 (กชค.) - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกกรณีที่ สมาชิก

ถึงแกก่รรมที่อายุเกนิกว่าที่ก าหนดในการจัด
ท าสวัสดิการประกนัชีวิตกลุ่มที่สหกรณ์จัดให้
จ่ายอายุเกนิ(80ป)ีเพิ่มรายละ 500,000 บาท 
เปน็เงิน  2,000,000 บาท
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
-จ่ายตามที่จ่ายจริง

10.2  เงินสวัสดิการ 8,000,000.00     5,121,500.00     2,878,500.00     8,000,000.00      - จ่ายใหแ้กส่มาชิกที่เกษยีณอายุราชการ 
ช่วยเหลือสมาชิกที่  หรือ ลาออกจากราชการ ในป ี2566
เกษยีณอายุราชการ หรือ - จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
ลาออกจากราชการ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
10.3 โครงการ 60,000,000.00    58,972,829.20    1,027,170.80     60,000,000.00     - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัชีวิตหมู่ ส าหรับ
ประกนัชีวิตหมู่ สมาชิกสหกรณ์ฯ จ านวน 10,000 คน ๆละ

ทนุประกนั  500,000 บาท
( จ่าย 8 มี.ค 2565 จ านวนเงิน 59,171,950
สมาชิก 9,970 ราย)

10.4  เงินสงเคราะหศ์พ 6,000,000.00     5,927,000.00     73,000.00         6,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ ใหแ้กท่ายาท
ของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม 
- จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ คู่สมรสของ
สมาชิกสหกรณ์ที่ถึงแกก่รรม
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯก าหนด

10.5 เงินสวัสดิการสมาชิก 3,000,000.00     3,311,500.00     311,500.00-      4,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสวัสดิการ ใหแ้ก ่สมาชิก
  ผู้สูงอายุ สหกรณ์ผู้สูงอายุที่เปน็สมาชิกที่ม ี 

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

เพ่ิมขึ้น 46,000.00 บาท 
คิดเปน็ 2.54%

84 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



อายุครบ 65 ป ีขึ้นไป
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯก าหนด

รวม 104,000,000.00 104,544,829.20 544,829.20-      108,000,000.00  

ยอดรวมทั้งสิ้น 687,206,200.00 375,905,318.92 ######### 674,331,600.00  

หมายเหตุ- งบประมาณทกุรายการใหถ้ัวจ่ายได้ ยกเว้น หมวด 2.1 , 2.2 , 3.6 , 3.7  หมวด 7 หมวด 10.3

เพ่ิมขึ้น 4,000,000.00 บาท 
คิดเปน็ 3.85%
ลดลง 12,874,600.00 บาท 
คิดเปน็ 1.87%

สพม.กส. รวม 4 เขต ๆ ละ 10,000 บาท
เปน็เงิน 40,000 บาท 
- จัดซ้ือของที่ระลึก เปน็เงิน 50,000 บาท
- เพื่อจัดท าปฏทินิประชาสัมพนัธ์ข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์ฯ แกม่วลสมาชิก
เปน็เงินประมาณ 220,000 บาท
- เพื่อจัดประชุมแลกเปล่ียนข้อมลูระดมแนว
ทางบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียกเกบ็เงิน
ระหว่างสหกรณ์กบัส านกังานเขต หรือ
หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องไตรมาส ละ 1 คร้ัง
เปน็เงิน จ านวน 150,000 บาท
- จ่ายเปน็ค่าบริการข้อมลูทางอนิเตอร์เนต็
หรือส่ือประชาสัมพนัธ์หรือจดหมายข่าว
เพื่อรายงานผลการด าเนนิงานข้อมลู
ข่าวสารของสหกรณ์  150,000 บาท

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
9.2  ระบบงานธุรการ
โครงการพฒันาผู้เกี่ยวข้อง 400,000.00        351,200.00        48,800.00         400,000.00         - เพื่อจัดอบรมใหค้วามรู้แลกเปล่ียน
กบัระบบงานสหกรณ์ฯ ประสบการณ์และเสริมสร้างความเข้าใจ

อนัดีระหว่างสหกรณ์กบั ผู้ประสานงาน
ประจ าหนว่ย ผู้ปฏบิติังานระบบงานของ
สหกรณ์และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง
- จัดอบรมประชุมสัมมนา หรือ จัดรูปแบบอี่น
ตามที่ คณะกรรมการด าเนนิการก าหนด
ไว้ในแผนปฏบิติัการ

9.3  ระบบฐานข้อมลู 400,000.00        400,000.00        -                  460,000.00         - เพื่อบ ารุงรักษาและดูแลระบบคอมพวิเตอร์
ค่าพฒันาโปรแกรม และ - เพื่อเพิ่มศักยภาพในการใหบ้ริการที่มี
ค่าดูแลระบบ ประสิทธิภาพสูงมากยิ่งขึ้น

บริษัท Isocare Systems จ านวนเงิน 400,000 บาท

บริษทั เจนซอฟท ์จ ากดั  ค่าดูแลระบบ 
KLS Saving จ านวนเงิน 60,000 บาท

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

รวม 1,814,000.00    1,358,625.23    455,374.77      1,860,000.00     

10  แผนสนับสนุนและสง่เสริมการระดมทนุ
10.1  เงินสวัสดิการ 27,000,000.00    31,212,000.00    4,212,000.00-     30,000,000.00     - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม
ช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก ทกุกรณี เปน็เงิน 28,000,000 บาท
 (กชค.) - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกกรณีที่ สมาชิก

ถึงแกก่รรมที่อายุเกนิกว่าที่ก าหนดในการจัด
ท าสวัสดิการประกนัชีวิตกลุ่มที่สหกรณ์จัดให้
จ่ายอายุเกนิ(80ป)ีเพิ่มรายละ 500,000 บาท 
เปน็เงิน  2,000,000 บาท
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
-จ่ายตามที่จ่ายจริง

10.2  เงินสวัสดิการ 8,000,000.00     5,121,500.00     2,878,500.00     8,000,000.00      - จ่ายใหแ้กส่มาชิกที่เกษยีณอายุราชการ 
ช่วยเหลือสมาชิกที่  หรือ ลาออกจากราชการ ในป ี2566
เกษยีณอายุราชการ หรือ - จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
ลาออกจากราชการ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
10.3 โครงการ 60,000,000.00    58,972,829.20    1,027,170.80     60,000,000.00     - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัชีวิตหมู่ ส าหรับ
ประกนัชีวิตหมู่ สมาชิกสหกรณ์ฯ จ านวน 10,000 คน ๆละ

ทนุประกนั  500,000 บาท
( จ่าย 8 มี.ค 2565 จ านวนเงิน 59,171,950
สมาชิก 9,970 ราย)

10.4  เงินสงเคราะหศ์พ 6,000,000.00     5,927,000.00     73,000.00         6,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ ใหแ้กท่ายาท
ของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม 
- จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ คู่สมรสของ
สมาชิกสหกรณ์ที่ถึงแกก่รรม
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯก าหนด

10.5 เงินสวัสดิการสมาชิก 3,000,000.00     3,311,500.00     311,500.00-      4,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสวัสดิการ ใหแ้ก ่สมาชิก
  ผู้สูงอายุ สหกรณ์ผู้สูงอายุที่เปน็สมาชิกที่ม ี 

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

เพ่ิมขึ้น 46,000.00 บาท 
คิดเปน็ 2.54%

รวม 1,814,000.00    1,358,625.23    455,374.77      1,860,000.00     

10  แผนสนับสนุนและสง่เสริมการระดมทนุ
10.1  เงินสวัสดิการ 27,000,000.00    31,212,000.00    4,212,000.00-     30,000,000.00     - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม
ช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก ทกุกรณี เปน็เงิน 28,000,000 บาท
 (กชค.) - จ่ายใหท้ายาทของสมาชิกกรณีที่ สมาชิก

ถึงแกก่รรมที่อายุเกนิกว่าที่ก าหนดในการจัด
ท าสวัสดิการประกนัชีวิตกลุ่มที่สหกรณ์จัดให้
จ่ายอายุเกนิ(80ป)ีเพิ่มรายละ 500,000 บาท 
เปน็เงิน  2,000,000 บาท
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
-จ่ายตามที่จ่ายจริง

10.2  เงินสวัสดิการ 8,000,000.00     5,121,500.00     2,878,500.00     8,000,000.00      - จ่ายใหแ้กส่มาชิกที่เกษยีณอายุราชการ 
ช่วยเหลือสมาชิกที่  หรือ ลาออกจากราชการ ในป ี2566
เกษยีณอายุราชการ หรือ - จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด
ลาออกจากราชการ

ประเภท คงเหลือ ป ี2566
งบประมาณรายจ่าย ต้ังไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) - จ่ายเกนิ ขอต้ัง (บาท) เหตุผลและความจ าเปน็

ส่วนที่ 2 งบลงทุนและพัฒนา (ณ 31 ธ.ค. 65)
10.3 โครงการ 60,000,000.00    58,972,829.20    1,027,170.80     60,000,000.00     - จ่ายเปน็ค่าเบี้ยประกนัชีวิตหมู่ ส าหรับ
ประกนัชีวิตหมู่ สมาชิกสหกรณ์ฯ จ านวน 10,000 คน ๆละ

ทนุประกนั  500,000 บาท
( จ่าย 8 มี.ค 2565 จ านวนเงิน 59,171,950
สมาชิก 9,970 ราย)

10.4  เงินสงเคราะหศ์พ 6,000,000.00     5,927,000.00     73,000.00         6,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ ใหแ้กท่ายาท
ของสมาชิกที่ถึงแกก่รรม 
- จ่ายเปน็เงินสงเคราะหศ์พ คู่สมรสของ
สมาชิกสหกรณ์ที่ถึงแกก่รรม
- จ่ายตามระเบยีบที่สหกรณ์ฯก าหนด

10.5 เงินสวัสดิการสมาชิก 3,000,000.00     3,311,500.00     311,500.00-      4,000,000.00      - จ่ายเปน็เงินสวัสดิการ ใหแ้ก ่สมาชิก
  ผู้สูงอายุ สหกรณ์ผู้สูงอายุที่เปน็สมาชิกที่ม ี 

แผนงานและงบประมาณรายจ่าย  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ ์ จ ากัด  ประจ าปี  2566             
ป ี2565

เพ่ิมขึ้น 46,000.00 บาท 
คิดเปน็ 2.54%

311,300,881.08
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    4.3   พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืม 
            หรือ ค้ำประกนั  ประจำปี 2566 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

   4.3    พิจารณา กำหนดวงเงนิกู้ยืม หรือค้ำประกัน ประจำปี 2566  
                       

             
                    
            ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  พ.ศ. 2564  ข้อ 10   

             “ วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ให้ทีป่ระชุมใหญ่กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับ 
ปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่งกำหนดดังกล่าวนี้ต้องเป็นไปตามท่ีกฎหมาย 
ว่าด้วยสหกรณ์กำหนดไว้  และได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
         ถ้าท่ีประชุมใหญ่มิได้กำหนด  หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้เห็นชอบวงเงินการกูย้ืม 
หรือการค้ำประกันสำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินการกู้ยืมสำหรับปีก่อนไปพลาง” 

   ปี 2565  ที่ประชุมใหญ่ ได้อนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน จำนวนเงิน 9,600,000,000.00 บาท   
(เก้าพันหกร้อยล้านบาทถ้วน) เพ่ือรองรับการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ไว้ตามที่จำเป็น ซึ่งเป็นวงเงินที่ได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว 

          ปี 2566  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์   จำกัด  ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือเป็นการรองรับการดำเนินธุรกิจ
ตามแผนงานที่วางไว้ สามารถบริการสมาชิกสหกรณ์ ได้อย่างทั่วถึงและเพ่ือเสริมสภาพคล่องตามความจำเป็น ดังนั้น 
จึงขออนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน จำนวนเงิน 9,600,000,000.00บาท (เก้าพันหกร้อยล้านบาทถ้วน)  

 
 
                นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 
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4.4  พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ 
       ประจำปี 2566 - 2567 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

   4.4    พิจารณา เลือกตั้งประธานกรรมการ ประจำปี 2566  
                       

             
                    
                ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จํากัด พ.ศ. 2564 หมวด 7 ข้อ 60 และ 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จํากัด ว่าด้วย การเลือกตั้งประธานกรรมการ พ.ศ. 2565   

     สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ได้ประกาศรับสมัครประธานกรรมการ ประจำปี 2566 – 2567 
ในระหว่างวันที่ 16 – 17 มกราคม 2566 และตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัคร เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566  ปรากฏว่า 
ผู้มีสิทธิ์สมัครรับการเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ ประจำปี 2566-2567  มีรายชื่อดังต่อไปนี้

หมายเลข 

ผู้สมัคร 
ชื่อ-สกุล 

สมาชิก 

เลขทะเบียน 
สังกัดอำเภอ 

1 นายยรรยง  คงภาษ ี 16133 อำเภอกมลาไสย  

2 นายประดิษฐ์  ฤทธิโคตร 7431 อำเภอยางตลาด 

3 นายสมมัคร สวุรรณชาต ิ 14021 อำเภอเมือง 

เลือกตั้งจากผู้แทนสมาชิก  นำเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565 ในวันเสาร์ ที่ 28  มกราคม 2566  
เพ่ือเลือกตั้งประธานกรรมการ ประจำปี 2566 - 2567  โดยทางลับ 

 
                นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

                              ....................................................................................................................................................................................... 

พิจารณา เลือกตั้งประธานกรรมการ ประจำาปี 2566-2567
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4.5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ 
   ประจำปี 2566 - 2567 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
     4.5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2566-2567 

             
 
 ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จํากัด พ.ศ.2564 หมวด 7 ข้อ 60 

และระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จํากัด ว่าด้วย วิธีการสรรหากรรมการดําเนินการ พ.ศ. 2565  
                     สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด ได้ ประกาศการสรรหากรรมการดําเนินการ  ประจําปี  
2566-2567  เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565  ปรากฏว่า มีผู้ได้รับการสรรหาเป็นกรรมการดำเนินการ  จํานวน 7 คน  
จากการสรรหา ในเขตสรรหา ดังนี้ 

เขตสรรหา
ที่ 

อำเภอ รายชื่อผู้ได้รบัการสรรหา  เลขทะเบียน ตำแหน่ง / สงักัด   

4 
อำเภอสหัสขันธ์  
และอำเภอสามชัย 

นายพุธ คำแสงทอง 15463 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองกุงใหญ่ 
อำเภอสามชัย 

5 
อำเภอห้วยเม็ก  
และอำเภอหนองกุงศรี 1 

นายนรากร  เสนฤทธิ์ 
25818 ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแวงประชาสรรพ์ 

อำเภอห้วยเม็ก 

6 
อำเภอท่าคันโท 
และอำเภอหนองกุงศรี 2 

นายชาญ ยอดประทุม 31524 ผู้อำนวยการโรงเรียนกุดจิกวิทยาคาร 
อำเภอท่าคันโท 

9 
อำเภอห้วยผึ้ง 
และอำเภอกุฉินารายณ์ 1 

นายประดิษฐ์  ซองศิริ 24362 ข้าราชการบำนาญ อำเภอกุฉินารายณ์ 
อำเภอกุฉินารายณ์ 

11 
อำเภอเขาวง 
และอำเภอนาคู 

นายศาสตร์ศิลป์ ชิณโน 12114 ข้าราชการบำนาญ อำเภอนาคู 
อำเภอนาคู 

12 
อำเภอนามน 
และอำเภอสมเด็จ 1 

นายประหยัด พานิชย์ดี 17512 ข้าราชการบำนาญ อำเภอนามน 
อำเภอนามน 

13 อำเภอคำม่วง 
และอำเภอสมเด็จ 2 

 นายกิติพงค์  ศรีคิรินทร์ 
 

29629   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดินจี่ 
 อำเภอคำม่วง 

เลือกตั้งจากผู้แทนสมาชิก นำเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565 ในวันเสาร์ ที่ 28  มกราคม 2566  
เพ่ือเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2566-2567  โดยทางลับ 

                นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  
มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
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  4.6    พิจารณาอนุมัติงบการเงิน 
สำหรับปีสิ้นสุด วันที่  31  ธันวาคม  2565 
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ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

4.6 พิจารณาอนมุัติงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุด วันที่  31  ธันวาคม  2565 
 

             

        ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ.2564 ข้อ 20/1 วรรคท้าย“ วันสิ้นปีทางบัญชีของ
สหกรณ์ ให้สิ้นสุด ณ  วันที่  31 ธันวาคมของทุกปี ”  ข้อ 21 ข้อ 22  นั้น 

       ปี  2565 นายเชิงชาย จันทร์ศรี   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
กาฬสินธุ์ จำกัด ได้แสดงความคิดเห็นต่อรายละเอียดงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2565
ประกอบด้วย 
 

❖    งบแสดงฐานะการเงิน                            (เอกสารหน้า  .........................)   

❖       งบกำไรขาดทุน                                    (เอกสารหนา้  .........................) 

❖       งบกระแสเงินสด                                   (เอกสารหนา้  .........................) 

❖   หมายเหตุประกอบงบการเงิน                    (เอกสารหน้า  .........................) 

       ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  ได้จัดส่งงบการเงินให้ผู้แทนสมาชิกทุกท่านได้รับทราบ 
และศึกษารายละเอียดแล้วตามหนังสือ ที่ สอ.กส. 058/2566  ลงวันที่  13  มกราคม 2566 
   

                  นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา – รับรองงบการเงิน 
 

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 

                               ....................................................................................................................................................................................... 

                               ....................................................................................................................................................................................... 

                               ....................................................................................................................................................................................... 
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



109รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



110 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



111รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



112 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



113รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



114 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



115รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



116 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



117รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



118 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



119รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



120 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



121รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



122 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



123รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



124 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด
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  4.7    พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิ 
 ประจำปี  2565 

 
 
   
                            

  
  

  

125รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



 

 
ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

    4.7  พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธ ิประจำปี   2565 
 

             
        ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ.2564   ขอ้ 22 การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  
“ เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองโดยทัว่ไปและระเบยีบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว 
ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสทุธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไมน่้อยกว่าร้อยละสบิของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสนันบิาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  

กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 
 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนด ในกฎกระทรวง โดยคิด 

ให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม(4)ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วย
จำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

    (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ 
ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น 
    (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

    (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น  
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้
หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 
    (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
    (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
    (7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
    (8) เป็นทุนพัฒนาสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
    (9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

           การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุน
เป็นการเฉพาะ  
                            
                ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด มีกำไรสุทธิ จำนวนเงิน 515,627,981.26 บาท 
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65  ขอนำเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2565   (เอกสารหน้า ............) 
 

               นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา   
 

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 



 

 
ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

    4.7  พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธ ิประจำปี   2565 
 

             
        ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด พ.ศ.2564   ขอ้ 22 การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  
“ เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองโดยทัว่ไปและระเบยีบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว 
ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสทุธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไมน่้อยกว่าร้อยละสบิของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสนันบิาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทยตามอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง  

กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 
 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนด ในกฎกระทรวง โดยคิด 

ให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม(4)ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วย
จำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

    (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ 
ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น 
    (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

    (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น  
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้
หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 
    (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
    (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
    (7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
    (8) เป็นทุนพัฒนาสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
    (9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 

           การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุน
เป็นการเฉพาะ  
                            
                ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด มีกำไรสุทธิ จำนวนเงิน 515,627,981.26 บาท 
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65  ขอนำเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2565   (เอกสารหน้า ............) 
 

               นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา   
 

มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
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127รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



               คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 65 เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิต่อที่ประชุมใหญ่  ดังนี้ 
 

 
ที ่

 
รายการ 

ปี  2564 ปี  2565 

จำนวนเงนิ (บาท) % จำนวนเงิน (บาท) % 
1 เป็นทุนสำรองไมน่้อยกว่าร้อยละ 10   

ของกำไรสุทธ ิ 53,016,392.36 10.02 51,573,369.88 10.00 
2 เป็นค่าบำรุงสนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

ตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  ร้อยละ 1  
ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000.- บาท 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 

3 เป็นเงินปนัผลตามหุ้นที่สมาชิกมีอยู่กับสหกรณ์ 
ในวันสิน้ปีร้อยละ..........ของทุนเรือนหุ้น 

358,441,047.05 
(5.85 %) 67.74 

354,899,305.42 
(5.65 %) 68.83 

4 เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนแห่งธุรกิจ 
ที่สมาชิกทำไว้กับสหกรณ์ร้อยละ........ของ
ดอกเบี้ย เงินให้กู้แก่สมาชิก 

97,231,611.94 
(10.08 %) 11.37 

91,505,305.96 
(10.20 %) 17.75 

5 เป็นเงินโบนสักรรมการและเจ้าหน้าที่ 
ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธ ิ 14,000,000.00 2.65 11,000,000.00 2.13 

6 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงนิปนัผล  
ไม่เกินร้อยละ 2 ของทุนเรือนหุ้นที่มีอยู่ 120,000.00 0.02 120,000.00 0.02 

7 เป็นทุนศึกษาอบรมสัมมนา 120,000.00 0.02 200,000.00 0.04 
8 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10  

ของกำไรสุทธ ิ 6,100,000.00 1.15 6,100,000.00 1.18 
9 เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควร 

แก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ -เดิมยังไม่มีกำหนด-  100,000.00 0.02 

10 เป็นทุนพฒันาสหกรณ์ ไม่เกินรอ้ยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ 100,000.00 0.02 100,000.00 0.02  

รวม 529,159,051.35 100.00 515,627,981.26 100 

หากจัดสรรกำไรสุทธิ  ประจำปี 2565  ตามที่เสนอมีผล  ดังนี้ 
 

ที ่ รายการ จำนวน (บาท) คิดเป็น ( % ) 

1  เป็นของสมาชิกโดยตรง ( 3+4 ) 446,404,611.38 86.57 

2 เป็นผลประโยชน์แก่สมาชิกโดยส่วนรวม  ( 1 + 6+7+8+9+10 ) 58,193,369.88 11.29 

3 เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที ่ ( 5 ) 11,000,000.00 2.13 

4 เป็นค่าบำรุงสนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ( 2 ) 30,000.00 0.01 

 รวม 515,627,981.26 100.00 

 

128 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด
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---------------------- 

 4.8    พิจารณา คัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
            เป็นผู้สอบบัญชสีหกรณ์ และ กำหนดค่าธรรมเนียม 
            การสอบบญัชี  ประจำป ี2566 

 
  

 
 
   
                         

129รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



 

                       
ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

    4.8  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ ์
            และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี   ประจำปี  2566 
 

             
           ตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ กำหนดให้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  เป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ ฐานะ
การเงินมั่นคง มีระบบการบริหารจัดการที่ดี ให้จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน เข้ามาทำการตรวจสอบบัญชี
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์ นั้น 
 ปี 2566  สหกรณ์ฯ ได้ขอตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2566เพ่ือเป็นค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
รับอนุญาตภาคเอกชน จำนวน  250,000.00 บาท  และมีผู้สอบบัญชีสหกรณ์รับอนุญาตตามรายชื่อที่ขึ้นทะเบียนกับ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ไดเ้สนอชื่อ จำนวน 2 บริษัท  ดังนี้ 
   

ผู้เสนอช่ือ  รายละเอียดการเสนอบริการสอบบัญชี เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  (บาท) 

1.บริษัท ซี เจ ออดิท จำกัด  

 -   13/22 ถนนเทศบาลอาชา  ตำบล
ตลาด อำเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
44000  โทร 089-711-2267 

โดย นายเชิงชาย จันทร์ศรี  
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 5557  
และ/หรือ มีผู้ช่วยผู้สอบบัญชีในระดับปริญญาตรี 
ที่มีคุณสมบัติและปฏิบัติงานตามที่กรมตรวจบัญชี
กำหนด ไม่น้อยกว่า 4-5 คน 
-  ปฎิบัติงาน ตามแผนการสอบบัญชี เข้าตรวจสอบ
อย่างน้อย 4 ครั้ง/ปี โดยมีผู้ช่วยไม่น้อยกว่า 4-5 คน ใช้
เวลาไม่น้อยกว่า 3 วันทำการ 

220,000.00 บาท 
(สองแสนสองหม่ืนบาทถ้วน) 

เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันยอด
และการสอบทานหนี้ 
 

2. บริษัท เอ็น.เอ็ส.เค.  
สอบบัญ ชี แ ละกฎหมาย 
จำกัด   

-   2/1 ถน นราษ ฎร์พั ฒ นา แขวง
ราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสูง กรุงเทพฯ
10240  
 โทร 02-115-9940  089-205-7861 

โดย นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์  
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 10136 
เป็นผู้สอบบัญชี ลำดับที่ 1   นางสาวจันตา  โปทาเมือง 
ผู้สอบบัญชีเลขที่  111032 เป็นผู้สอบบัญชี สำรอง 
ลำดับที่ 2 และ/หรือ ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีในระดับปริญญา
ตรีที่มีคุณสมบัติและปฏิบัติงานตามที่กรมตรวจบัญชี
กำหนด ไม่น้อยกว่า 5 คน  
- ปฎิบัติงาน ตามแผนการสอบบัญชี ประมาณปีละ  
5 ครั้ง  ใช้เวลาประมาณ 3 – 5 วันทำการ 

  250,000.00 บาท 
(สองแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 

 เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยัน
ยอดและการสอบทานหนี้ 

 

               นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา   
มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 



 

                       
ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

---------*----------*------------*-------------*----------- 
 

    4.8  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ ์
            และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี   ประจำปี  2566 
 

             
           ตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ กำหนดให้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์  จำกัด  เป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ ฐานะ
การเงินมั่นคง มีระบบการบริหารจัดการที่ดี ให้จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน เข้ามาทำการตรวจสอบบัญชี
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์ นั้น 
 ปี 2566  สหกรณ์ฯ ได้ขอตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2566เพ่ือเป็นค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
รับอนุญาตภาคเอกชน จำนวน  250,000.00 บาท  และมีผู้สอบบัญชีสหกรณ์รับอนุญาตตามรายชื่อที่ขึ้นทะเบียนกับ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ได้เสนอชื่อ จำนวน 2 บริษัท  ดังนี้ 
   

ผู้เสนอช่ือ  รายละเอียดการเสนอบริการสอบบัญชี เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  (บาท) 

1.บริษัท ซี เจ ออดิท จำกัด  

 -   13/22 ถนนเทศบาลอาชา  ตำบล
ตลาด อำเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
44000  โทร 089-711-2267 

โดย นายเชิงชาย จันทร์ศรี  
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 5557  
และ/หรือ มีผู้ช่วยผู้สอบบัญชีในระดับปริญญาตรี 
ที่มีคุณสมบัติและปฏิบัติงานตามที่กรมตรวจบัญชี
กำหนด ไม่น้อยกว่า 4-5 คน 
-  ปฎิบัติงาน ตามแผนการสอบบัญชี เข้าตรวจสอบ
อย่างน้อย 4 ครั้ง/ปี โดยมีผู้ช่วยไม่น้อยกว่า 4-5 คน ใช้
เวลาไม่น้อยกว่า 3 วันทำการ 

220,000.00 บาท 
(สองแสนสองหม่ืนบาทถ้วน) 

เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันยอด
และการสอบทานหนี้ 
 

2. บริษัท เอ็น.เอ็ส.เค.  
สอบบัญ ชี แ ละกฎหมาย 
จำกัด   

-   2/1 ถน นราษ ฎร์พั ฒ นา แขวง
ราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสูง กรุงเทพฯ
10240  
 โทร 02-115-9940  089-205-7861 

โดย นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์  
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 10136 
เป็นผู้สอบบัญชี ลำดับที่ 1   นางสาวจันตา  โปทาเมือง 
ผู้สอบบัญชีเลขที่  111032 เป็นผู้สอบบัญชี สำรอง 
ลำดับที่ 2 และ/หรือ ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีในระดับปริญญา
ตรีที่มีคุณสมบัติและปฏิบัติงานตามที่กรมตรวจบัญชี
กำหนด ไม่น้อยกว่า 5 คน  
- ปฎิบัติงาน ตามแผนการสอบบัญชี ประมาณปีละ  
5 ครั้ง  ใช้เวลาประมาณ 3 – 5 วันทำการ 

  250,000.00 บาท 
(สองแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 

 เว้นแต่ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยัน
ยอดและการสอบทานหนี้ 

 

               นำเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา   
มติที่ประชุม    .......................................................................................................................................................................................  

                               ....................................................................................................................................................................................... 
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---------------------- 

เรื่อง อื่นๆ  
---------------------- 

   
 

  
 

 
   
                            

133รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด





 

                       
ระเบียบวาระที่  5 เรื่อง  อื่นๆ  

---------*----------*------------*-------------*----------- 
       

 

 ❖   -ค าแนะน าของส านักงานสหกรณ์จงัหวดักาฬสนิธุ ์
…………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ❖   ค าแนะน าของหวัหนา้ส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์กาฬสนิธุ ์

…………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 

❖   ขอ้เสนอแนะของผูแ้ทนสมาชิก 

…………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
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           ❖   ขอ้เสนอแนะของผูแ้ทนสมาชิก 
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…………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………… 
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 …………………………………………………………………………………………………………… 
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การเรยีกเก็บเงนิสงเคราะหล์ว่งหนา้ ประจ าปี 2566 
1. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธ์ุ จ ากดั (ส.ค.ส.) 

เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ปี 2566 จำนวน  3,500 บาท ค่าบำรุง 50 บาท รวม 3,550 บาท 
วิธีการชำระเงิน   1. หักจากเงินปันผล-เฉลี่ยคนื 
                       2. จ่ายเงินสด ได้ที่ สำนักงาน ส.ค.ส. 
                       3. โอนเงินเข้าบัญชี  ชื่อบัญชี   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด  
 เลขที่บัญชี   404-0-30774-7    ธนาคาร  กรุงไทย   สาขา  กาฬสนิธุ์   
 *  สมาชิกที่โอนเงนิเข้าบัญชี  เรียบร้อยแล้วกรุณาโทรแจ้ง  043-840431 , 093-4909995 
  หรือ  Fax.  หลักฐานการโอนเงิน  พร้อมแจ้งชื่อ-สกุล  มาที่เบอร์  043-813575 หรือทาง   LINE  ID. 0934909995 

2. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) 
เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ปี 2566 จำนวน  6,967 บาท ค่าบำรุง 40 บาท รวม 7,007 บาท 
วิธีการชำระเงิน    1. หักจากเงินปันผล-เฉลี่ยคนื 
                       2. จ่ายเงินสด ได้ที่ สำนักงาน ศนูย์ประสานงาน สสอค. ,สส.ชสอ. 
                       3. โอนเงินเข้าบัญชี  ชื่อบัญชี   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ชุมนุมสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
 เลขที่บัญชี   404-0-81953-5    ธนาคาร  กรุงไทย   สาขา  กาฬสนิธุ์   
*สมาชิกที่โอนเงนิเข้าบัญชี  เรียบร้อยแล้วกรุณาโทรแจ้ง  091-6842331 ,091-6842330  หรือทาง LINE  ID : ftsc.kalasin 

3. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ปี 2566 จำนวน  5,900 บาท ค่าบำรุง 20 บาท รวม 5,920 บาท 
วิธีการชำระเงิน     1. หักจากเงินปนัผล-เฉลี่ยคนื 
                        2. จ่ายเงินสด ได้ที่ สำนักงาน ศูนยป์ระสานงาน สสอค. ,สส.ชสอ. 
                        3. โอนเงินเข้าบัญชี  ชื่อบัญชี   ศูนยป์ระสานงาน สส.ชสอ.สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำกัด 
 เลขที่บัญชี   404-3-32220-8    ธนาคาร  กรุงไทย   สาขา  กาฬสนิธุ์   
*สมาชิกที่โอนเงนิเข้าบัญชี  เรียบร้อยแล้วกรุณาโทรแจ้ง  091-6842331 ,091-6842330  หรือทาง   LINE  ID : fscct.kalasin 

4. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.) 
เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ปี 2566 จำนวน  5,500 บาท ค่าบำรุง 40 บาท รวม 5,540 บาท 
วิธีการชำระเงิน     1. หักจากเงินปนัผล-เฉลี่ยคนื 
                         2. จ่ายเงินสด ได้ที่ สำนักงาน ศูนยป์ระสานงาน สสอค. ,สส.ชสอ. 
                         3. โอนเงินเข้าบัญชี  ชื่อบัญชี   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ชุมนุมสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
 เลขที่บัญชี   404-0-81953-5    ธนาคาร  กรุงไทย   สาขา  กาฬสนิธุ์   
* สมาชิกที่โอนเงินเข้าบญัชี  เรียบร้อยแล้วกรณุาโทรแจ้ง  091-6842331 ,091-6842330  หรือทาง   LINE  ID : ftsc.kalasin 

5. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.) 
เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ปี 2566 จำนวน  3,593 บาท ค่าบำรุง 50 บาท รวม 3,643 บาท 
วิธีการชำระเงิน   1. หักจากเงินปันผล-เฉลี่ยคืน 
                     2. จ่ายเงินสด ได้ที่ สำนักงาน ศนูย์ประสานงาน สสอค. ,สส.ชสอ. 
                     3. โอนเงินเข้าบัญชี  ชื่อบัญชี   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ชุมนุมสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
 เลขที่บัญชี   404-0-81953-5    ธนาคาร  กรุงไทย   สาขา  กาฬสนิธุ์   
*สมาชิกท่ีโอนเงินเข้าบัญชี  เรียบร้อยแล้วกรุณาโทรแจ้ง  091-6842331 ,091-6842330  หรือทาง   LINE  ID : ftsc.kalasin 

หมายเหตุ : อตัราเรียกเกบ็เงินสงเคราะห์ล่วงหน้าของแต่ละสมาคม ขึ้นอยู่กบัจ านวนสมาชิก 

                  เสียชีวิตของแต่ละสมาคม 
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เปิดรบัสมคัรสมาชิก ประจ าปี 2566 
1.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสนิธุ์ จำกัด (ส.ค.ส.) 
เปิดรับสมัครสมาชิก ประจำปี 2566 ประเภทสามัญ  และสมาชิกประเภทสมทบ คูส่มรส, บิดา-มารดา, บุตร  
(อายุไม่เกิน 55 ปี) รายละเอียดดังนี้ 
 1. ระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 2. ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบที่สมาคมกำหนด ณ สำนักงาน ส.ค.ส. 
 3. ชำระเงินสงเคราะหล์่วงหน้าเขา้ใหม่ 
 3.1 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100  บาท 
 3.2 ค่าบำรุงรายป ี 50  บาท 
 3.3 เงินสงเคราะห์ (ล่วงหน้า)   3,400 บาท   รวมท้ังสิ้น  3,550  บาท 
2.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชมุนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) 
เปิดรับสมัครสมาชิก ประจำปี 2566 ประเภทสามัญ  และสมาชิกประเภทสมทบ คูส่มรส, บิดา-มารดา, บุตร  
(อายุไม่เกิน 55 ป)ี  เกิดไมเ่กิน พ.ศ.2511 รายละเอียดดังนี ้
 1. ระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2566 
 2. ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบที่ สสอค.กำหนด ณ สำนักงานศูนย์ประสานงาน 
 3. ชำระเงินสงเคราะหล์่วงหน้าเขา้ใหม่ 
 3.1 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 40  บาท 
 3.2 ค่าบำรุงรายป ี 40  บาท 
 3.3 เงินสงเคราะห์ (ล่วงหน้า)  5,000  บาท   รวมท้ังสิ้น  5,080  บาท 
3.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
เปิดรับสมัครสมาชิก ประจำปี 2565 ประเภทสามัญ  และสมาชิกประเภทสมทบ คูส่มรส, บิดา-มารดา, บุตร  
(อายุไม่เกิน 55 ปี)  เกิดไมเ่กิน พ.ศ.2511 รายละเอียดดังนี ้
 1. ระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2566 
 2. ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบที่ สส.ชสอ. กำหนด ณ สำนักงานศูนย์ประสานงาน 
 3. ชำระเงินสงเคราะหล์่วงหน้าเขา้ใหม ่
 3.1 คา่ธรรมเนียมแรกเข้า 20  บาท 
 3.2 ค่าบำรุงรายป ี 20  บาท 
 3.3 เงินสงเคราะห์ (ล่วงหน้า)  4,800 บาท   รวมท้ังสิ้น  4,840  บาท 
4.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.) 
เปิดรับสมัครสมาชิก ประจำปี 2566 ประเภทสมทบ สสอค. และสมาชิกประเภทสมทบ คูส่มรส, บิดา-มารดา, บตุร  
(อายุไม่เกิน 55 ปี)  เกิดไมเ่กิน พ.ศ.2511 รายละเอียดดังนี ้
 1. ระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2566 
 2. ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบที่ สสอ.รท. กำหนด ณ สำนักงานศูนย์ประสานงาน 
 3. ชำระเงินสงเคราะหล์่วงหน้าเขา้ใหม่ 
 3.1 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 40  บาท 
 3.2 ค่าบำรุงรายป ี 40  บาท 
 3.3 เงินสงเคราะห์ (ล่วงหน้า)  5,000  บาท   รวมท้ังสิ้น  5,080  บาท 
หมำยเหตุ:  กำรสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก สสอ.รท.สมำชิกตอ้งเป็นสมำชิก สสอค.มำแลว้อย่ำงนอ้ย 1 ปี ถึงจะยื่นสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก สสอ.รท.ได ้
5.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.) 
เปิดรับสมัครสมาชิก ประจำปี 2566 ประเภทสามัญ  และสมาชิกประเภทสมทบ คูส่มรส, บิดา-มารดา, บุตร  
(อายุไม่เกิน 70 ปี)  เกิดไมเ่กิน พ.ศ.2496  รายละเอียดดังนี้ 
 1. ระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2566  (การเปิดรับสมคัรสมาชิกจะเปิด     เป็นรอบ
เดือน อายุการรับสมคัรในแตล่ะเดอืน ข้ึนอยู่กับประกาศของสมาคม) 
 2. ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบที่ สส.สท. กำหนด ณ สำนักงานศูนย์ประสานงาน 
 3. ชำระเงินสงเคราะหล์่วงหน้าเขา้ใหม่ 
 3.1 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100  บาท    3.2 ค่าบำรุงรายป ี 50  บาท   
                      3.3 เงินสงเคราะห์ (ล่วงหน้า)  12,000 บาท   รวมท้ังสิ้น  12,150  บาท 

140 รายงานประจำ ปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จำ กัด



 
กฎกระทรวง 

การด าเนนิงานและการก ากบัดแูลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดติยูเนี่ยน 
พ.ศ  2564 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
และมาตรา  ๘๙/๒  (๑)  (๒)  (๓)  (๖)  (๙)  (๑๑)  และ  (๑๒)  และมาตรา  ๑๐๕  วรรคสาม   
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสหกรณ์  (ฉบับที่  ๓)   
พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ 
“สหกรณ์”  หมายความว่า  สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์หรือสหกรณ์

เครดิตยูเนี่ยนตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์   
“สหกรณ์อื่น”  หมายความว่า  สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์ทุกประเภทตามกฎหมายว่าด้วย

สหกรณ์ 
“ชุมนุมสหกรณ์”  หมายความว่า  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์หรือชุมนุมสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 

ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์   
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการด าเนินการสหกรณ์   
“ผู้ให้บริการทางการเงิน”  หมายความว่า  ผู้ประกอบธุรกิจตามกฎหมายว่าด้วยธุรกิจสถาบัน 

การเงิน  กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต  กฎหมายว่าด้วย 
การประกันวินาศภัย  หรือบริษัทบริหารสินทรัพย์ซึ่งด าเนินการโดยได้รับอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วย 
บริษัทบริหารสินทรัพย์   

“ผู้มีอ านาจในการจัดการ”  หมายความว่า 
(๑) ผู้จัดการ  รองผู้จัดการ  หรือผู้ซึ่งมีต าแหน่งเทียบเท่าที่เรียกชื่ออย่างอื่น  แล้วแต่กรณี 
(๒) บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งสหกรณ์หรือผู้ให้บริการทางการเงินท าสัญญาให้มีอ านาจ 

ในการบริหารงานทั้งหมดหรือบางส่วน   

้หนา   ๔๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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(๓) บุคคลซึ่งตามพฤติการณ์มีอ านาจควบคุมหรือครอบง ากรรมการ  ผู้จัดการ  รองผู้จัดการ  
ผู้ช่วยผู้จัดการ  พนักงานเจ้าหน้าที่ของผู้ให้บริการทางการเงิน  หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  ให้ปฏิบัติ 
ตามค าสั่งของตนในการด าเนินงานของสหกรณ์หรือผู้ให้บริการทางการเงิน   

“ที่ปรึกษาของสหกรณ์”  หมายความว่า  บุคคลซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ท าหน้าที่ในการให้ความเห็น 
หรือค าแนะน าแก่สหกรณ์โดยอาจมีค่าตอบแทนหรือไม่ก็ได้  แต่ไม่รวมถึงบุคคลซึ่งรับจ้างท างานให้แก่สหกรณ์ 
โดยมีลักษณะของงานที่ใช้ความรู้ความสามารถพิเศษด้านเทคนิค  หรือใช้ความช านาญเฉพาะด้าน  เช่น   
ที่ปรึกษางานบัญชี  ที่ปรึกษากฎหมาย  ที่ปรึกษาเทคโนโลยีสารสนเทศ   

“ผู้ซึ่งเกี่ยวข้อง”  หมายความวา่  บุคคลซึ่งมีความสัมพันธก์ับอกีบุคคลหนึง่ในลักษณะดงัตอ่ไปนี้ 
(๑) เป็นคู่สมรส 
(๒) เป็นบุตรหรือบุตรบุญธรรมซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ   
(๓) เป็นนิติบุคคลซึ่งบุคคลนั้นหรือบุคคลตาม  (๑)  หรือ  (๒)  มีอ านาจในการจัดการ 

หรือควบคุม   
หมวด  ๑ 

การก าหนดขนาดของสหกรณ์ 
 
 

ข้อ ๒ สหกรณ์แบ่งเป็นสองขนาด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) สหกรณ์ขนาดใหญ่  ได้แก่  สหกรณ์ซึ่งมีขนาดสินทรัพย์ตั้งแต่ห้าพันล้านบาทขึ้นไป   

และชุมนุมสหกรณ์ 
(๒) สหกรณ์ขนาดเล็ก  ได้แก่  สหกรณ์ซึ่งมีขนาดสินทรัพย์น้อยกว่าห้าพันล้านบาท 
ขนาดสินทรัพย์ของสหกรณ์ตามวรรคหนึ่ง   ให้พิจารณาจากข้อมูลงบการเงินของสหกรณ์ 

ในปีบัญชีล่าสุดที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้ว   
ข้อ ๓ เพื่อประโยชน์ในการก าหนดขนาดของสหกรณ์  ให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) ในกรณีที่มีการจดทะเบียนชุมนุมสหกรณ์  ให้นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศรายชื่อชุมนุม

สหกรณ์ดังกล่าวเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับจดทะเบียน 
(๒) ในกรณีที่สหกรณ์ขนาดเล็กแห่งใดมีขนาดสินทรัพย์ที่มีลักษณะเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่    

ให้นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศรายชื่อสหกรณ์ดังกล่าวเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ภายในสามสิบวันนับแต่ 
วันที่นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับส าเนารายงานประจ าปีและงบการเงินประจ าปี   

(๓) ในกรณีที่สหกรณ์ขนาดใหญ่แห่งใดมีขนาดสินทรัพย์ลดลงต่ ากว่าขนาดที่ก าหนดให้เป็น
สหกรณ์ขนาดใหญ่เป็นเวลาสามปีติดต่อกัน  และสหกรณ์นั้นยื่นค าร้องโดยแสดงเหตุผลและความจ าเป็น
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอยกเลิกการเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่  ให้นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศถอนชื่อ
สหกรณ์ดังกล่าวจากการเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่เมื่อพิจารณาแล้วเห็นด้วยกับเหตุผลและความจ าเป็น   
ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับค าร้อง   

้หนา   ๔๔

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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ข้อ ๔ การประกาศรายชื่อสหกรณ์ขนาดใหญ่และการประกาศถอนชื่อออกจากการเป็น
สหกรณ์ขนาดใหญ่ตามข้อ  ๓  ให้ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์   ในกรณีที่ไม่สามารถ
ด าเนินการหรือมีเหตุอ่ืนท าให้ไม่สามารถด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้   ให้ประกาศรายชื่อ 
ไว้ในที่เปิดเผย  ณ  ส านักงานใหญ่  และส านักงานสาขาของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง 

หมวด  ๒ 
อ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการ 

และคุณสมบตัิและลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผูจ้ัดการ 
 
 

ข้อ ๕ นอกจากอ านาจหน้าท่ีตามมาตรา  ๕๑  และมาตรา  ๕๑/๑  ให้คณะกรรมการ 
ของสหกรณ์ขนาดใหญ่มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย   

(๑) ก าหนดนโยบาย  ทิศทาง  และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์เพ่ือเสนอ 
ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าว 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

(๒) จัดให้มีข้อก าหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ   
ที่ปรึกษาของสหกรณ์  และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์ 

(๓) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ   ของสหกรณ์  โดยอย่างน้อย 
จะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน  สภาพคล่อง  และปฏิบัติการ  รวมทั้งจัดให้มี 
การทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ าเสมอ  พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินการ 
ดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(๔) ก ากับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ  และด าเนินกิจการ
ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

(๕) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
(๖) ก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการรายงานเรื่องที่ส าคัญของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็ว  

และมีกระบวนการน าเสนอข้อมูลและข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนเพ่ือให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติ  
ตามอ านาจหน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์ 

(๗) ก าหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก  การลงทุน  การกู้ยืมจากสหกรณ์อื่นและ
สถาบันการเงิน  และการค้ าประกันเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 

(๘) พิจารณาแต่งตั้งและก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการต่าง ๆ  ตามความจ าเป็น 
(๙) ก ากับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดท าและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือแสดง

ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานที่แท้จริงของสหกรณ์   โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและ
สามารถตรวจสอบได้ 

้หนา   ๔๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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(๑๐) ก ากับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดส่งข้อมูลและรายงานต่าง ๆ  ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

(๑๑) ปฏิบัติตามและก ากับดูแลสหกรณ์ให้ด า เนินการตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์    
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

การจัดส่งข้อมูลและรายงานตาม   (๑๐)  นายทะเบียนสหกรณ์จะก าหนดให้ด าเนินการ 
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ ๖ ให้คณะกรรมการของสหกรณ์ขนาดใหญ่แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือท าหน้าที่ 
และรับผิดชอบการด าเนินการเฉพาะด้าน   ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ ยง   
โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อบังคับของสหกรณ์นั้น 

ข้อ ๗ สหกรณ์ที่มีสัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละยี่สิบของทุนเรือนหุ้นและทุนส ารอง   
หรือเงินลงทุนมากกว่าหนึ่งพันล้านบาท  ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุน  เพื่อจัดท า
นโยบายและแผนการลงทุนเสนอต่อคณะกรรมการและที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ   รวมทั้งดูแลและ
จัดการลงทุนให้เป็นไปตามนโยบายและแผนการลงทุนดังกล่าว 

ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนตามวรรคหนึ่ง  มีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่  ตามที่ก าหนด 
ไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์นั้น 

ข้อ ๘ สหกรณ์ต้องมีกรรมการซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน  การบัญชี  การบริหารจัดการ  
เศรษฐศาสตร์  หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด   

สหกรณ์ขนาดเล็กต้องมีกรรมการซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิหรือผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรตามวรรคหนึง่
อย่างน้อยหนึ่งคน  และสหกรณ์ขนาดใหญ่ตอ้งมกีรรมการซึง่เปน็ผู้มีคณุวุฒหิรือผ่านการฝึกอบรมหลักสตูร
ตามวรรคหนึ่งอย่างน้อยสามคน   

ข้อ ๙ นอกจากลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๕๒  แล้ว  กรรมการและผู้จัดการของสหกรณ์
ขนาดใหญ่ต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ด้วย 

(๑) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย  ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   
หรือส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย   สั่งถอดถอนจากการเป็น
กรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้ 
การก ากับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว  เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาท่ีก าหนดห้ามด ารงต าแหน่งดังกล่าวแล้ว  
หรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานก ากับดูแล  แล้วแต่กรณี 

(๒) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการด าเนินกิจการใด ๆ  อันผิดกฎหมาย 
ที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

(๓) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 

้หนา   ๔๖

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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(๔) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน   เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ 
ที่สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง   

(๕) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี  หรือ 
เป็นผู้จัดการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากต าแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี  แล้วแต่กรณี 

(๖) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัท
ข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับ 
การเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 

(๗) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชี
ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 

ข้อ ๑๐ ให้ผู้ซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการและผู้ซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการ 
ของสหกรณ์ขนาดใหญ่ด าเนินการจัดท าหนังสือพร้อมลงลายมือชื่อยื่นต่อสหกรณ์เพ่ือรับรองตนเองว่าไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๕๒  และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามอื่นตามกฎกระทรวงนี้  และ
แนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องประกอบด้วยภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับเลือกตั้งหรือได้รับแต่งตั้ง   

ให้สหกรณ์ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม   และเอกสารหลักฐาน 
ที่เกี่ยวข้องของบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการภายในเจ็ดวัน  
นับแต่วันที่ได้รับเอกสารหลักฐานตามวรรคหนึ่ง  หากเห็นว่าเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน   
ให้สหกรณ์แจ้งเป็นหนังสือให้บุคคลดังกล่าวส่งเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติมภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งนั้น 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่ปรากฏว่าผู้ซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือได้รับการแต่งตั้งเป็น
ผู้จัดการของสหกรณ์ขนาดใหญ่ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามเป็นกรรมการหรือผู้จัดการ   
ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) แจ้งเหตุที่ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามให้กรรมการรายนั้นทราบเพ่ือหยุดปฏิบัติ
หน้าที่และพ้นจากต าแหน่งทันที   

(๒) มีหนังสือแจ้งเหตุในการเลิกจ้างผู้จัดการทันที   
หมวด  ๓ 

การด ารงเงนิกองทนุของชุมนุมสหกรณ ์
 
 

ข้อ ๑๒ เงินกองทุนของชุมนุมสหกรณ์  ประกอบด้วย 
(๑) ร้อยละเก้าสิบของทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว 
(๒) ทุนส ารอง 
ข้อ ๑๓ ให้ชุมนุมสหกรณ์ด ารงอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์ไม่ต่ ากว่าร้อยละสิบห้า    

โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ  ดังต่อไปนี้ 

้หนา   ๔๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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(๑) การค านวณเงินกองทุนให้น ารายการทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้วตามข้อ   ๑๒  (๑)  รวมกับ 
ทุนส ารองตามข้อ  ๑๒  (๒)  แต่ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์มีผลขาดทุนสะสมและผลขาดทุนระหว่างงวด  
ให้น ามาหักออกด้วย 

(๒) การค านวณสินทรัพย์  ให้หมายถึงสินทรัพย์ทุกรายการในงบการเงิน  ยกเว้นพันธบัตรรัฐบาล 
และเงินสด  โดยใช้มูลค่าตามบัญชี  ณ  วันที่ค านวณอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์  หักเงินส ารอง 
ที่ได้กันไว้ส าหรับสินทรัพย์นั้น   

หมวด  ๔ 
การก ากับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ 

 
 

ข้อ ๑๔ ในการประชุมใหญ่  นอกจากเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว  สหกรณ์
ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  และ 
ที่ปรึกษาของสหกรณ์  ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา  โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียด
ดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปี 

(๒) ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ  การถูกด าเนินคดี  การถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษ 
ของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา  พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ   
ถูกด าเนินคดี  ถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก   

(๓) รายการอื่นที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(๔) รายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
ข้อ ๑๕ ให้สหกรณ์จัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ

เงื่อนไขที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศก าหนด 
ในการจัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินตามวรรคหนึ่ง   ให้สหกรณ์ขนาดเล็กจัดท า

อย่างน้อยทุกหกเดือน  และสหกรณ์ขนาดใหญ่จัดท าทุกเดือน 
ให้สหกรณ์เปิดเผยรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินที่ได้จัดท าตามวรรคหนึ่ง   โดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก  ในกรณีท่ีไม่สามารถด าเนินการหรือมีเหตุอ่ืนท าให้ไม่สามารถด าเนินการ 
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  ให้ประกาศรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินไว้ในที่เปิดเผย   
ณ  ส านักงานใหญ่  และส านักงานสาขาของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง 

ข้อ ๑๖ ให้สหกรณ์จัดส่งรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินตามข้อ   ๑๕   ให้แก ่
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์และนายทะเบียนสหกรณ์โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลักภายในระยะเวลาที่ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศก าหนด  ในกรณีที่ไม่สามารถด าเนินการหรือมีเหตุอื่นท าให้ไม่สามารถ 
ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  ให้จัดส่งโดยวิธีอื่นตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศ 
ก าหนด 
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ข้อ ๑๗ ในการจัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน  หากมีเหตุจ าเป็นและสมควร
จะต้องปรับปรุงข้อมูลในรายการดังกล่าว  หรือข้อมูลในรายการดังกล่าวยังไม่ได้ผ่านการตรวจสอบ 
โดยผู้สอบบัญชีสหกรณ์  ให้สหกรณ์ด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ในกรณีที่มีการปรับปรุงรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินหลังจากที่ได้มีการเปิดเผย
ตามข้อ  ๑๕  หรือได้จัดส่งตามข้อ  ๑๖  แล้ว  ให้ระบุข้อความว่า  “ฉบับปรับปรุง”  ไว้ตรงกลางด้านบนสุด
ของรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินฉบับปรับปรุงนั้น  และให้สหกรณ์นั้นเผยแพร่รายการย่อแสดง
สินทรัพย์และหนี้สินซึ่งได้ปรับปรุงแล้วและจัดส่งให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์และนายทะเบียนสหกรณ์
เพิ่มเติม   

(๒) ในกรณีที่ข้อมูลในรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินของสหกรณ์ยังไม่ ได้ผ่าน 
การตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีสหกรณ์  ให้ระบุข้อความว่า  “รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินนี้ไม่ได้ผ่าน 
การตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีสหกรณ์”  ไว้ในรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินนั้นด้วย 

ข้อ ๑๘ เพ่ือป้องกันการขัดกันของผลประโยชน์ในการด าเนินงานของสหกรณ์  ให้คณะกรรมการ 
ถือปฏิบัติ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) การให้สินเชื่อหรือให้กู้แก่กรรมการซึ่งเป็นสมาชิกต้องไม่มีเงื่อนไขหรือข้อก าหนดพิเศษและ
ต้องไม่มีลักษณะที่เป็นการเอื้อประโยชน์ให้แก่บุคคลดังกล่าวมากกว่าการให้สินเชื่อหรือให้กู้กับสมาชิกอื่น 

(๒) การท าธุรกรรมกับกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  ที่ปรึกษาของสหกรณ์  
หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว  ต้องไม่มีเงื่อนไขหรือข้อก าหนดพิเศษและต้องไม่มีลักษณะที่เป็น 
การเอื้อประโยชน์ให้แก่บุคคลดังกล่าว 

(๓) การจ่ายเงิน  ทรัพย์สิน  หรือผลประโยชน์อื่นใด  เพ่ือเป็นค่าตอบแทนแก่กรรมการ  
ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  ที่ปรึกษาของสหกรณ์  หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว  ต้องไม่มี
ลักษณะเป็นการจ่ายเพื่อเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือไปจากบรรดาที่พึงจ่ายตามปกติ   

(๔) การขาย  ให้  หรือให้เช่าทรัพย์สินใด ๆ  แก่กรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  
ที่ปรึกษาของสหกรณ์  หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว   และการรับซื้อ  หรือเช่าทรัพย์สินใด ๆ   
จากบุคคลดังกล่าวหรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว  ต้องเป็นการด าเนินการตามมูลค่าของทรัพย์สินนั้น   
โดยถือเอาราคาตามบัญชีของทรัพย์สินของสหกรณ์นั้นหรือราคาตลาดตามมาตรฐานการบัญชี 
ของทรัพย์สินนั้น  แล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า  โดยสหกรณ์ต้องเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์เห็นชอบ 
ก่อนด าเนินการดังกล่าว 

(๕) การพิจารณาให้สินเชื่อหรือให้กู้แก่กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก  ห้ามกรรมการซึ่งขอสินเชื่อ
หรือกู้เงินและผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับกรรมการซึ่งขอสินเชื่อหรือกู้เงินเข้าร่วมพิจารณาในเรื่องดังกล่าว   

้หนา   ๔๙
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(๖) การพิจารณาให้สินเชื่อหรือให้กู้แก่สหกรณ์อื่น  ห้ามกรรมการซึ่งเป็นผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
สหกรณ์ที่ขอสินเชื่อหรือขอกู้เข้าร่วมพิจารณาในเรื่องดังกล่าว 

ข้อ ๑๙ สหกรณ์ต้องจัดให้มีช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้ 
อย่างสะดวก  โดยต้องแจ้งให้สมาชิกทราบถึงช่องทาง  วิธีการแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียน  และระยะเวลา
ในการพิจารณาปัญหาหรือข้อร้องเรียนนั้น  รวมทั้งจัดให้มีระบบการติดตามความคืบหน้าและแจ้งความ
คืบหน้าในการแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนทราบเป็นระยะ 

การแก้ไขปัญหาและข้อร้องเรียนตามวรรคหนึ่ง   ต้องด าเนินการด้วยความเป็นธรรม   
โดยพิจารณาข้อเท็จจริงและพฤติการณ์แวดล้อมในแต่ละกรณี  รวมทั้งเหตุปัจจัยทั้งหมดด้วย 

ข้อ ๒๐ ให้สหกรณ์จัดให้มีมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก
ซึ่งได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของสหกรณ์  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ก าหนดมาตรฐานในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยส าหรับน าไปใช้กับปัญหา 
ที่เกิดขึ้นอันมีลักษณะเดียวกันเพื่อให้สมาชิกได้รับการปฏิบัติอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน   

(๒) ก าหนดระยะเวลาในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยในแต่ละขั้นตอนให้ชัดเจน  
เหมาะสม  รวดเร็ว  และเป็นธรรม   

(๓) แจ้งให้สมาชิกทราบถึงความคืบหน้าในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยเป็นระยะ   
รวมทั้งก าหนดระยะเวลาและปัจจัยในการพิจารณาให้เป็นธรรม  โดยเฉพาะกรณีที่เป็นความผิดพลาด 
จากระบบงานหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นั้น   

การจัดท าหรือแก้ไขมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิกตามวรรคหนึ่ง   
ให้สหกรณ์แจ้งให้สมาชิกทราบในที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  และเปิดเผยมาตรการดังกล่าวโดยวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก  ในกรณีท่ีไม่สามารถด าเนินการหรือมีเหตุอ่ืนท าให้ไม่สามารถด าเนินการ 
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  ให้เปิดเผยมาตรการนั้น  ณ  ส านักงานใหญ่  และส านักงานสาขา 
ของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง   

ข้อ ๒๑ สหกรณ์ต้องจัดให้มีการอธิบายข้อมูลรายละเอียดของบริการทางการเงินและเปิดเผย
ข้อมูลดังกล่าวให้สมาชิกรับทราบและเข้าใจได้ง่ายโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นหลัก   ในกรณ ี
ที่ไม่สามารถด าเนินการหรือมีเหตุอื่นท าให้ไม่สามารถด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้    
ให้เปิดเผยข้อมูลนั้น  ณ  ส านักงานใหญ่  และส านักงานสาขาของสหกรณ์นั้นทุกแห่ง   

ข้อมูลรายละเอียดของบริการทางการเงินของสหกรณ์ตามวรรคหน่ึง   ต้องมีการแสดงเง่ือนไข   
สิทธิประโยชน์  และข้อควรระวังอย่างถูกต้อง  ครบถ้วนและชัดเจนเพ่ือการตัดสินใจของสมาชิกใน 
การเลือกใช้บริการทางการเงินของสหกรณ์   

้หนา   ๕๐
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ข้อ ๒๒ ห้ามมิให้สหกรณ์ให้ผลตอบแทนอื่นใดนอกจากดอกเบี้ย   เว้นแต่เป็นของก านัล 
แก่สมาชิกในโอกาสประเพณีนิยมที่ถือปฏิบัติโดยทั่วไปและมีการให้แก่สมาชิกทุกรายที่เข้าเงื่อนไข  
ซึ่งสหกรณ์ก าหนดอย่างเท่าเทียมกัน 

หมวด  ๕ 
การบญัชแีละการรายงานขอ้มูล 

 
 

ข้อ ๒๓ ให้สหกรณ์จัดท าบัญชีและงบการเงิน  และเปิดเผยข้อมูลงบการเงิน  ตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ ๒๔ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีสหกรณ์และการปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ์   ให้เป็นไป 
ตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด   

ข้อ ๒๕ ให้สหกรณ์จัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงินของสหกรณ์ต่อนายทะเบียนสหกรณ์  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) งบแสดงฐานะทางการเงิน 
(๒) งบก าไรขาดทุน 
(๓) งบทดลอง 
(๔) การลงทุนในหลักทรัพย์ 
(๕) ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและการฝากเงิน 
(๖) เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงิน 
(๗) การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง 
(๘) ฐานะสภาพคล่องสุทธิ 
(๙) รายงานการก่อหนี้ 

(๑๐) การจัดชั้นสินทรัพย์และการกันเงินส ารอง 
(๑๑) รายงานการสอบทานหนี้ 
(๑๒) การด ารงเงินกองทุน   
(๑๓) แบบรายงานคุณภาพลูกหนี้เงินให้กู้ยืม   
(๑๔) รายงานอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
แบบรายงานและวิธีการรายงานให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด   

บทเฉพาะกาล 
 
 

ข้อ ๒๖ ให้นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศรายชื่อสหกรณ์ขนาดใหญ่ตามข้อ  ๒  (๑)  ภายใน
เก้าสิบวันนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ 

้หนา   ๕๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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ข้อ ๒๗ กรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์ขนาดใหญ่ซึ่งด ารงต าแหน่งอยู่ในวันก่อนวันที่
กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับและมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ  ๙  (๔)  หรือ  (๕)  ให้ด ารงต าแหน่งต่อไปได้
จนกว่าจะครบวาระหรือครบก าหนดตามสัญญาจ้าง   

ข้อ ๒๘ ให้สหกรณ์ด าเนินการให้มีกรรมการซึ่งมีคุณสมบัติตามที่ก าหนดในข้อ  ๘  ภายใน 
หกเดือนนับแต่วันที่สหกรณ์นั้นมีคณะกรรมการชุดใหม่  ทั้งนี้  ต้องไม่เกินสองปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้
ใช้บังคับ 

ข้อ ๒๙ ชุมนุมสหกรณ์ใดที่ด ารงเงินกองทุนไม่เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้   ให้ด าเนินการ 
ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้ภายในสามปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ   

ข้อ ๓๐ สหกรณ์ขนาดเล็กใดไม่สามารถจัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน 
ตามข้อ  ๑๕  ได้  ให้สหกรณ์ดังกล่าวด าเนินการปรับปรุงระบบการท าบัญชีตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เงื่อนไขที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศก าหนด  เพ่ือให้สามารถด าเนินการให้เป็นไปตามข้อ  ๑๕  
ภายในสามปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ 

ข้อ ๓๑ บรรดาประกาศ  ระเบียบ  และค าสั่งที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่กฎกระทรวงนี้ 
ใช้บังคับ  ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎกระทรวงนี้  จนกว่าจะมีประกาศหรือ
ระเบียบที่ออกตามกฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  26  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 

มนัญญา  ไทยเศรษฐ ์
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ปฏิบัติราชการแทน  รฐัมนตรวี่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

้หนา   ๕๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๘๙/๒  (๑)  (๒)  (๓)  (๖)  (๙)  
(๑๑)  และ  (๑๒)  และมาตรา  ๑๐๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม
โดยพระราชบัญญัติสหกรณ์  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  บัญญัติให้การด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์
ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนในเรื่องการก าหนดขนาดของสหกรณ์  การก าหนดคุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้ามอ่ืนของกรรมการด าเนินการสหกรณ์และผู้จัดการ   การก าหนดอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์  การด ารงเงินกองทุน  การก ากับดูแลด้านธรรมาภิบาล  การจัดท าบัญชี  การจัดท าและ 
การเปิดเผยงบการเงิน  การสอบบัญชี  และการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี  และการจัดเก็บและรายงานข้อมูล  เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ ์ วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนดในกฎกระทรวง  จึงจ าเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้   

้หนา   ๕๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๑๑    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔
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รายช่ือคณะกรรมการจัดทำร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 และจัดทำรายงานประจำปี  2565 
                    

1 นางบุญหนา บุญเรือง ประธานกรรมการ 

2 นายประสบ ตรีทศ กรรมการ 

3 นายสมนึก จิตตภานันท์ กรรมการ 

4 นายนรากร เสนฤทธิ์ กรรมการ   

5 นายศาสตร์ศิลป์ ชิณโน กรรมการ 

6 นายชาญ ยอดประทุม กรรมการ 

7  นายสุเนตร ทองคำ กรรมการ   

8  นายสุพรรณ โนนสินชัย กรรมการ 

9 นางสุปัน โวหารกล้า กรรมการ 

10  นางสาวเสาวณีย์  ฤทธิ์รุ่ง กรรมการ 

11 นายสุรพ ี เยาวเรศ กรรมการ 

12 นางพรนิภา ศรีอากาศ กรรมการ 

13 นางเพ็ญนภา อุดมวุฒิกร กรรมการ 

14 นายธีรศักดิ์ ภูพิพัฒน์ กรรมการ 

15 นายพิทักษ์ สุจิตตกุล กรรมการและเลขานุการ 

16 นางสาวศศิวิมล ฤทธิรุ่ง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

17 นางจีรวดี ลือยงวัฒนา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

18 นายชิตนนท์ โคตะนนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

19 นางสาวพรพิมล ภูโอบ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

20 นางโชติมา จำเริญควร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

21 นางรชยา มีมินทร์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  
พิมพ์ที่ประสานการพิมพ์ 201 ถ.ชัยสุนทร อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ โทร.043812107
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