


 

 

 

เอกสารประกอบคําขอกูสามัญไมเกินมูลคาหุน 

 
*** เอกสารสําหรับผูกูและคูสมรส      อยางละ 1 ฉบับ 

   1. สําเนาบัตรประจําตัวขาราชการ หรือบัตรประจําตัวประชาชน  

   2. สําเนาทะเบียนบาน    

  3. สําเนาทะเบียนสมรส   

  4. สําเนาทะเบียนหยา     

 5.  สําเนาใบมรณบัตร     

 6. หลักฐานการเปลี่ยนช่ือตัวและช่ือสกุล   

 

*** เอกสารสําหรับผูกู *** 

 
สลิปเงินเดือน 1 เดอืนยอนหลัง                                                                                                       

เดอืนละ   1  ฉบับ 

 Statement จากธนาคารกรุงไทย หรือสถาบันการเงินท่ีหนวยงานราชการ โอนเงินไดรายเดอืนเขาบัญชี เปนประจํา 1 เดอืนยอนหลัง     

                                                                                                                                เดอืนละ   1  ฉบับ                                              

หนังสือรับรองการกูเงิน ระบุสัญญาเลขท่ีวงเงินกู  เงินงวดชําระหน้ี  และยอดหน้ีคงเหลอื ทุกสัญญา   

จากธนาคารออมสิน และหรือ  สถาบันการเงิน อื่น ๆ                                                                                                                           

                                                                                                                                      อยางละ   1  ฉบับ  

* กรณี สมาชิกไมมีหน้ีจากสถาบันการเงิน น้ัน ๆ ใหขอหนังสือรับรองการไมมีหน้ี มาประกอบดวย                                               

                                                                                                                                      จํานวน     1  ฉบับ                                                                                                            

  

 
 



 

 

 

 
    

 คาํขอกูสามญัไมเกนิมลูคาหุน   
                                         เขยีนทีÉ …….….…………………………...……………. 

                                        วนัทีÉ ……… เดอืน …..….….…..… พ.ศ. ….……...…… 

เรียน  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณอ์อมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จาํกดั  

 ขา้พเจา้……….……………………………….………………สมาชิกเลขทะเบียนทีÉ………………….….…. อายุ…………...ปี ร ับราชการหรืองาน

ประจาํในตาํแหน่ง ….…………………….……..… สงักดั /โรงเรยีน …….……………………………….……….……….…อาํเภอ ……………..…….…..………จงัหวดักาฬสนิธุ ์ไดร้บัเงนิได ้

รายเดือน...........................บาทเงนิประจําตาํแหน่ง/เงินวิทยฐานะ ................. บาท โทรศัพท ์ /มือถือ………..……..…เลขบตัรประชาชนเลขบัตร

ประชาชน __- __ __ __ __-__ __ __ __ __-__ __-__สถานภาพ �โสด �สมรส �หยา่ �ม่าย ชืÉอคู่สมรส............................................................

อาชพี......................................................สถานทีÉทาํงาน......................................................... ตาํแหน่ง ..........................................................   

ปจัจุบนัขา้พเจา้พกัอยู่ทีÉบา้น......................................เลขทีÉ..……หมู่ทีÉ………. ถนน………..…….... ตําบล..…………..…..อําเภอ ………………….

จงัหวดั…..………………....….   ขา้พเจา้เป็นสมาชกิ  กบข. ชพค. ชพส. ส.ค.ส.เลขทีÉ............ สสอท.เลขทีÉ.............. สส.ชสอ.เลขทีÉ ...................... 

       ขา้พเจา้ ขอเสนอคาํขอกูเ้งนิสามญั  เพืÉอใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์  จาํกดั   โปรดพจิารณา  ดงันีÊ .- 

ขอ้1.ขา้พเจา้ขอกูเ้งนิสามญัไม่เกนิมูลค่าหุน้ จาํนวน……………..…บาท (……….…………………………….)โดยจะนาํไปใชต้ามวตัถปุระสงค ์เพืÉอ …………..….…… 

ขอ้2. ในเวลานีÊขา้พเจา้มีหุน้อยู่ในสหกรณ์เป็นเงนิ..................................บาท และขา้พเจา้ส่งเงนิค่าหุน้รายเดือนอยู่ในอตัรา...................บาท/ เดือน

ขา้พเจา้ยนิยอมใหน้าํเงนิค่าหุน้ทีÉมอียูใ่นสหกรณ์เป็นหลกัประกนัเงนิกู ้พรอ้มขอเสนอบคุคลคํÊาประกนั ดงันีÊ  
 

 

1 ชืÉอ – สกลุ …………………….……………..……..……. อายุ….............ปี  สมาชกิทะเบยีนทีÉ.............................ตาํแหน่ง .................................... สงักดั/

โรงเรยีน...............................  อาํเภอ ............................จงัหวดักาฬสนิธุ ์เงนิไดร้ายเดอืน....................บาท  เงนิประจาํตาํแหน่ง /เงนิวทิยฐานะ ..................บาท

โทรศพัทบ์า้น/ทีÉทาํงาน/ มอืถอื ............................... ปจัจบุนัอยู่บา้น ....................... เลขทีÉ.........หมูท่ีÉ........... ถนน ......................ตาํบล .................................... 

อาํเภอ.......................จงัหวดั…………….. ขา้พเจา้ผูกพนัตนทีÉจะคํÊาประกนัเงนิกูต้ามคาํขอกูข้า้งตน้นีÊ เป็นจาํนวนเงนิ .................. บาท (....................................)  

จงึลงลายมอืชืÉอไวเ้ป็นสาํคญั ลงชืÉอ…………………….………ลายมือชืÉอ 

 

2 ชืÉอ – สกลุ …………………….……………..……..……. อายุ….............ปี  สมาชกิทะเบยีนทีÉ.............................ตาํแหน่ง .................................... สงักดั/

โรงเรยีน...............................  อาํเภอ ............................จงัหวดักาฬสนิธุ ์เงนิไดร้ายเดอืน....................บาท  เงนิประจาํตาํแหน่ง /เงนิวทิยฐานะ ..................บาท

โทรศพัทบ์า้น/ทีÉทาํงาน/ มอืถอื ............................... ปจัจบุนัอยู่บา้น ....................... เลขทีÉ.........หมูท่ีÉ........... ถนน ......................ตาํบล .................................... 

อาํเภอ.......................จงัหวดั…………….. ขา้พเจา้ผูกพนัตนทีÉจะคํÊาประกนัเงนิกูต้ามคาํขอกูข้า้งตน้นีÊ เป็นจาํนวนเงนิ .................. บาท (....................................)  

จงึลงลายมอืชืÉอไวเ้ป็นสาํคญั ลงชืÉอ…………………….………ลายมือชืÉอ 
 

3 ชืÉอ – สกลุ …………………….……………..……..……. อายุ….............ปี  สมาชกิทะเบยีนทีÉ.............................ตาํแหน่ง .................................... สงักดั/

โรงเรยีน...............................  อาํเภอ ............................จงัหวดักาฬสนิธุ ์เงนิไดร้ายเดอืน....................บาท  เงนิประจาํตาํแหน่ง /เงนิวทิยฐานะ ..................บาท

โทรศพัทบ์า้น/ทีÉทาํงาน/ มอืถอื ............................... ปจัจบุนัอยู่บา้น ....................... เลขทีÉ.........หมูท่ีÉ........... ถนน ......................ตาํบล .................................... 

อาํเภอ.......................จงัหวดั…………….. ขา้พเจา้ผูกพนัตนทีÉจะคํÊาประกนัเงนิกูต้ามคาํขอกูข้า้งตน้นีÊ เป็นจาํนวนเงนิ .................. บาท (....................................)  

จงึลงลายมอืชืÉอไวเ้ป็นสาํคญั ลงชืÉอ…………………….………ลายมือชืÉอ 

Ŝ 
 

กูเ้งนิสามญัไมเ่กินมลูค่าหุน้         จาํนวน............................................  บาท (............................................................................) 

                                                          * คาํเตือน  สมาชิกคนหนึÉงจะเป็นผูค้ํÊาประกนัสาํหรบัผูกู้ม้ากกวา่หา้คนในเวลาเดียวกนัไมไ่ด ้*       
  

    คําเตือน 
 - ห้ามใช้นํÊายาลบคาํผิด  ถ้าเขยีนผิดให้ขดีฆ่าพร้อมเซน็ชืÉอกาํกบัไว้          
  - ผู้ขอกู้ ต้องกรอกข้อความตามรายการทีÉกาํหนดไว้ในแบบคาํขอกู้นีÊ 

 โดยถูกต้องและครบถ้วน 



 

 

 

  แบบฟอร์มคําขอกูเ้งินสามญั  -Ś-  

ขอ้ 3.ถา้ขา้พเจา้ไดร้บัเงนิกู ้ขา้พเจา้ขอส่งตน้เงนิกูพ้รอ้มดอกเบีÊยตามอตัราทีÉสหกรณก์าํหนดเป็นงวดรายเดอืน ตามสญัญาเป็นจาํนวน …………………........งวด

งวดละ ................................... บาท  ตัÊงแต่เดอืนทีÉสหกรณจ่์ายเงนิกูต้ามสญัญาทีÉระบไุว ้

ขอ้ 4. ในการรบัเงนิกูข้า้พเจา้จะทาํหนงัสือกูส้ ําหรบัเงนิกูส้ามญัไม่เกินมูลค่าหุน้ใหไ้วต้่อสหกรณ์  ตามแบบทีÉ สหกรณ์กาํหนดเงืÉอนไขและขอ้ตกลงต่าง ๆ               

ใหเ้ป็นไปตามหนงัสอืกูส้าํหรบัเงนิกูส้ามญัไมเ่กนิมลูค่าหุน้ของสหกรณอ์อมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์  จาํกดั 

ขอ้ 5. เมืÉอขา้พเจา้ไดร้บัเงนิกูแ้ลว้ขา้พเจา้ยอมรบัขอ้ผูกพนั ตามขอ้บงัคบั  ระเบยีบและมตคิณะกรรมการสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสินธุ์  จาํกดัอนัเกีÉยวกบัการกูย้ืม

และการชาํระหนีÊทกุประการ 

ขอ้ 6.ในการขอกูเ้งนิคร ัÊงนีÊ ขา้พเจา้ไดร้บัคาํยนิยอมจากคู่สมรส ซึÉงไดล้งลายมอืชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐานในหนงัสอืกูนี้Ê 

ขอ้ 7.ขา้พเจา้ยนิยอมใหผู้บ้งัคบับญัชาหรอืเจา้หนา้ทีÉผูจ่้ายเงนิไดร้ายเดอืนของขา้พเจา้หกัเงนิไดร้ายเดอืนชาํระหนีÊในขอ้ 3. เพืÉอส่งต่อสหกรณ์หรือเงนิอืÉนใดทีÉขา้พเจา้พงึ

ไดร้บัจากทางราชการเพืÉอหกัชาํระหนีÊตามสญัญานีÊจนเสร็จสิÊน 

ขอ้ 8.ในกรณีทีÉขา้พเจา้ผดินดัการชาํระหนีÊตามสญัญาและมกีารบอกกล่าวทวงถามหรอืดาํเนินคดขีา้พเจา้ตกลงยนิยอมชดใชค่้าใชจ่้ายท ัÊงสิÊน 

ขอ้ 9.ปจัจบุนัขา้พเจา้ มภีาระหนีÊสนิกบัเจา้หนีÊอืÉนและภาระผูกพนัการชาํระหนีÊ 

ทีÉ แหล่งเงนิกู/้ สถาบนัการเงนิ ชาํระหนีÊงวดละ........ บาท / เดือน คงเหลอื(บาท) ครบสญัญา 

1     

2     

         ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้เป็นความจรงิทกุประการ                             (ลงชืÉอ) …………………………….………………ผูข้อกู ้

                                                                          (………………………………….…………) 

       คาํยินยอมของคู่สมรส  ขา้พเจา้..................................................เป็นคู่สมรสของ....................................................ผูกู้ย้ินยอมให ้........................................... 
กูย้ืมเงินสามญัไมเ่กินมลูคา่หุน้ จากสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสินธุ ์  จาํกดั                            
                                                                                                                        (ลงชืÉอ) ………..……..………………… คู่สมรสผูกู้ ้
                  (.....……………………………….…………) 

บนัทกึเจา้หนา้ทีÉการเงนิโรงเรยีน / หน่วยงาน /สถาบนั (ผูกู้)้         เขยีนทีÉ ............................................................................................................. 

                                                                               วนัทีÉ..........................เดอืน........................................พ.ศ.................................... 

ขา้พเจา้นายนาง นางสาว……………………….……..………….………. ตาํแหน่ง …………………..………………สงักดั/โรงเรยีน...................................................

ขอรบัรองวา่ นายนางนางสาว……………………….…………………………….…ตาํแหน่ง ............................................สงักดั/โรงเรยีน .................................................  

ไดร้บัเงนิเดอืน /ค่าจา้งเดอืนละ ................. บาท เงนิประจาํตาํแหน่ง ................บาทและมค่ีาใชจ่้ายต่างๆประจาํเดอืน...................บาท มเีงนิเดอืนคงเหลอื.....................บาท 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่สมาชกิรายนีÊสามารถกูเ้งนิ และมเีงนิเดอืนเหลอืชาํระหนีÊได ้        

       (ลงชืÉอ)................................................... เจา้หน้าทีÉการเงนิโรงเรียน/หน่วยงาน 

                                                                                                  (........................................................) 

 บนัทกึการพจิารณาความเหน็ผูบ้งัคบับญัชา  (ผูกู้)้    เขยีนทีÉ .................................................................................  

                                                                    วนัทีÉ ...........เดอืน....................พ.ศ..................... 

ขา้พเจา้…………………………………………………..…. ตาํแหน่ง ………………….……สงักดั/โรงเรยีน……………………………................ไดพ้จิารณาตามความรูเ้ห็นและ

ตามทีÉไดส้อบถามแลว้ ขอรบัรองวา่  /ř.เป็นลายมอืชืÉอของ นาย นาง นางสาว……………………………..…………..……… ผูข้อกูจ้รงิ และไดพ้จิารณาตามทีÉรูเ้ห็นและ

ตามทีÉสอบถามแลว้เป็นจรงิทกุประการ   /Ś.ผูข้อกู ้�อยู่ในระหวา่งขอยา้ยไป................ �ไมข่อยา้ย  /3.มคีวามเห็นวา่ � สมควรใหกู้ไ้ด ้ �ไมส่มควรใหกู้เ้พราะ.............. 
4.ขา้พเจา้รบัทราบและจะหกัเงนิ ณ ทีÉจ่ายใหส้หกรณเ์ป็นอนัดบัแรก                          (ลงชืÉอ) ………………..…………….………… ผูบ้งัคบับญัชา 

                                          (..............................................................)  

  บนัทึก สําหรบัเจา้หนา้ทีÉสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสินธุ ์ จาํกดั 

อายุสมาชกิ............เดอืน มหีุน้.......................บาท หุน้เพิÉม ...................บาท มหีนีÊ........................บาท ควรอนุมตัิ...........................บาท 

ผูกู้แ้ละผูค้ ํ Êาประกนั เคยผดินดัการส่งเงนิชาํระหนีÊ  หรอืขาดส่งเงนิค่าหุน้รายเดอืนหรอืไม่  เคย….…  ไม่เคย….….    (ลงชืÉอ)........................................เจา้หนา้ทีÉ                                                                               

                                                                                                                                                                                        (…………………….………………) 

 อนุมติัโดยมีเงืÉอนไขใหห้กัเงนิ ณ ทีÉจ่าย และชาํระหนีÊสญัญาเดิม ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณก์าํหนด  (ลงชืÉอ)................................................ผูจ้ดัการ 

                                                                                                                                                         (……………………………….…………)   



 

 

 

 

  แบบฟอร์มคาํขอกูเ้งินสามญั  -ś- 
 

 

    หนงัสอืยินยอมใหส่้วนราชการ  หกัเงนิชําระหนีÊ ค่าหุน้หรือเงนิอืÉนใดใหแ้ก่สหกรณ ์ และ 

   ใหส้หกรณ์หกัเงนิค่าหุน้  เงนิปนัผลเงนิเฉลีÉยคนื  หรอืเงนิอืÉนใดทีÉมสีทิธไิดร้บั  โดยหกัใหส้หกรณ์เป็นลาํดบัแรก 

                                                    ทาํทีÉ สหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์จาํกดั  วนัทีÉ.........เดอืน...................พ.ศ. ........... 
  ขา้พเจา้นายนางนางสาว....................................................อายุ.........ปี เลขบตัรประชาชน __- __ __ __ __-__ __ __ __ __-__ __-__  

ปจัจุบนัอยูบ่า้นเลขทีÉ…........หมูท่ีÉ ............ซอย ...............ถนน…......................ตาํบล.........................อาํเภอ.................. จงัหวดั ................................ 

  รบัราชการ หรอืงานประจาํตาํแหน่ง…………..…........................สงักดั/โรงเรียน......................................อาํเภอ ............................จงัหวดักาฬสินธุ์

ไดร้บัเงนิไดร้ายเดอืน ..................บาท เงนิประจาํตาํแหน่ง /เงนิวทิยฐานะ ................บาท  โทรศพัทท์าํงาน / มอืถอื ............................................................... 

   สมาชกิเลขทะเบยีนทีÉ……………................มคีวามประสงคใ์หส้่วนราชการ / หน่วยงาน ทีÉขา้พเจา้สงักดัอยู่หกัเงนิ และนาํส่งเงนิใหส้หกรณท์ีÉขา้พเจา้เป็นสมาชิก

จงึมหีนงัสอืใหค้วามยนิยอมฉบบันีÊต่อสหกรณท์ีÉขา้พเจา้เป็นสมาชกิอยู่เพืÉอใหต้น้สงักดัหกัส่งเงนิทีÉขา้พเจา้มสีทิธิไดร้บัท ัÊงปจัจบุนัและอนาคต ส่งใหแ้ก่สหกรณ ์ดงันีÊ 

ขอ้ 1. ขา้พเจา้ยนิยอมใหเ้จา้หนา้ทีÉผูจ่้ายเงนิ หกัเงนิเดอืน ค่าจา้ง เงนิบาํเหน็จ –บาํนาญ หรือ เงนิอืÉนใดทีÉขา้พเจา้พงึไดร้บัจากทางราชการ หรือหน่วยงานทีÉขา้พเจา้

สงักดัอยู่ ท ัÊงปจัจบุนั อนาคต ตามจาํนวนทีÉสหกรณไ์ดแ้จง้ใหใ้นแต่ละเดอืนและส่งชาํระหนีÊ  ชาํระค่าหุน้หรือเงนิอืÉนแลว้แต่กรณีใหส้หกรณ์แทนขา้พเจา้ทุกเดือนโดยหกัเป็น

ลาํดบัแรกตามพระราชบญัญตัสิหกรณ ์(ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ทีÉกาํหนดไวว้า่ “ใหเ้พิÉมความต่อไปนีÊเป็นมาตรา 42/1 แห่งพระราชบญัญตัสิหกรณ ์พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1เมืÉอสมาชกิไดท้าํความยนิยอมเป็นหนงัสอืไวก้บัสหกรณใ์หผู้บ้งัคบับญัชาในหน่วยงานของรฐัหรือนายจา้งในสถานประกอบการหรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉ

สมาชกิปฏบิตัหินา้ทีÉอยู่หกัเงนิเดอืนหรอืค่าจา้งหรอืเงนิอืÉนใดทีÉถงึกาํหนดจ่ายแก่สมาชกินัÊน เพืÉอชาํระหนีÊหรอืภาระผูกพนัอืÉนทีÉมตี่อสหกรณ์ ใหแ้ก่สหกรณ์ตามจาํนวนสหกรณ์

แจง้ไปจนกวา่หนีÊหรอืภาระผูกพนันัÊนจะระงบัสิÊนไปใหห้น่วยงานนัÊนหกัเงนิดงักล่าวและส่งเงนิทีÉหกัไวน้ัÊนใหแ้ก่สหกรณโ์ดยพลนั 

 การแสดงเจตนายนิยอมตามวรรคหนึÉง มอิาจจะถอนคนืได ้เวน้แต่สหกรณใ์หค้วามยนิยอมการหกัเงนิตามวรรคหนึÉง ตอ้งหกัใหส้หกรณ์เป็นลาํดบัแรก ถดัจากหนีÊ

ภาษอีากร และการหกัเงนิเขา้กองทนุทีÉสมาชกิตอ้งถูกหกัตามกฎหมายวา่ดว้ยกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ กฎหมายว่าดว้ยกองทุนสาํรองเลีÊยงชีพ กฎหมายว่าดว้ยการ

คุม้ครองแรงงาน และกฎหมายวา่ดว้ยการประกนัสงัคม” 

 ขอ้ 2. กรณีขา้พเจา้พน้จากการเป็นขา้ราชการ / ลูกจา้ง และไดร้บับาํเหน็จ บาํนาญหรอืเงนิอืÉนใดขา้พเจา้ยนิยอมใหเ้จา้หนา้ทีÉผูจ่้ายเงนิของส่วนราชการหรือหน่วยงาน

ทีÉขา้พเจา้สงักดัอยู่ หกัเงนิจากเงนิบาํเหน็จ  บาํนาญ หรอืเงนิอืÉนใด ทีÉขา้พเจา้พงึไดร้บัจากทางราชการ ตามขอ้ 1. ตามจาํนวนทีÉสหกรณไ์ดแ้จง้ และใหส้่งเงนิจาํนวนดงักล่าวนัÊน

ใหส้หกรณแ์ทนขา้พเจา้ทกุคร ัÊง 

          ขอ้ 3. การหกัเงนิเดอืน ค่าจา้งเงนิบาํเหน็จ-บาํนาญ  หรอืเงนิอืÉนใด ไม่ว่ากรณีใดตาม ขอ้ 2.เมืÉอไดห้กัชาํระหนีÊแก่ทางราชการแลว้ (ถา้ม)ี ขา้พเจา้ยินยอมใหห้กัเงนิ

ดงักล่าวส่งชาํระหนีÊใหส้หกรณก์่อนเป็นอนัดบัแรก 

         ขอ้ 4. หนงัสอืยนิยอมใหห้กัเงนิตาม ขอ้ 3. นีÊ  ใหม้ผีลต ัÊงแต่บดันีÊ เป็นตน้ไปและขา้พเจา้สญัญาว่าจะไม่ถอนการใหค้าํยินยอมนีÊไม่ว่าท ัÊงหมดหรือบางส่วน จนกว่า

ขา้พเจา้จะไดพ้น้จากการเป็นสมาชกิของสหกรณห์รอืพน้ภาระหนีÊสนิทีÉขา้พเจา้มตี่อสหกรณ ์ เวน้แต่จะไดร้บัคาํยนิยอมเป็นหนงัสอืจากสหกรณ ์

          ขอ้ 5. ในกรณีทีÉขา้พเจา้ตอ้งเปลีÉยนแปลงส่วนราชการทีÉสงักดั โดยโอนไปสงักดัส่วนราชการอืÉนหรือหน่วยงานอืÉนของรฐั หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน ขา้พเจา้

ยนิยอมใหเ้จา้หนา้ทีÉผูจ่้ายเงนิของส่วนราชการหรอืหน่วยงานของรฐั หรอืองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน แห่งใดแห่งหนึÉงทีÉขา้พเจา้โอนไปสงักดัมอีาํนาจหกัเงนิไดร้ายเดือน ค่าจา้ง 

เงนิบาํเหน็จ-บาํนาญ  หรอืเงนิอืÉนใดในลกัษณะเดยีวกนัทีÉขา้พเจา้มสีทิธิจะไดร้บัจากทางราชการหน่วยงานของรฐั หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน แลว้แต่กรณี เพืÉอส่งชาํระ

หนีÊ ชาํระค่าหุน้ หรอืเงนิอืÉน ใหส้หกรณแ์ทนขา้พเจา้ไดท้กุเดอืน และขา้พเจา้สญัญาวา่จะถอืปฏบิตัติามคาํยนิยอมในหนงัสอืฉบบันีÊทกุประการเพยีงแต่สหกรณ์ไดม้หีนงัสือแจง้

ใหส้่วนราชการ หน่วยงานของรฐั หรอืองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉนทีÉขา้พเจา้สงักดัอยู่เพืÉอดาํเนินการดงักล่าวขา้งตน้แทนขา้พเจา้ก็เป็นการเพยีงพอแลว้ 

         ขอ้ 6. ขา้พเจา้ยนิยอมใหส้หกรณห์กัเงนิค่าหุน้ เงนิฝาก เงนิปนัผล เงนิเฉลีÉยคนื และเงนิทีÉสหกรณจ่์ายใหข้า้พเจา้ รวมท ัÊงสทิธิเรยีกรอ้งต่างๆ ทีÉขา้พเจา้ไดร้บัใน

ระหวา่งทีÉขา้พเจา้เป็นสมาชกิสหกรณ์ ใหส้หกรณใ์นฐานะเจา้หนีÊของขา้พเจา้ หกัเงนิดงักล่าวชาํระหนีÊเป็นลาํดบัแรก ถดัจากหนีÊภาษอีากร และการหกัเงนิเขา้กองทุนทีÉสมาชกิ

ตอ้งถูกหกัตามกฎหมายว่าดว้ยกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ กฎหมายวา่ดว้ยกองทนุสาํรองเลีÊยงชพีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองแรงงาน และกฎหมายวา่ดว้ยการ

ประกนัสงัคม จนกวา่จะชาํระหนีÊเสร็จสิÊน  ตามมาตรา42/1  แห่งพระราชบญัญตัสิหกรณ ์ (ฉบบัทีÉ 2)  พ.ศ. 2553  มาตรา  8  ทีÉกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญตัสิหกรณ ์พ.ศ. 

2542 หนงัสอืยนิยอมฉบบันีÊทาํขึÊนโดยความสมคัรใจของขา้พเจา้เอง  ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบขอ้ความและถอ้ยคาํในหนงัสอืนีÊท ัÊงหมดแลว้ ตรงตามเจตนารมณข์องขา้พเจา้ทกุ

ประการ จงึลงลายมอืชืÉอไวเ้ป็นสาํคญัหนงัสอืยนิยอมฉบบันีÊ  ขา้พเจา้ไดท้าํไวเ้ป็นหลกัฐานต่อหนา้พยาน 

ลงชืÉอ ...................................................... ผูใ้หค้าํยนิยอม(ผูกู้)้ 

                                                               (.....................................................) 

     ลงชืÉอ .................................................. พยาน/การเงนิ/ผอ.รร                               ลงชืÉอ ................................................. พยาน/กรรมการเขต 

       (.....................................................)                                                             (.....................................................) 



 

 

 

  แบบฟอร์มคาํขอกูเ้งินสามญั  -Ŝ-  

 

                เขียนทีÉ……………………….…………………………..…………….……………… 

วนัทีÉ .......….…เดอืน………..…..….พ.ศ.………..……. 

เรียน   ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษากาฬสนิธุ ์  /  ผูอ้าํนวยการ  / หวัหนา้หน่วยงาน ทกุแห่ง 

  ขอ้1.ขา้พเจา้(ผูกู้ )้นายนางนางสาว…………………………………………..…………………………………….…………สมาชิกเลขทะเบยีนทีÉ……………..………..

สงักดัโรงเรยีน………..………………………….… อาํเภอ…………………….…………….….... จงัหวดักาฬสนิธุ ์  ไดกู้เ้งนิ  กูส้ามญัจากสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสินธุ์  จาํกดั ตาม

สญัญาทีÉ ..................…….ลงวนัทีÉ ….……………….….…….จาํนวนเงนิกู ้………………………….……....……บาท (...........................................................................)ขา้พเจา้

ยนิยอมใหห้วัหนา้การเงนิหรอืผูม้หีนา้ทีÉจ่ายเงนิเดอืนของหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัหกัเงนิเดือนหรือเงนิอืÉนใดทีÉขา้พเจา้มสีิทธิไดร้บัจากหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัเพืÉอชาํระหนีÊ

ตามสญัญาเงนิกูไ้มว่า่จะเป็นหนีÊตน้เงนิดอกเบีÊย ค่าอปุกรณแ์ห่งหนีÊและค่าเสยีหายตามทีÉปรากฏในสญัญาเงนิกูไ้ดจ้นเต็มจาํนวนท ัÊงนีÊ โดยไม่จาํเป็นตอ้งบอกกล่าวใหผู้ย้ินยอม

ทราบล่วงหนา้ก่อนและในกรณีทีÉขา้พเจา้ยา้ยหน่วยงานขา้พเจา้ยนิยอมใหห้วัหนา้การเงนิหรือผูม้หีนา้ทีÉจ่ายเงนิเดือนของหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัใหม่หกัเงนิหรือเงนิอืÉนใดทีÉ

ขา้พเจา้มสีทิธิไดร้บัจากหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัใหมเ่พืÉอชาํระหนีÊดงักล่าวใหส้หกรณต์่อไปจนครบตามสญัญา 

 ขอ้ 2.  ขา้พเจา้ …………………………………………..…….….ผูค้ํÊาประกนัคนทีÉ (ř)    ขา้พเจา้ …………………………………………..…….….ผูค้ํÊาประกนัคนทีÉ (Ś)     
            (.........................................................)                                     (.........................................................) 

   ขา้พเจา้ …………………………………………..…….….ผูค้ํÊาประกนัคนทีÉ (ś)    ขา้พเจา้ …………………………………………..…….….ผูค้ํÊาประกนัคนทีÉ (Ŝ)     
            (.........................................................)                                     (..........................................................) 
ไดค้ํÊาประกนัการกูเ้งนิสามญัของ  �นาย�นาง� นางสาว .……………………………………..…….……….………… ผูกู้ต้ามสญัญาคํÊาประกนัเงนิกู ้เลขทีÉ .....................................

ลงวนัทีÉ…………………………………..……….…….… ยนิยอมใหห้วัหนา้งานการเงนิของหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัหกัเงนิเดอืน หรอื เงนิอืÉนใดทีÉขา้พเจา้มสีทิธิไดร้บัจากหน่วยงานทีÉ

ขา้พเจา้สงักดัเพืÉอชาํระหนีÊแทนผูกู้ ้ในกรณีทีÉผูกู้ไ้มช่าํระหนีÊตามขอ้1.ใหแ้ก่สหกรณฯ์และในกรณีทีÉขา้พเจา้ยา้ยหน่วยงานขา้พเจา้ยนิยอมใหห้วัหนา้งานการเงนิของหน่วยงานทีÉ

ขา้พเจา้สงักดัใหม ่หกัเงนิเดอืนหรอืเงนิอืÉนใดทีÉขา้พเจา้มสีทิธิไดร้บัจากหน่วยงานทีÉขา้พเจา้สงักดัใหม ่เพืÉอชาํระหนีÊดงักล่าวใหส้หกรณฯ์ต่อไปและใหม้ผีลบงัคบัใชต้าม

พระราชบญัญตัสิหกรณ ์พ.ศ.ŚŝŜŚ และแกไ้ขฉบบัทีÉŚ พ.ศ.ŚŝŝśมาตราŜŚ/ř 

 อนึÉงหนงัสอืยนิยอมใหห้กัเงนิเดอืนฉบบันีÊขา้พเจา้จะไมเ่พกิถอนจนกวา่จะชดใชเ้งนิกูจ้นเสร็จสิÊนหรอืไดร้บัความยนิยอมจากสหกรณอ์อมทรพัยค์รูกาฬสนิธุจ์าํกดัก่อน 

   (ลงชืÉอ) ……………….……..……….….….….ผูใ้หค้าํยินยอม (ผูยื้Éนคําขอกู)้    

                                                          (………..………………………….………....)                    

                 ลงชืÉอ .................................................. พยาน/การเงนิ/ผอ.รร                   ลงชืÉอ ................................................. พยาน/กรรมการเขต 

                  (.....................................................)                                         (.....................................................) 

  เรียน   ประธานกรรมการสหกรณอ์อมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จาํกดั  

  ตามทีÉ �นาย �นาง �นางสาว .……………………….…………………………..……………..…….……… สมาชิกเลขทะเบยีนทีÉ …………………………..…... 

สงักดั/โรงเรยีน .......................................................... อาํเภอ..............................................................  จงัหวดักาฬสินธุ์   ไดร้บัอนุมตัิใหกู้เ้งนิ กูส้ามญั จาก

สหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์ จาํกดั นีÊ   ตามสญัญาเลขทีÉ ........................…ลงวนัทีÉ……………….…… เดือน ……………………….….…. พ.ศ. ........................... 

เงนิกูจ้าํนวน....................…….……..บาท (..................................................................) ระยะเวลาตามสญัญาส่งงวดชาํระหนีÊ  ………..…..งวด  ชาํระเงนิตน้ 

พรอ้มดอกเบีÊยเงนิกูเ้ดอืนละ ……………..…..…..บาท   นัÊน   
          ขา้พเจา้  ขอรบัรองวา่ผูกู้เ้ป็นผูม้คีวามสามารถในการส่งชาํระหนีÊ เงนิกู ้จาก สหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสินธุ์ จํากดั  และยนิยอมหกัเงนิเดือน  หรือ  

เงนิไดอ้ืÉนใดของผูกู้ ้เพืÉอชาํระหนีÊ เงนิกู ้ ต่อสหกรณ์ออมทรพัยค์รูกาฬสนิธุ ์  จาํกดั เป็นรายแรกตลอดจนครบตามสญัญา 
 
                 (ลงชืÉอ) ………………….………..…………….ผูร้บัรอง                            (ลงชืÉอ)………………….…………….………….ผูร้บัรอง 

                        (…………………..………..…………….)                                               (………………….……….……………….) 

                    หวัหนา้งานการเงนิ / ผูช้่วยหวัหนา้การเงนิ                                                         ผูอ้าํนวยการ /รองผูอ้าํนวยการ                                                                                                                    

                                                                                                                 หวัหนา้หน่วยงาน /ผูช้่วยหวัหนา้หน่วยงาน 

หนงัสือยินยอมใหห้กัเงินเดือน  ณ ทีÉจ่าย 


